) 19

"

. ' Organo de la Confederacién Nacional del Trabajo

IV época, n.® 35 — Madrid, Marzo 1980 — 25 Ptas.

lo Wa tenemos escision. La libertad y el poder de decision
s¢ [Cque tenian algunos companeros para hacerla se ha

aplicado. El lema de los reunidos en Barcelona, y luego en
Zaragoza, ‘‘Libertarios contra autoritarios’’, ya ha dado
sus frutos. Por tanto, todos contentos. Ahora es de
esperar que ese dinamismo libertario de levantar bande-
+ $as en favor de reivindicaciones de grupos, y luego de
e Mindividuos, siga manifestandose. Es de esperar que se
ague a una floracion espléndida de la autonomia y que

ado con la representacion de todas las luchas anti-
autoritarias, prolifere el antecedente y asistamos al fin al
exeitante espectaculo de contemplar tantas banderas
grentes como grupos, tantas siglas como individuos.
Entonces, plenamente felices, podremos comprobar el
triunfo definitivo de la libertad contra la autoridad y
considerar instaurado el orden natural en el mundo. Las
luch=s reivindicativas habran terminado. Albricias, ami-

e Bgos, sstamos cerca del gran dia.

LOS PROBLEMAS DEL CONGRESO

“Todos conocemos lo que ha sido el V Congreso. Nadie
'y Bselpuede sentir plenamente satisfecho de su desarrollo.
nconvenientes del mismo ya han sido puestos de
eve. Muchos companeros han definido con claridad las
nes de esta insatisfaccion. Pero nadie ha justificado
i esa misma claridad las razones de la impugnacion. Al
ger aqui las razones son multiples, pero vagas, caen en
minio de lo anecdético, del hecho aislado. Miles de
os aislados. Desde los que senalan la punta de una
ja_hasta el cain6n de una pistola, pasando por
Ontables presiones o coacciones ejercidas. No tuvimos
suerte de ver, en ningin momento, tan bellos
jectaculos. No hemos tenido la suerte de ver todas
cosas que nos hubieran permitido reunir material
una novela. Pero, en cambio, tuvimos la oportunidad
ercibir los hechos profundos, aquéllos que acaso
an el destino de la C.N.T. para mucho tiempo.
bia un sector confabulado, y los acantecimientos,
a reunion de Zaragoza, lo confirman plenamente.
a se confirma también la entente especial entre
as regionales y una parte del CN dimitido en el
reso. Entente que por la conducta de estas mismas
Bgionales, o para decirlo con mas exactitud, de algunos
Presentantes de las mismas, se ha traducido en un
o de sucursalizacién o satelizacion de regionales
icas por parte de un Comité Nacional. Hecho tinico
historia de la C.N.T. La escisién que culmina en
0za y que nos llena de estupor, esta, sin duda,
ada con anterioridad, esta potencialmente conte-
en la decisién de no aceptar el Congreso si éste 10
tha en la direccidon que se desea. Esta direccion
. [f'lia expresada en las definiciones de una C.N.T.
s fl0vada, que ya se anticipa en declaraciones z-mt-erio_lies
| Congreso, que significan una grave extralimitacion,
e ¢l Congreso estaba alli precisamente para hacer
ilefiniciones.

1tes
aba
rga-
con

pie sthecho clave de cuanto ha ocurrido se da en el punto
0 o Rlnforme de gestién del S.P. del Comité Nacional. Al
1 to- W8ar pricticamente desautorizado este organismo
des: @l Congreso, se pone en marcha el mecanismo de la
030 RMestacion. Eso es ya el martes o el miércoles. Una

I8 dol CN se pone al frente de determinadas
n la [EE99Ciones, desinteresandose por completo de los

iihos del Congreso y empiezan a dar su propia batalla
#0nal, siempre escudados tras el mévil de la nueva
s

e i+ Jque aun no sabemes qué cosa es, porque en
Ter Mad, 1a C.N.T. se ha ido renovando inexorablemente
N.T. ®Ngreso en congreso, como se demuestra por el
iten-  f8len de los temarios. Ademas, al llegar al punto 5.°
par- [€IDios, tacticas y finalidades), y pasarse la ronda de
ente [B98 los sindicatos, con la consiguiente RATIFICACION,
- sUs- Hsabe lo que quiere la organizacion. Pero de cualquier
eren- [ 8lgunos discrepantes también pudieron verse
adi- S Por ese motivo al ambito de los que preparan la
S dlorizacion del Congreso. Algunos companeros, que

" haber tenido motivos méas o menos fundados para
Contento —y sabemos que tales motivos existen—se
de buena fe, y aun se suman otros que forman
de ese iceberg del paralelismo, que, como dice en

onto, dentro de ese sector de libertarios que se ha

EDITORIAL

NADA Josep Alemany, no habia hecho mas que asomar la

punta con la operacion paralela de hace unos meses.

Y vamos a los hechos no novelescos: determinadas
reuniones externas al Congreso, que se dan desde el
martes, fructifican el jueves y se manifiestan concreta-
mente el viernes por la tarde con el manifiesto de los
cincuenta y*tres impugnadores. Cincuenta y tres delega-
dos quieren imponer la finalizacién del Congreso, alli
mismo, en aquel momento, la convocatoria de otro
Congreso para abril y la continuidad del SP del CN al
frente de la organizacion hasta entonces. Esta conmina-
cion se hace en nombre de la libertad frente a la
autoridad. El Congreso dice no y los impugnadores se
marchan. Luego, llegan en cadena toda una serie de

hechos asombrosos, sin igual en la historia de la C.N.T. Se

trata de hechos consumados, de esos que significan lo
tragas o lo dejas. Primero, ya el miércoles dia 19, la
prensa de Barcelona da cuenta de una Comision Técnica
Impugnadora del V Congreso, que pretende representar
al setenta por ciento de la organizacion. Es decir, tres
dias después del Congreso, esa comisién autonombrada,
que sale del Congreso mismo, trabajando con una
formidable eficacia de computadoras, dictamina ya esa
mayoria abrumadora. Luego llegan Vitoria y Barcelona.
Aqui unos sindicatos, jcincuenta, sesenta?, acuerdan la
celebracién de un Pleno Nacional de Regionales, la tirada
de “C.N.T.” y, hecho a notar, se decide que nadie acuda
a los cauces orgénicos. Este formidable hecho consu-
mado ‘‘antiautoritario’’ nos coloca a todos ante la
evidencia de la escisién. En Barcelona se dinamitan los
puentes, se rompe toda posibilidad de entente, para que
llegue luego, ciega e inexorablemente, la Gltima fase,
Zaragoza. 4Se ve claro que la escisién esta planificada

desde el Congreso, acaso antes del mismo? Es decir, las -

cargas ya estan colocadas y se franquean unas etapas
rapidas para luego hacerlas saltar. Pero después el *’Pleno
Nacional”” de Zaragoza no se puede celebrar, como tal,
porque realmente no hay regionales, a excepcién de

. Canarias y Cantabria, sector utilizado fundamentalmente

para catalizar ya en el Congreso la escisién. Como
consecuencia de todo eso, la reunion se convierte en algo
intermedio entre pleno, conferencia y asamblea de

militantes. Pero esa reunion ‘‘da’’ a la organizacién “‘otro -
_secretario general de la C.N.T."".

LOS PROCEDIMIENTOS

En el desarrollo de esta campana ha valido todo. Sobre
todo la mentira. Esa presunciéon de ser la ““mayoria”’,

AMI: Vuelco a las relaciones laborales.

Anélisis acuerdo marco interconfederal.
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Presos caso Scala. Carta desde la Prisi6n
de Segovia.
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Primavera de [la enseifianza privada. Ante
la Ensefianza “privada” y “estatal’”’: Enseilanza
libertaria
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Encierro en ila Embajada de los Paises

Bajos en Madrid. El pasado dia 29 de febre-
ro, cuatro militantes de la Confederacién lleva-
ron a cabo un encierro en la Embajada de los
Paises Bajos, con el fin de presionar en la de-
volucién de los Archivos Histéricos deposita-
dos en Amsterdam y devolucién del Patrimo-
nio Sindical de C.N.T.
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Negociaciones con el Instituto de Cien-
cias Sociales de Amsterdam.
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mantenida ya el 19 de diciembre, se mantiene hasta hoy.
Inmediatamente después del “pleno” de Zaragoza se
comunica a Historia Libertaria: "Somos mas del setenta
y cinco por ciento.’’

Sin embargo, los datos elaborados por el grupo de
trabajo del CN sobre la impugnacién al Congreso
desmienten totalmente tal pretenciosa y falsa cifra: la
impugnacion inorganica alcanza a setenta y un sindicatos
que suponen el 15,7 por 100 del total de sindicatos de la
Confederacion, suponiendo las cifras totales de sindica- -
tos impugnantes (ciento quince) el 25,4 por 100 del total
confederal. yDénde esta ese setenta y cinco por ciento?

Sigamos con los procedimientos, o medios. De cual-
quier modo, la impugnacion se ha desarrollado mas de lo
que se preveia. Ha sido una sicosis propagada merced a
una campana instrumentada. El caballo de batalla ha sido
el slogan Exilio-FAl y el cuento de la C.N.T. renovada,
aunque ultimamente, percatados de la fragilidad del
argumento, parecen haber remitido en él los organizado-

- res de la campana. Pero lo del Exilio-FAIl, incidiendo en

esa sensibilizacion radical por la autonomia, se ha
extendido con la fuerza de una histeria. La irracionalidad
juega, como se ha demostrado, un rol fundamental en
toda sociedad, y no podiamos ser una excepcién. Ni
siquiera hemos llegado a establecer un cierto equilibrio
entre los elementos pasion-razén.

Prosigamos: el hecho es que hay que aceptar el
fenémeno de la impugnacién numerosa y lo aceptamos. _
Al efecto ahi est4 el informe estadistico elaborado por el
CN cen fecha 1 de marzo.

Pero es esencial establecer la diferencia que desde el
primer momento hubo entre Ia impugnacion por via
organica y la llevada a cabo por la comisién impugnadora.
La primera significaba mantener por encima de todo la
unidad de la organizacién, la segunda dar el visto bueno
a la irracionalidad escisionista que se gesta ya en el
Congreso, o antes del mismo. Esto es lo que hay que
retener aqui. Que estos segundos compaiieros nos
colocan ya en las narices el hecho de Ia escision antes de
darnos cuenta de lo que ocurre.

Estamos dispuestos a reconsiderar lo que sea si se hace
por via organica. Lo que sea. Pero que lo decidamos
todos. Que nadie nos dé hecho lo que tenemos que hacer,
aunque se invoque la libertad y la lucha contra el
autoritarismo. En este orden de cosas, la ratificacién o
impugnacion del Congreso habia que llevarla a cabo en la
libertad mas completa por parte de los sindicatos, sin
someterlos a la coaccion del dato falso, o de Ia
propaganda capciosa, puesto que con los elementos
aportados por sus delegados debian tener suficiente para
juzgar. Pero aqui, por el contrario, se ha llevado a cabo
una instrumentalizacion de la seudo-informacién, se ha
ido a hacerles directamente la propaganda impugnadora.
Luego, ademas, por parte de la impugnadora, se ha
recurrido al ““doblado” de sindicatos, de organismos, a
crear comisiones impugnadoras donde, naturaimente, no
existian. Es decir, se ha intentado forzar la realidad, o
imponerla y con el maximo de prisas. Y estos procedi-
mientos no son libertarios, aunque paradéjicamente se
pretendan utilizar en una lucha contra el autoritarismo.
Denotan, por el contrario, buena dosis de cinismo
politico, porque en resumen lo que han estado haciendo,
no ha sido otra cosa que pura politica. Aqui se denotaria la
persistencia de ciertas practicas de direccidn politica
dentro de la C.N.T., puestas en marcha por los paralelos
y adoptadas luego, y en casos muy concretos, por
quienes siguen derroteros semejantes.

Finalmente, sélo diremos que los libertarios que nos
hablaban de la libertad han dado un salto a ciegas en el
vacio, cuyas consecuencias podrian originar graves males
para la organizacién. Han incurrido en gravisima irrespon-
sabilidad. Es initil que desde el fondo nos inciten a
seguirles. Los centristas vamos a continuar aqui, donde
estamos. Pacientemente, pero con firmeza, seguiremos
trabajando por la C.N.T. y, después de serenar los
animos, superaremos los resultados de este acto suicida
y reconquistaremos: la credibilidad que., de momento,
hemos perdido. Y puede que alguien haya perdido
también su futuro.
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Nota de la prensa del Comité
Nacional de la C.N.T., reunido
en plenaria del dia 2 de marzo
de 1980

Esta reunién plenaria habia sido convocada con anterioridad para
preparar el orden del dia del Pleno Nacional de Regionales, a celgbrar
los dias 12 y 13 de abri, y en el que deberian perfllarse
definitivamente las posturas que se dan dentro de la Organizacién en
tormo a la aceptacién o no de los acuerdos emanados .del V
Congreso Confederal. Como un punto de debate d_e esta plepqna
estaba el analisis de la situacion creada por la denominada Comisién
impugnadora del V Congreso, y la convocatoria por ella, en esta
misma fecha, de un ““Pleno Nacional de Regionales” en Zaragoza.

En el transcurso de la reunién, han llegado noticias a este Comité
Nacional del desarrollo de la convocatoria de Zaragoza, que no ha
hecho més que aumentar el estupor con que se vienen observando
las maniobras de esa autodenominada ““Comision Impugnadora’’.
Parecg ser que, no contentos con el confusionismo creado en la
opinién de los trabajadores con sus puntos de vista so't?re el V
Congreso, han llegado a la postura osada de autotitularse ““C. N. T.
verdadera” y nombrar un secretario general. i

Ante la grdvedad de estos hechos, esta Plenaria, compuesta por
los seis miembros del Secretariado Permanente y los secretarios
generales de las regionales de Centro, Catalunya, Extremadura,
Euskadi, Pais Valenciano, Andalucia, Murcia y Albacete y Qelegados
de Cantabria, Rioja y Aragén, quiere hacer llegar a la opinién de los
trabajadores las siguientes consideraciones:

1. El origen de la llamada ' Comisi6n Impugnadora’ no es otro
que el aglutinamiento en torno a Enrique Marcos y Francisco Boldq,
principalmente, de un grupo de compareros que quisieron abortar el
funcionamiento del V Congreso, toda vez que por abrumadora
mayoria los delegados asistentes al Congreso degaprobaron la
gestién llevada a cabo por el anterior Comité Nacional, .del que
Marcos era secretario general y Boldd, secretario de organizacion.

2. Al no conseguir el objetivo de abortar el Congreso, estos
compaiieros (50 delegados sobre una asistencia de 760) ab_andona—
ron las sesiones y se negaron a reconocer, no ya las conclusiones del
Congreso, sino al Congreso mismo. ; !

3. A partir de este momento comienzan a moverse en la direccion
de escindir la C. N. T. y a tratar de darse la apariencia de grupo
compacto como alternativa de organizacién. En este sentido, el

anterior secretario general, Marcos, no sélo se niega a reconocer su
dimisién por el Congreso y el posteriormente nombramiento de un
nuevo secretario general, que es normativo nombrar en cada
Congreso y para lo que ya traen acuerdos concretos los delegados,
sino que sigue autotitulandose secretario general y pone toda clase
de impedimentos para que el traspaso de documentacion se lleve a
término. 4 i

4. A partir de ese momento comienza a reunir grupos .de
descontentos y, con el pretexto de impugnar el Congreso, se elige
lider de una tendencia escisionista que tan sélo ha sido capaz de
reunir aquiescencia de afiliados a titulo personal, exce_p(:{én hecha
de la Regional Canaria y Cantabra y un grupo de sindicatos de
Valencia. !

5. Ante la pretensién, por parte del grupo reunido en Z'arag(.)za,

> de que va a ser reconocido como secretario nacional el alli elegido,
asi como de que pondran en circulacién a su nombre la prensa
confederal, a esta Plenaria del Comité Nacional sélo le queda hacer
una valoracién de los hechos y ésta no puede ser otra que la de
imputar a quienes estan maniobrando, no el deseo de hacer una
. nueva C. N. T., sino la misién de impedir que funcione la unica. No es
nuevo para nosotros el hecho de que cada vezvla C. N. T. ayls’ta una
coyuntura favorable, elementos extrafos impriman dinamicas
internas que mermen la capacidad de accién de nuestro sindicato.
Por otra parte, de cara a la campana emprendida por C. N. T fre_nte
al Gobierno de UCD para la devolucién del patrimonio hlstér!co,
nada puede venirles mejor que la aparicion de otra supu(lasta fa’ccuﬁn,
que reivindique la legitimidad, para entorpecer aun mas las

negociaciones en curso. j

6. En cuanto a las medidas que la C.N.T. tiene que tomar
respecto al grupo de maniobreros, no hay mas que aplicar con ellos
la normativa confederal, para quienes de esa forma se sittan fuera
de la organizacion, tan fuera, que hasta pretenden hacer otra.

Por el Comité Nacional
S. Prensa y Propaganda
Fdo.: Angel Fernandez Escobedo

NOTA DE REDACCION:
“Del buen hacer...
y bien decir”

Compaiieros, a pesar de que nuestra labor esencia.lmente
esta en el ““buen hacer”, a la hora del “bien decir” (y difundir,
en este caso por medio de la letra impres_a), uno de los
6rganos de expresion y exposicién de nuestra idea anarcosin-
dicalista y libertaria son las paginas de nuestro penégi]co.

Cuando hablamos del “’bien decir”’, nos estamos refmendq a
que no es cuestién de decir cualquier cosa y de_ cual_qmer
manera, sino: a decir lo que se tiene que decir, bien dicho.

Tenemos gue imponernos como tarea urgente la consecu-
cién de que nuestro periédico no sélo tenga difusi6n dentro de
los cauces de nuestra organizacion (que no todas las veces la
tiene), sino que salga de ella. Para eso, evidentemente, hay que
lanzar dos cosas: interés y calidad.

Es realmente importante para el colectivo de la Confedera-
cién el conocer el funcionamiento y decisiones de los
sindicatos que la integran, pero queremos haceros una
llamada para que no sea s6lo esa la informacién que nos
enviéis para su publicacién, sino que también lo hagéis sobre
cuestiones de interés general: politico, social, laboral, econ6-
mico, cultural, etcétera. Sin duda hay entre nosotros muchos
companeros conocedores en profundic_iad de .esto”s temas, y
que ademdas estan preparados para “bien decirlos™. :

Los articulos que enviéis, hacerlo dentro de la primera
semana del mes, ya que si no es asi no podran publicarse en el
ndmero en preparacion.

Esto es posible. S6lo depende de nosotros, y por supuesto
podemos hacerlo. Pero hay que hacer algo mas: conseguir que
el periédico se venda. También podemos, si hay empeno por
nuestra parte y calidad en su contenido. Otra cosa mas, y la
prioritaria: jconseguir las “pelas” para hacerlos! La solucién:
suscribirmos el mayor numero de militantes posibles; ésta es
anual (12 nameros) y cuesta para el interior 360 pesetas y para
el extranjero 450 pesetas. Debéis mandar este importe a:

C. N. T. - Banco Central - Agencia 3

N.° Cta. 773-90 - C/. Simén Herandez, 60.
Méstoles (Madrid).

Salud.

NUNCA LLEGUE A PENSAR QUE [oS
PRINCIPIOS ANARCOSIN DICALISTAS
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Pleno Regional de sindicatos
de la C.N.T. de Andalucia
celebrado el 10 de febrero
de 1980

Reunida en Malaga, el pasado domingo 10 de febrero, con
ocasién del Pleno Regional de Sindicatos, la Confede_racién
Regional del Trabajo de Andalucia acordé el h.aper publica las
siguientes consideraciones en torno a las noticias aparecidas
en la prensa tras la celebracion del V Congreso Confederal de
diciembre pasado: )

1. De las delegaciones asistentes a este Pleno, sélo cuatro
delegaciones impugnan el Congreso, aunque ninguna de f.-llas
impugnan sus resoluciones, sino diversos aspectos mas O
menos secundarios. ¢ y

2. La postura mayoritaria de los sindicatos de la Regional
Andaluza es la ratificacién del V Congreso Confederal y dgl
Comité Nacional elegido en él. Dandose también un amplio
namero de sindicatos que adn no han tomado acuerdo sobre
el tema por estar adn estudiando las actas.

3 La Confederacién Regional del Trabajo de And;luc:’a
puntualiza que la normativa confederal y la ética Iib_ertanq dan
plena autonomia y libertad a los sindicatos angrcosmdlcallstas
para expresar las criticas que se crean precisas sobre tbdo
acuerdo adoptado en la organizacién, asi como valora
altamente el DERECHO irrenunciable que nuestra estructura
federalista, ratificada en el V Congreso, otorga a todo
sindicato y posicién minoritaria a IMPUGNAR e INTENTAR

" MODIFICAR las resoluciones adoptadas por la mayofa.

4. Precisamente por lo expuesto, la C.N.T.-A.LT., en su
funcionamiento federalista y libertario, se dota de unos cauces
orgénicos para hacer valer tales derechos. Estos se basan en,
como fue hecho publico por el CN, enviar los acuerdos alCRy
CN antes del 29 de febrero. Para escrutarlos se ha formado
una comisién compuesta por los secretarios generales de
Galicia, Euskadi y Centro y el de Organizacién del CN. Esta
comisién elaborara con los datos un informe que sera enviado
a los sindicatos. Y por. dltimo, en el Pleno Nacional de
'Regionales del 12 y 13 de abril, la organizacién tomara su
resolucion definitiva. 3 :

5. Con lo anteriormente dicho, este Pleno Reglona! no
comprende qué papel juega la autodenominada “*Comisién
Confederal Impugnadora” de la que no se conocen los
responsables. Ningdn comicio confederal la nombré. ngpna
funcién tiene, ya que existen unos cauces en la orgam;acnén.
Autocolocada fuera de toda validez funcional y organica, su
razén de ser hoy no es més que un serio peligro para la unidad
confederal y el progreso del anarcosindicalismo en el
movimiento obrero. = -

6. Por todo ello, la C.N.T. de Andalucia hace un
llamamiento unanime a todos los sindicatos y militantes

anarcosindicalistas para que, deseando O no Impugnar
cualquier acuerdo, se atengan a la normativa confederal
poniéndose en guardia ante todo intento ESCI$I_C)NISTA; ala
vez que DENUNCIAMOS COMO TAL ala "Cpmnsn()p anfede-
ral Impugnadora’ y al Pleno convocado por ésta para primeros
de marzo en Zaragoza, Pleno que REPUDIAMOS en blogue y
denunciamos como un ATENTADO contra la UNIDAD DE LA
C.N. T. y, por anadido, contra toda la clase trabajadora que,

Nota de la Secretaria de Prensa y
Propaganda del S.P. del Comité Nacional

A todos los Sindicatos, Federaciones Locales, Federa-
ciones Comarcales y Comités Regionales.

Para facilitar un reparto rapido y eficaz de este periédico
seria conveniente que todos los Sindicatos, Federaciones
Locales, Federaciones Comarcales y Comités Regionales nos
enviaran al Apartado de Correos 3.240, de Madrid, el boletin
de suscripcién, con todos los datos y poniendo el nimero de
ejemplares que desean recibir.

Salud.

hoy como ayer, sigue teniendo en la _C. N.T. su UNigy
alternativa revolucionaria y de emancipacién social.

Por el Pleno Regional de Andalyg, | =
della C.N.T.-A);
el secretario general del c,n’
Juan Luis Gonagy,

COMUNICADO DE LA ALT, {

Companeros: !

Nuestra primera toma de contacto, desde la Mgyl
residencia, queremos que llegue acompanada de nuestry m
fraternal abrazo.

Es nuestro prop@sito estar constantemente en comunj,
ci6n con todos, y en esa linea empezamos nuestra relagjg

Hagamos un poco de historia. Durante los dias 9 y 1)
febrero, tras recibir una comunicacién del anterior secraty
general, nos trasladamos a Limoges (Francia) para hacy |
transferencia de la documentacién y todo lo concerient,
Secretariado de la A.L.T., cumpliendo acuerdos tomados g
XVI Congreso de la Intemacional celebrado en el pasado
de abril. Todos conocen los problemas con que nos heny
enfrentado hasta ahora para hacer efectivos estos acuer
Durante nuestra estancia en Limoges tuvimos la p
afectuosa acogida por parte del anterior Secretariado, po|
que aprovechamos estas lineas para agradecérselo pibli|
mente. Después, y con la rapidez que nos ha sido posiik
hemos hecho las gestiones oportunas para situamnos e

" nueva sede. Ya estamos en condiciones de empezar a trahg,
contando de antemano con el apoyo de todas las seccion
-grupos y compaiieros de la Internacional.

Os comunicamos nuestra direccién postal y teléfono;
Asociacién Internacional de Trabajadores (A.LT.).
Apartado de Correos n.° 14.836.

Madrid (Espana).
Tfno. 227 40 24.

Podéis telefonearmnos a partir de las siete de la tarde, tody
los dias; de lunes a viernes.

Es proyecto de este Secretariado intentar sacar nugt
primer boletin, coincidiendo con el Primero de Mayo, y w
conmemoracién del mismo. Pedimos a todos los compaien
que, con toda la urgencia que les sea posible, nos env
informes, comunicados y colaboraciones que refiejen al
situaciones concretas de nuestra seccion espaiiola (C.N.T){f
otras secciones habran de venir igualmente informaciones
con todo ello esperamos poder estar en todo momento
una idea clara de la situacién del mundo anarcosindicalisia

Nuestro BOLETIN quiere ser ese vocero en el que
encuentren y se entiendan todas las voces del anarcosindiy
lismo mundial. :

Vamos a trabajar, companeros. Somos la anica altemat
vilida a esa sociedad que se hunde en medio de su propd
corrupcién. Es necesario que lo demostremos.

Vuestro y del internacionalismo anarcosindicalista

'EL CARACTER DEL CAPITALISMO

Para empezar convendra sefalar algunos rasgos esenciales
del capitalismo nacional e internacional de nuestros dias. En
primer lugar, este ultimo se caracteriza por el multinaciona-
lismo, por las economias dependientes y colonizadas del
Tercer Mundo, por la divisién internacional del trabajo,
originadora de la division internacional del paro, por la acusada
crisis, tanto de coyuntura (el petréleo), como de estructura (la
nueva tecnologia). Hay que dictaminar aqui el fin de la
sociedad de la abundancia (para los- trabajadores, pues
paradéjicamente, y a pesar de los millqnes de parados, crece la
riqueza en el mundo. Esta aumento un 15 por 100 en Espafia el
afio pasado). El problema del paro, potenciado en este
momento por el empresariado vinculado a los grupos
financieros, conduce a la creacion de dos grupos delimitados
de trabajadores: los parados, que se convierten en lumpen
proletariado, y el grupo de trabajadores que conservan sus
empleos, a quienes el capitalismo puede ain garantizar
salarios elevados e incluso horas extraordinarias en sus
trabajos. Decimos aun, porque en las actuales circunstancias
¥ nadie tiene garantizado el empleo. Ello depende en parte del
comportamiento de los trabajadores en los diversos paises,
pues los capitalistas guardan siempre en la manga la
posibilidad de transferir sus industrias a otras regiones del
mundo. La inseguridad en el trabajo es uno de los elementos
“de coaccion y de guerra sicolégica que el capitalismo vy la
empresa utilizan para controlar a los trabajadores y dominar-
los. Tengamos en cuenta que aquéllos van a incidir en esta
situacion para dividir a los trabajadores y romper su
solidaridad. También hay que sefalar que pese al enorme
avance tecnoldgico y al aumento de la riqueza acumulada,
paralela, como hemos visto, al nivel cero o de subsistencia de
los trabajadores desocupados, que haria posible una reduc-
cion considerable de las horas de trabajo, los capitalistas no
cederan en este punto si no se les obliga a hacerlo. Otra
cuestion a retener es el caracter inevitable de las crisis
capitalistas, que sélo tocan fondo con enormes sacrificios por
parte de los trabajadores, para volver a reproducir el mismo
proceso con idéntico resultado. Todavia hay algo mas. Esta
recuperacion de las crisis se hace con el apoyo de partidos y
sindicatos de izquierda que ayudan a los capitalistas a
gestionar sus propias crisis. ; i

.AMBIGUEDAD DE LOS PARTIDOS Y LOS SINDICATOS

tariado de la All : B s <
Bl Secre La ambigiiedad de estos (ltimos en la forma de enjuiciar la

risis actual se explica por la situacién de dependencia en que
se hallan en relacién con los fines politicos que persiguen los
espectivos partidos. Si se habla desde una perspectiva de
clase, la que tanto invocan estos sindicatos, es claro que no
puede haber una salida airosa a la crisis, por mas que
pretenden tenerla en sus programas politicos; porque esta
risis, al llegar a la fase crucial, llevara aparejada una serie de
[ onsecuencias desastrosas ante las cuales los trébajadores
ebemos estar preparados. Aun después de toear fondo, y
on grandes sacrificios y males soportados por la clase
rabajadora, ello sélo servird para crear, ya de inmediato, las
ondiciones de otras crisis sucesivas. Todos los sindicatos de
lgs_e verdaderos saben que es el sistema quien origina las
risis,

Sin embargo, se hallan estos sindicatos subordinados a
partidos que, al entrar en el juego parlamentario, han dada su
Isto bueno a una Constitucion interclasista que tiene como
updamento un sistema economico basado en la propiedad
T'V?iié y en la economia de mercado. Al avalarla, los partidos
sindicatos que de ellos dependen se ven obligados a
tonvertirse en gestores del capitalismo y en administradores
Hé sus crisis. Es por esto que hablan de alternativas para
al_lr de las crisis, pero al mismo tiempo ocultan que tales
Balidas hay que hacerlas con enormes sacrificios de la clase
bbrera, Por parte de las centrales llamadas lmayoritarias se
at?la de responsabilidad de los trabajadores por un lado, y de
$olidaridad nacional de estos mismos por otro, para ayudar a
0s capitalistas a superar sus dificultades.

ClOmo centrales supeditadas a partidos, hablan el lenguaje
© ©s10s, que en realidad es el lenguaje del’interclasismo. Es
fecir, hablan el mismo lenguaje, el que hablaron, por ejemplo,
lace dos afios en La Moncloa. Si ahora discrepan y pretenden
ffecer dos modelos de sindicalismo, cuando se trata del

ISmo, es porque han discrepado los partidos que las dirigen.
ntes de agudizarse las diferencias entre estos partidos,
imbas organizaciones beneficiarias del Pacto de la Moncloa
iCOntrapartidas: el derecho de representacion de los trabaja-
P 0'¢S v espléndidos locales sindicales, entre otras cosas—
8Yudaron 3 |os capitalistas, en periodos anteriores, en sus
COnversiones. Todavia en noviembre de 1979 se firmo el
Cuerdo de reestructuracion a. medio- plazo entre Estado,
mpresario y las centrales UGT, CC.00. y USO. En consecuen-
la se acordd una flexibilizacion de plantilla que en tres afios
Zatftara'a 6.000 trat')ajadores del sec_tor-naval de sus puestos

rabajo (V. El Pais, de 16 de noviembre de 1979). Aqui se

COMITE REGIONAL DE CATALURA
A la opinién pablica

El Comité Regional de Cataluiia, en sesién plenaria alag
asistieron los secretarios de 37 Federaciones Locales y alags
se adhirieron todas las Federaciones Locales de Tarragona
no pudieron asistir y otras que en telegrama‘excusaron suf
asistencia y se adhirieron al V Congreso, deciden comunicd
la opinién publica: 2 ‘

Que cualquier impugnacién al Congreso tiene y debet
expresion en los cauces organicos y asi lo reconocen
miembros del comité, como asi lo entienden los sindica!
gue han presentado a este Comité Regio_nal su lmpugna

Que otra cosa es escindir la organizacion con la excusa
impugnar el Congreso. Que de tal forma que este .<
Regional denuncia como escision la actitud toma iie
algunos sindicatos (muchas veces sblo sus co_mm_aS) o
han reunido en cauces exteriores a la on:gamzacnﬁn y
llegado a elegir un supuesto secretario nacional. ;

Este Comité Regional esta dispuesto en pleno a denun /
combatir por todos los medios y donde sea la utilizo
fraudulenta de nuestro nombre y a evitar que bajo el mism?
celebre ningin acto en Cataluna. ] .

Este Comité Regional entiende que la |mpug‘n_aCIO"!.
Congreso es la base de todo un planteamiento pphtlco aIt]is
al mismo, que tuvo su génesis en el cincopun™
evolucioné con el intento de meternos en la alianza sin l‘
tuvo su expresion mas fulgurante en la alianza de unosy y
contra la C.N.T., en la primavera del 79, con la confor"r‘l
de la paralela, y que, acabadas sus posnbd:dz_gc!es de 0
la organizacién, s6lo podian recurrir a la es(:I_Sléﬂ.’ o

Que entendemos que todo ello es fruto del interes d :
por neutralizar la capacidad revolucionaria _de _Ia 'cén
convertirla en un instrumento més de domesticacion Y
del movimiento obrero. o

Que con la documentacién que poseemos en este i
Regional, podemos constatar que son ya 91 los smdlel /
Cataluiia, de un total de 114, los que se adhieren al Co y

Que son 12 los sindicatos que hasta estos rr]ome" :
han reafirmado su vinculacién con este C'omlté’ o
Aparte los sindicatos que impugnan por la via organice

Comité Regional de Cataluﬁa'; ol

Reunidos en Sesion PIE"

el dia 9 de marzo de 1980 en Barct

El convenio-marco y sus implicaciones:
Vuelco de las relaciones laborales

ppm’a de relieve la “responsabilidad’ y la “solidaridad” de
dichas centrales con relacién al sistema empresarial y estatal.
Esto se dio también con anterioridad en el sector minero y
hace poco, ejemplo flagrante de traicién a los trabajadores, la
ree'sfcructuracién del grupo Mundo, en el sector de Artes
Graflcas: persuadiendo la empresa a ciertas centrales para que
los propios trabajadores decidieran en votacién secreta el cese
de 600 companeros.

E§ta solidaridad con la empresa del filibustero Auger se
debl-é, probablemente, a sus concomitancias con determinado
partido de la “izquierda”, a cuyo jefe el citado Auger ha

mwtgdo en ocasiones a viajes de placer en su bajel por el
Mediterraneo.

EL ACUERDO MARCO

Por eso decimos que las discrepancias actuales de las
centrales de La Moncloa no deben engafarnos, aparte de que
se opongan por razones hegemonicas. Comisiones Obreras,
partidarias en 1978 de un Pacto social por tres afios, rechaza
ahgra el acuerdo marco porque el Partido que la inspira ,/ dirige
ha perdido su protagonismo politico e intenta presionar con la
sindical-correa de transmisién para recuperarlo; mientras, el
PSOE se afianza como primera alternativa de poder y obra en
consecuencia, obligando a su central a convertirse en puente
del interclasismo y de la colaboracién de clases, al objeto de
facilitarle en el futuro su confrontacién con los trabajadores.

Esto explica la bifurcacién en la trayectoria de estas
centrales. Los conflictos de Seat, Ford, Construcciéon de
Madrid, FASA de Valladolid, Metal y Transportes de Madrid.
Las discrepancias se basan en que la organizacién que ahora
rechaza el Acuerdo Marco, es decir CC.00., ofrece dos duros
mas de salario al dia, dos horas menos de trabajo al afio,
adelanta dos meses la jubilacion en relacién con la otra central,
recorta media hora en las horas extraordinarias, no defiende el
puesto de trabajo, pero exige 500 pesetas méas al empresario

© para que éste pueda practicar el despido libre pagado; eso si,

bien asesorado el trabajador por los servicios juridicos de la
central. Con todo esto, expresado en metafora, sienta plaza
esa central de ser mas revolucionaria e izquierdista que la otra.
Pero son iguales, tienen la misma naturaleza. Lo que ocurre es
gue ahora tiene que moverse en defensa de la estrategia del
partido que dirige todos y cada uno de sus pasos. Este es el
juego. Pero un juego peligroso y denigrante, porque se hace a

expensas de todos nosotros, como ahora veremos.

Importa poner de manifiesto la repercusion que va a tener
para los trabajadores esta situacion, desde el punto de vista
reivindicativo. Las rivalidades politicas entre las centrales del
antiguo Pacto de la Moncloa, ha dividido en todas partes a los
trabajadores, a los ‘comités de empresa y a las asambleas,
imponiendo la inoperancia. En cada situacién conflictiva, UGT
y CC.00. se van a enfrentar en los comités de empresa a
causa del Convenio Marco. En las primeras confrontaciones,
CC.00., incapaces de impulsar verdaderas huelgas reivindica-
tivas, le ha visto las orejas al lobo que representan la UGT vy la
CEOE unidas. Cuando escribimos estas lineas, Marcelino
Camacho ha pedido “negociacién’” a la UGT despues de una
tremenda campana de descrédito de la Unién General: la
actual, la verdad sea dicha, se ha metido en un terreno del que
ya no podra salir, con grave quebranto para ella, a mediano y
largo plazo. Por el momento, UGT parte de una situacion de
fuerza. Dias pasados, y consciente de ello, CC.00. traté de
apurar las movilizaciones y las.asambleas, al estilo de cuando
el PCE le mandaba lanzarse a la calle para sostener la HGP
(huelga general politica) durante el franquismo. Hace, pues,
esas movilizaciones, pero sin extremarlas, temiendo ‘el
desbordamiento por parte de' los trabajadores, como ha
ocurrido en Seat de Barcelona, en Ford de Valencia y ocurriera
tiempo atras en Fasa de Valladolid. De modo que, después de
defender la huelga frente a UGT —y USO en algunos casos—,
CC.00. se ven obligadas a pedir la vuelta al trabajo, y su
accion se hace ya ambigua y contradictoria, y se pone, por
ello, de relieve el caracter maniobrero y politico de su accion.
Pero, de hecho, los trabajadores han perdido el conflicto,
tienen que esperar a que llegue el laudo, porgue no tienen otra
salida, dado el planteamiento del conflicto. De modo que si
sigue esa tonica puede llegar el predominio general de los
laudos, sobre todo en los convenios de empresa. Estariamos
entonces ante una nueva situacion “‘verticalista’”, con el
Estado convertido en arbitro de las decisiones. A estas alturas
ya, CC.00. ha tenido que pedir “arnica”, es decir, laudo en
varias ocasiones. De manera que todo puede terminar en el
laudo. Llegamos a la neutralizacion del movimiento obrero por
diversos caminos, después de vaciar de contenido la accion
reivindicativa de los trabajadores y su expresion mas directa: la
huelga.

POSTURA DE LA C.N.T.

La C.N.T. tiene que denunciar con claridad esta situacion
ante los trabajadores. ¢No hay ninguna alternativa? Si, pero
sélo a condicion de restituir a la huelga toda la importancia
que en realidad tiene. Dadas las circunstancias actuales, si se
hacen por motivos politicos de partidos, ajenos a los intereses

de los trabajadores, se perderédn todas, con los consiguiéntes i
perjuicios. Sélo cabe plantear las reivindicaciones econémicas :
y sociales seriamente. No puede haber huelgas intermitentes, i
0 a 'la hora del bocadillo”, o los viernes por la tarde. La i
intermitencia, el capitalismo la asimila perfectamente sélo con ‘

- planificarla y repercutiendo todos los costos sobre el
producto, al mismo tiempo que los trabajadores acaban por
cansarse de tener que “pagar’ sus propias huelgas. Una. ‘
huelga tiene que plantearse con todas las consecuencias, sin ]
limitacién, y para ganarla, aunque no siempre se consiga. i
Desde el primer momento es necesario utilizar todos los y
medios, como el boicot a la produccién vy la paralizacién de iz
suministros de materias primas, lo que significa la necesidad
de extender el conflicto a otros ramos y apoyarse en la
solidaridad de todos los trabajadores. Esto irfa en el sentido de
no localizar las huelgas, sino extenderlas en lo posible. Por
consiguiente, es preferible la reivindicaciéon por ramos de
industria que por empresas. De cualquier modo, si el conflicto i
se localiza en la empresa, hay que comprender que, en las . i
actuales condiciones, la creciente divisién de los propios ‘
comités de empresa, los inutiliza. Por ello se deberia utilizar en

estos casos, como palanca para la accion, a las secciones

sindicales y a las asambleas. Ambas deben actuar con la

mayor decision en caso de conflictos y de ellas deben salir

entonces los comités de huelga.

No obstante, advertimos de las dificultades. No hay que

T

" perder de vista que el objetivo de las burocracias sindicales,

apoyadas directa o indirectamente por el Estado, las patrona-
les y los partidos, apunta a imponer en Espafa el tipo de
sindicalismo europeo que se basa en la concertacion entre el
empresariado y la burocracia sindical exterior a la fabrica,
pasando por encima, o por debajo, de los trabajadores. Por
ello debemos percatarnos de lo que esta en juego. Con el
proposito firme de asumir todas las luchas e impulsarlas

. adelante tendremos, no obstante, que denunciar todas las

bajas maniobras que se llevan a cabo hoy, desde diversos
campos, y la C.N.T. debera contribuir a que los actores de la
farsa se pongan definitivamente en evidencia delante de los
trabajadores. Por tanto, debemos evitar asociarnos o compro-
meternos con cuantos juegan diversas cartas. El trabajo de
denuncia y esclarecimiento de la C.N.T. se efectuara por medio
de las secciones sindicales y las asambleas de trabajadores. En !
cada paso de la accion reivindicativa nos esforzaremos por
hacer crecer la conciencia de clase, que es tanto como decir la
conciencia revolucionaria. Comprenderan entonces aquéllos :
que el objetivo final de la clase obrera no es entrar y salir
indefinidamente en las crisis del capitalismo, sino preparar el A
cambio de la sociedad y del sistema, lo que equivale a decir la
superacion de los falsos revolucionarios que hablan en nombre
de los trabajadores. ' i i A

INFORME ACLARATORIO SOBRE

EL ESTATUTO DEL TRABAJADOR
(REALIZADO POR TRABAJADORES)

EJERCICIO-TEST PREVIO A SU LECTURA
(4

1—Prefieres que sean otros los que decidan por

ti cuéles son tus derechos y necesidades D D ;
2—Crees en las explicaciones de los lideres y
en las promesas de los dirigentes e R
3—Estas conforme en renunciar a tu derecho
al bienestar O] O
4—At_lmites que la precaria seguridad de tu fa-
milia - siga’ siendo el privilegio de intereses h
politicos o econémicos D ] ;
5—Delegas en los demas la defensa de tu pues- ‘
to de trabajo : 5115 4
Y
6—Te consideras incapaz de hacerte cargo de
tu propia defensa . EHE
7—Crees en los Reyes Magos D D

?

TACHA CON UNA X EL RECUADRO CORRESPONDIENTE
A CADA ENUNCIADO, SEGUN TU RESPUESTA SEA SI O NO

RESULTADO:

7 sie;. Lo tuyo es muy grave y no lo arregla ni el médico de la
Inseguridad Social. Deja este informe y comprate el “AS’’ o vete
a ver la tele.

: De 5 a 6 sies. Empiezas a dudar, ain dentro de tu enorme
ingenuidad. PASA esta pagina y LEE.

Dgz 3a 5. sies. Pero hombre, jtodavia asi? jAnimol, ya estés a
medio camino; comienzas a comprender que te estan engafiando.
PASA esta pagina y LEE.

De 1 a 3 sies. Ya lo vas teniendo claro. Pasa esta pégina y
aumenta tu informacion.

0 §ies. ENHORABUENA y no te acalores demasiado al leer
este informe, en el que se trata de dar una INTERPRETACION
AL ESTATUTO DEL TRABAJADOR DESDE LA OPTICA DE LOS
TRABAJADORES.
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Opinion - Estructura -
Poder

Olvidemos a los armibistas, dogmaticos y a los que,
desgraciadamente, caen en tics/posturas inflexibles y autori-
tarias. Olvidemos a manipuladores y tendenciosos; olvidemos
a ortodoxos, puristas y viscerales. Tratemos de analizar “la
cuestion” desde otro enfoque.

Primer nivel. Ante un hecho concreto puede surgir una
postura o alternativa nueva o diferente; no es necesario que en
este momento se asuma, basta simplemente que quede
esbozada. En este primer nivel, que sera el de la relacion
personal entre compaiieros, la secci6n o sindicato, se
discutira, criticara, matizara: la opinién ird transformandose en
ente, adquiriendo consistencia y contenido.

Segundo nivel. El nuevo ente, que se va perfilando, sale
del pequefio grupo inicial en que surgi6, por diversos
conductos (discusiones, prensa, etcétera), va siendo conocido
por un nimero cada vez mayor de personas. A su vez,
continia su transformacion, se pule, se enriquece con NUEVOS
andlisis, criticas y valoraciones. Evidentemente, al aumentar el
nimero de individuos en relacién con él aumentara la toma de
postura, se irdn delimitando campos. La espiral sigue
creciendo.

Tercer nivel. De repente nos encontramos todos con que
lo que empezé siendo una opinién surgida en un pequeio
grupo se ha transformado, en ocasiones, hasta quedar

practicamente irreconocible respecto al original, mucho mas
simple en esencia y forma, en una tendencia estructurada.
Tendencia que viene a sumarse a las ya existentes en el seno
de la Organizacion. f

Cuarto nivel. De la coexistencia se produce la confronta-
cién; de ésta al antagonismo hay un paso. El antagonismo de
dos estructuras o tendencias consolidadas implica, si no es
capaz de resolverse, un enfrentamiento abierto... y un
enfrentamiento es peligrosisimo, pues casi siempre produce la
ruptura. La fraccién es siempre mas débil que el todo.

En cuanto a la capacidad de resolver una situacion de
antagonismo entre dos 0 mas tendencias estara intimamente
ligada a la propia organizacién en que se produce y a los
individuos que la integran, al grado de flexibilidad de su
dogmatismo, su capacidad de andlisis y autocritica, a su
tolerancia. {

En lo que respecta al tipo de organizacién, creo que no -

pecesitamos definirla. Respecto a las personas que la
integramos... me pregunto si alguna vez empezaremos a

 comportarnos como decimos, vociferamos, que somos. Salud

y Anarquia.
Raul PICON

Los derechos in-humanos y su declaracion universal

Continuamente se nos martillea con expresiones tales como
*derechos humanos”, *declaracion universal de los derechos
humanos”, “‘naciones unidas”, etcétera. jHay que ver qué
orgullosos estan los Tamames, los Peces-Barba, los Ruiz
Giménez, de dirigir la orquesta de tan falsas resonancias!

Los Derechos Humanos son refrendados por Ia multicolor
ONU, donde los representantes de los estados se baten en
duelo de palabreria con sus codigos de honor. Y lo peor del
caso, es que son tan indtiles, que ni siquiera esto saben hacer.
En las siglas ONU encontramos la muesira de lo que nunca
debiera ser nuestro sentir ;jAcaso detras de las “sacrosantas’”
letrillas esta el humanismo, el respeto, etcétera? No, lo unico
que encontramos son “comisiones”, claro esta, elegidas por

“consejos”, eso si, elegidos por los tecno-burécratas de los

distintos y diversos Estados.

. ;Dénde esta el hombre? ;Donde esta la universalidad de los
‘derechos humanos? La “‘Declaracion Universal” abunda en
conceptos tales como: libertad, justicia, paz, dignidad,
igualdad, humanidad, advenimiento de un nuevo mundo,
etcétéra. Pero dichos conceptos son totalmente “etéreos” v
“divinos”, puesto que no estan delimitados y concretizados, y
ain diremos mas, que esta forma de abordar los problemas
siempre fue propia de la filosofia burguesa, y con transcurso
del tiempo, también lo ha sido de la filosofia marxista. Es por
ello que los anarquisas nos declaramos en contradiccion
visceral con el pensamiento tedrico sin base en la realidad.
Recordemos a este respecto las palabras de Bakunin:

- ..nuestra Liga proclama que no cree en la paz y que no
la desea mds que bajo la condicion suprema de la
libertad... Ia libertad es una palabra sublime que designa
una cosa muy grande y que no dejara nunca de electrizar

el corazon de tados los hombres vivientes, pero que, sin -

Y i trata de
gado al leer este mgorme, en el que se E
dar UNA INTERPRETACION AL ESTATUT DEL TRARAJADOR,
DESDE LA OPTICA DE LOS TRABAJADORES.-
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MENOR iNDEMNIZACION
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- DESPIDO  LIBRE »

ESTATUTO DEL TRABAJADOR

DEL PACTO NACE
LA NEGRA PIRAMIDE
OE LA EXPLOTACION.|

embargo, exige que se la determine bien, sin lo cual no
escapariamos al equivoco, y podriamos ver burocratas
partidarios de [a libertad civil. monarquicos constituciona-

Jes, aristocratas y burgueses liberales, todos mas 0 menos -

partidarios del privilegio y enemigos naturales de toda
democracia, venir a colocarse en nuestras filas y constituir
una mayoria entre nosotros bajo el pretexto de que ellos
aman también Ia libertad”.

(““Proposicién razonada al Comité Central de la Liga de la Paz
y de la Libertad”, en Federalismo, Socialismo y Antiteolo-
gismo. Madrid, Ed: AGUILERA. Colec. ANATEMA. 1977.)
Estamos ante el “‘iracionalismo’ de los que a si mismos se
llaman “‘racionalistas’”, y decimos “‘irracionalismo™ porque
este codigo deja de ser aplicable al hombre, en cuanto que no
se basa en la realidad, y por tanto deja de ser “racional”. Por
esto, el siguiente paso de los supuestos “racionalistas” sera el
de imponer dicho cédigo en contra de la voluntad humana,
mediante un sistema legisiativo o lo que los burgueses y
marxistas llaman un “régimen de derecho”. Y entonces, nos
planteamos las validez de las leyes, sin caer en el tépico de
pensar que en un modelo social anarquista no harian faita
leyes. jClaro que harian falta leyes!, pero existiria una diferencia
tremenda entre las legislaciones de los modelos fascistas,
burgueses y marxistas con el modelo anarquista. Mientras que
en los primeros las legislaciones son elaboradas por el
dictador, los capitalistas o la vanguardia, tanto da, y son
hechas cumplir por medio de unos cuerpos profesionales de Ia
represion, en el Gltimo, serian elaboradas por todos los
‘componentes de la comunidad, y ellos mismos se encargarian
de hacerlas respetar si fuera necesario. Por finen la historia de
la humanidad se haria realidad el “por y para el pueblo™.
Toda la “‘Declaracién” nos va mostrando los “vicios™ de la
sociedad burguesa que los anarquistas no aceptamos: desde
las opiniones sobre la educacién, que se guedan en papel
mojado, dado que no parece tenerse en cuenta la influencia del
Estado sobre este aspecto de la vida, hasta la concepcion
“fronteristica’” del territorio, pasando por la concepcion sobre
las ideologias, la familia, la propiedad privads, etcétera... Los
aspectos positivos de esta “Declaraciéon™ scn muy pocos, y
todos ellos han sido conseguidos después de dos siglos de
lucha obrera, y “para este viaje, no necesitabamos alforjas™.
Aranguren ha sabido dar una idea original scbre lo que es la
lucha por la libertad y la dignidad del hombre, precisamente
haciendo referencia a la ~“Declaracién”, y es una lastima que no
haya dado una solucion efectiva al problema: .

“los hombres no son libres porgue les da miedo la
libertad, y prefieren liberarse de la libertad a liberarse del
miedo. Son capaces de comprar (renunciando a la
libertad) una seguridad venida de fuera, extrinseca,
liberadora del miedo de la libertad. Asi triunfan las
tiranias, por la cooperacion de los tiranizados. El poder
tiranico libera el terror a través del terror. Aqui se ven las
acciones de dos tipos de personas, los conformistas,

verdugos y complices, y los rebeldes, victimas obligadas a -

ser terroristas individuales. Ambos tipos estan sumidos en
el terror™.

Desde aqui, si daremos soluciones: a nosotros no nos da
miedo la libertad, porque la amamos; por ello, juchamos

contra cualquier forma de dominacién; por ello, hemos estado,

estamos y estaremos siempre en contra de las tiranias, en
_contra del terror; por ello, somos rebeldes, por ello, somos
anarquistas.

Adn habra mentes “romanticas” que piensen en el “idealis- -

mo” de esta “Declaracién”. A esos les ofrecemos una

solucién légica: si la “Declaracion Universal de los Derechos

Humanos™ trata de buscar un equilibrio entre dos proposicio-
nes, el hombre y el poder del Estado; y si este equilibrio no se
logra como ya es archisabido, sera necesario -acabar con
alguna de las dos proposiciones. Los anarquistas intentamos
acabar con el poder del Estado, y por ello consideramos que Ia
Declaracién” es una falsa e initil garantia que se da al
individuo para que éste quede convencido de que el Estado
respetara su persona. Nosotros ya tenemos opinion, y pese a
quien le pese, seguimos luchando.

T. GUTIERREZ

EL MURMULLO Y

LA VOZ ANARQUISTA

Si hay un factor que caracterice el ser de la democraciy
burguesa en los albores de la década de los 80, ese factor es|;
determinacién de la conducta del individuo por parte dg
aparato del Estado. El modelo de sociedad que pretendia estyr
cimentado sobre la sélida base de la libertad humana devieng
asi, extrana ironia, en manipulacion consciente de los actog
individuales. - : :

La modemna sociedad estatalizada —defensora de derechog
humanos— inocula el virus de la cosmovision estandar,
paraliza, congela, cuando no aniquila, el primer derecho de|
hombre: el derecho a pensar y decidir por si mismo. Creadas
las necesidades, estimula con prebendas de diversos tipo |
realizacion de determinadas conductas, que se repiten, ya si
mas, mecanicamente, en busca de la recompensa apetecida,

Las mascaras desaparecen, la realidad surge. En tal estadg
de cosas el ideal del hombre libre se manifiesta claramente
utépico, esto es, sin realizacion posible, desvelando un reg|
hombre-cobaya sutiimente amaestrado por los cientificos de|
ovden.

No pretendo adentrarme por los caminos de una psicologia
conductista de corte skinneriano (1). Aungue no estaria de mas
la digresion si vale para llamar la ‘atencion sobre el creciente
papel que ciencias como la psicologia y [a sociologia estin
desarrollando, a la luz de los nuevos datos ofrecidos, en ¢
control técnico-cientifico de la sociedad. Como ejemplo sirva
el incremento en la demanda de psicdlogos por parte de lag
empresas y su progresiva incorporacion a los staff y gabinetes
consultives de numerosas administraciones.

Si el hecho real de la sociedad parlamentaria lo describimos
antes, veamos ahora cuél es su fundamento.

El medio de que dispone el aparato para pefpetuar sy
dominio sine die, para mantener el orden ad infinitum. para
que, a pesar de lo contrario, el hombre aparezca como
formalmente libre, como eligiendo a cada instante, es el
control de la informacion. Resulta esclarecedora a este
respecto la conclusién de la revista Fortune: “es tan
imposible imaginar una democracia genuina sin la ciencia dela
persuasion como imaginar un estado totalitario sin coercion”
(2). Bl medio homogéneo de los sistemas de comunicacién
social como forjadores de opinion. Television, radio, prens,
esa es la fragua donde se forja el cobaya; también el yunque
donde se anatematiza al hereje. Ellos son los creadores de
necesidades cuya satisfaccién origina un modo de conducta
predeterminado. Su importancia, su necesidad como béculo

del sistema democratico queda reflejada en estas palabras de

Chomsky: “En una democracia se oye la voz del pueblo y por

" tanto es esencial asegurar que la voz expresada se adapte alas

necesidades e intereses de los que tienen el poder efectivo’
(3). Claro que lo que Chomsky efectia, no es precisamente una
apologia de tales medios. 95

Es posible que en nuestra incipinte democracia todavia el
estado de cosas no haya llegado a la alarmante situacion del
lejano Cartesos o de Hitler-Germania-Federal, pero seguro que
los truhanes de la Comision Trilateral ya han meditado sobre
nuestro futuro: “la operacion efectiva de un sistema politico
democratico requiere usualmente una cierta apatia y falta de
participacion por parte de algunos grupos e individuos™ (4). Un
dato: el paso del sentir revolucionario del inviemno 75-76ala
pasividad conformista del presente. La voz clara se extingue
en el murmullo prefabricado.

La voz anarquista debe oirse en este murmullo prefabricado.
Su importancia es obvia: lleva el antiguo imperativo de “sé tl
mismo”, que excluye cualquier pasividad o accién dirigida
Pero ;se oye esta voz? No. Creemos gque la prensa libertariano
se oye lo suficiente. jY debe oirse! Poderosas fuerzas impulsan
a las proclamas anarquistas a mantenerse en el seno:de
organizacion o, en el mejor de los casos, a escurrirse en o
social. Cuando se nos intenta recluir en el ghetto no es tactica
apropiada encerrarse en él y tirar la llave por la ventana.

Nuestra incidencia, nuestro avance, pasa por el avance, por
la incidencia de nuestras opiniones. Hay que volverse hacia
afuera. La prensa libertaria, sus periédicos y revistas deben sef
comentados, no silenciados. Nuestro silencio no conduce mas
gue al murmullo prefabricado.

Pensemos en uno de nuestros periédicos, por ejemplo, esté
“C.N.T.”, ;No serd necesario hacer de él un diario? Si, un
periodico en toda regla. No basta con unas pagimas
mensuales gue analicen los diferentes conflictos laborales 0
que comenten la situacion por la que atraviesa la Organizacio
en un momento dado. Hay que desenmascarar publicamente

' |a farsa diaria, y ello diariamente, desde nuestra posicion dé

trabajadores anarcosindicalistas. Un 6rgano de la Confedera-
cién Nacional del Trabajo para la propia Confederacion y pa
toda la sociedad. :

Limitarse anicamente a los canales de distribucion cerrados
es limitar la difusion de nuestras ideas. Ese hipoteticd
periédico deberia encontrarse en todos los quioscos de
prensa. Las ventajas de ello son evidentes. >

Hay también que abrir las paginas de nuestras publicacionés
a las opiniones de aquellos que, sin ser militantes de
Organizacion, puedan aportar, por su afinidad y singulaﬂdad'
contribuciones valiosas.

. En la medida que ello sea posible, pues no se me ocultan las
ingentes dificultades econémicas ni las innumerables t
administrativas, seria conveniente las sustitucion del paré-
digma formal en que se insertan nuestras publicaciones. )
impulso centrifugo es vital, porque afuera s6lo hay U

murmullo.
Federico JIMENEZ

(1) Skinner: psicélogo norteamericano descubridor del condicion
miento operante. ; :

(2] (3) y (4) Véase el articulo “La administracion Carter: mito ¥
realidad- en N. Chomsky, USA: mito, realidad, acracia. Barce
"1978. : e -
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Desde la carcel
de Segovia

Carcel de Segovia, 5 de marzo de 1980

Ha llegado a nuestras manos un ejemplar del periédico
‘editado en Barcelona por la denominada ““Comisién
Confederal Impugnadora™; peri6dico que publican su-
p?antando la cabecera del “C.N. T.” En @&l facilitan
diversa informacién sobre el proceso de impugnacion,
etcétera. Y concretamente en el articulo titulado “Buen-
dia y sus muchachos estuvieron solos en Barcelona.
Gran éxito de la Conferencia Impugnadora’, dicen en su
parte final: “’Por otra parte, los presos de la C. N. T., en
S_egovia, han enviado un telegrama al anterior Secreta-
pado Permanente solidarizandose con la actitud de
impugnacién del Congreso y de Buendia™. Quisiéramos
preggntar a la “Comisi6én Confederal Impugnadora™, a la
que imaginamos responsable de lo publicado, si han
leido bien el telegrama al que se refieren. En caso de que
no sea asi, les reproducimos aqui el texto, haciendo
notar que éste nos ha sido facilitado por los miembros
de la FIGA, presos en esta carcel. Dice asi “NOS
SOLIDARIZAMOS CON VOSOTROS Y APOYAMOS
VUESTRA ACTITUD CON RESPECTO DE CONGRESO.

PRESOS DECNT -FIGA (15 DE ENERO DE 1979)"

Como puede ver la ““Comisién Confederal Impugna-
dora_", va firmado por presos de C.N.T. guién FIGA, lo
que implica a aquellos presos que pertenecen a C.N.T. y
a’su vez militan en FIGA. Y éstos son, hoy dia, en esta
Carcel cuatro; no el equivoco término de “presos de
CN.T. de Segovia”, que pone en el citado_ periddico. ;O
tanto necesitéis del respaldo de los presos, militantes de
C.N.T., para vuestros proyectos impugnadores! Si es asi,
treemos que lo mejor es aclarar nuestra postura.
Resu_rr,uendo éstaen que NO apoyamos la postura de la
C‘?mi_s!fin Impugnadora. Y nos ratificamos en los
Principios histéricos anarcosidicalistas, salidos del Con-
greso de Zaragoza del 36.

Ante lo expuesto, resaltar que en estos momentos
claves que atraviesa la Organizacién, un determinado
Sector, la *“Comisién Confederal Impugnadora”, trata de
uﬂhz.ar. la. voz- de los presos para con ello, darse
gfedlbl.lidad. Creando entre los medios confederales —al
llfu.ndlr la noticia de nuestro apoyo a dicha Comisi6n
Mpugnadora— una polémica de la que, en sus célculos,
Salldria reforzada su politica impugnadora. Debemos
anadir que ya con fecha de enero de este aio sali6 un
C0municado, firmado por parte de los que hoy lo
leascemOS. en el que se prevenia a los medios confedera-

de la posible utilizacién del telegrama citado en los

SCALA

términos que hoy lo hace “Comisién Confederal
Impugnadora". Siendo enviado a los 6rganos de prensa
wnfgderal como “C. N. T.”, "SOLIDARIDAD OBRERA"’:
a regionales como las del Centro y Cataluia; al Comité

Nacional y diversos sindicatos de donde eran militantes.

los firmantes.

Por gdtlnm, aseverar que jamas apoyaremos una
alternativa, corriente ideol6gica, impugnacibn a un
congreso, gtcétera, que trate de desviar ala C. N. T, de
sus prnncipios “ANARCOSINDICALISTAS™. Y, con ello,
damos a entender que todo aquel que se reclame
anaroosmc_ﬁcalista y rechace tales principios trata de
crear una imagen y una practica deformada, antirrevolu-
csonalila, reformista, etcétera, de lo que es una
organizacién anarcosindicalista. :

Salud, los abajo firmantes: Ignacio Ruiz Sanchez,
P_edro Chamorro Martinez, Angel Antén Busna-
diego, José Cuevas Casado, Javier Onecha Marti-
nez, Fernando Merino del Rio, Arturo Palma Segura,
Mlquel Munoz Montes, Alfonso Garcia Garcia,
Javier Canadas Gascon, Alfonso Morales Calvo y
José Luis Piquero Pérez. :

SEGOVIA, 30.de Enero de 1980

Nosotros, los acusados del caso Scala, presos
actualmente en la prisi6n de Segovia, queremos hacer
llegar a la prensa y a la opinién piblica en general
nuestrq total desacuerdo con lo que se ha ma'I
denqmmado un “ERROR JUDICIAL. Haciendo constar
las siguientes puntualizaciones:

13 Nl_lestras arbitrarias detenciones, puesto que todos

fulmps detenidos en las respectivas casas, sin que en

. apariencia existiesen mas motivos, que el hecho de
pertenecer al sindicato C. N. T.

2. Que con nuestras detenciones se intent6, por

diversas formas, implicar a la organizacién C. N. T.
como organizacion terrorista, demostrandose poste-
normente su total desvinculacién con los hechos que ~
se le atribuian.

»3,. De las denuncias presentadas al juez de guardia de

Barcgl_ona, por torturas y malos tratos, sélo fueron
admitidas dos de ellas, limitandose a tomar nota.

4. La puesta en libertad de las acusadas M.2 Pilar

Alv?rez Alvarez.y M.2 Rosa L6pez Giménez, tras un
periodo de cautiverio de seis meses; bajo la simbélica
fianza de 25.000 pesetas.

5. El desmentido oficial de la fiscalia de la Audiencia

Nacional, negando la acusacién de banda armada, asi
como el delito de terrorismo.

6. Los continuos y sospechosos traslados de sumario,

por negarse, tanto la Audiencia Provincial de Barce-
lona, come la Audiencia Nacional, a admitirlo,
obligando al Tribunal Supremo a pronunciarse.

7. La extrana situacidn que permite a los hermanos
Riba, el cobro de 200 millones de pesetas, sin que
existan seguros contra el terrorismo, asi como se le
permite derruir el local sin orden judicial, ocuitando
las posibles pruebas.

8. Las continuas provocaciones de las que somos

queto por parte de los funcionarios de prisiones,
siendo perseguidos sistematicamente y apaleados en

las prisiones de Barcelona, Ocafa y Burgos, inten-
tando por todos los medios que se nos abra nuevos
sumarios,

9. La. puesta en libertad sin fianza de M.2 Teresa Fabres
Oliveras, lo que para nosotros es el intento desespe-
ra(?o de minimizar al maximo el juicio que el Estado
quiere llevar contra el Anarquismo. ‘

Por todos estos detalles nosotros no creemos en los

“ERRORES JUDICIALES” vy si, por el contrario, en la

premeditacion de la Policia, como é6rgano de expr;asién Y%

-represion del Estado; en su tiempo ya fue anunciado, por

su cabeza visible, el ministro del Interior, don Rodolfo
Martin Villa.

Mantenemps, como hasta ahora hemos mantenido,
nuestra total inocencia y negamos todos los hechos que

se nos achacan, exigiendo nuestra inmediata puesta en
libertad.

PRESOS ACUSADOS DEL CASO SCALA

TELEGRAMA
SECRETARIA PRO-PRESOS

José Bondia y Comité Nacional de C. N. T.
Libertad, 15, segundo piso. Madrid-4.

. Desde prisibn de Segovia os apoyamos en
vuestro afan de mantener a la C. N. T. Unidad
contra los numerosos enemigos que desde
dentro y fuera atentan contra sus fines,
esperamos que en breve sean destruidos
todos sus enemigos por la revolucién social.
Viva la Anarquia. Viva la C. N. T.

Jorge Benayas, Ignacio Garcié
y Leandro Gonzalez

COMITE NACIONAL

Sct. de Juridica Pro-presos

A_nte la circular del 2 del 80, de la misma enviada a los
Regionales, sobre la situacién y estado en que se
encuentran los presos libertarios, nos vemos en la
obligacién de comunicaros que Francisco Sevilla Soler y
J. Ignacio Ruiz Sanchez, que tenian un juicio para el 22
de abril, ha sido aplazado para el mes de junio.

.l.)esde aqui hacemos una llamada de atencién a la
mnhtgncia Confederal de que existe, si es que no lo
sabéis, 60 presos libertarios en las cérceles, que es uno
de los aparatos represivos del Estado y que necesitan el
gue todos manifestamos y exijamos su libertad.

Asi que Qesde aqui hacemos esta llamada de atencién-
para organizamos en torno a los comités Pro-Presos

para movilizarnos en la calle y fabricas, que nuestros

gritos exigiendo su libertad rompan los muros y rejas de

las cérceles.
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Primavera en la
enseiianza privada

El panorama actual de la ensefianza en Espafa se divide en dos
grandes bloques: la denominada “‘ensefianza estatal” y la denomi-
nada ‘‘ensefianza no estatal’” o “privada”. La primera de ellas trata
de ser la alternativa en el mundo occidental a la segunda, mucho
mas desarrollada hasta hace muy pocos anos. La ensefanza estatal,
en definitiva, responde a las alternativas del grupo dominante en el
poder. Facil es deducir que en el caso actual de Espana, sumida en
una economia de mercado y dentro de la zona del capitalismo
econémico mundial, la alternativa del grupo dominante en el poder
sera la de trasvasar el potencial econémico y humano de la
ensefianza estatal a la ensefianza privada, mediante la agresion y
destruccion sistematica de los centros estatalés de ensenanza. La
Gnica respuesta vdlida ante esta agresién es presentada por
pequenos sectores poco implantados en esta rama de la produc-
cién. Es el caso de la C.N.T., que se ve impotente para frenar esta
avalancha que, ademas, resulta mas agresiva ante los debiles
planteamientos, que, en el mejor de los casos, llegan a huelgas
controladas e incongruentes de las centrales reformistas y
claudicatorias del sector: FETE-UGT, CC.00., UCSTE, etcétera.

¢Por qué la C.N.T. no es capaz de frenar esta ofensiva capitalista?
Las razones son obvias: su escasa implantacion en el sector y
también la creencia cierta y generalizada, por otra parte, de que la
ensefianza estatal no responde a los esquemas anarcosindicalistas
de la ensefianza racionalista, mas conocida en nuestros dias por la
denominacién de ‘“aprendizaje libertario’’. Este es un tema que la
C.N.T. debe tratar en su dia y, en la medida de sus posibilidades,
llevarla a la practica. Una cuestion de tiempo.

Por todas las razones expuestas, los trabajadores del sector de la
Ensefianza hemos de tomar conciencia de que estamos asistiendo a
un auge de la ensenanza privada, del que ya podemos encontrar los
primeros indicios: la convocatoria de oposiciones a agregados de
bachillerato en la que no se reflejan plazas para un monton de
asignaturas, con el consiguiente prejuicio, no sélo para los
trabajadores de la ensefianza privada que generalmente se
presentaban a ellas, sino, lo gue es mas triste, para los miles de
licenciados en paro, que este ano tampoco podran encontrar
trabajo. Ademds existe .otro indicio aGn mas grave, el convenio
firmado por la FETE-UGT vy las organizaciones patronales, al que
rapidamente se sumaron las CC.00., UCSTE y USO, que si es cierto
que asume una subida del 19 por 100 aproximadamente en el sueldo
base, la subida no es tan sustanciosa si tenemos en cuenta que este
sector el afio pasado fue a un laudo que ni siquiera llegé el 7 por 100;
pero, en cambio, en este convenio se refuerza la aprobacion del
Estatuto del Trabajador. La cosa esté clara: dinero por Estatuto.

Ademaés, existe otro grave problema, el de gue la ensenanza
privada, y dentro de ella los llamados colegios de élite, son
verdaderas correas de transmision de la ideologia dominante en el
poder, y en muchos casos de la mas auténtica ideologia fascista.
Recordemos en estos momentos la encuesta aparecida en un
famoso diario burgués hace unos dias, en la que se demostraba
numeéricamente que estos colegios de élite se dedicaban fundamen-
talmente a extender toda la gama de ideologias ultraderechistas
existentes.

Ante esta serie de hechos, practicamente consumados, la C.N.T.
debe desarrollar en sus sindicatos de Ensefianza unas secciones de
privada fuertes y prestas para la lucha que, con el tiempo, incluso
estaran capacitadas para autogestionar los centros colectivizando-
los, que es la mejor manera de romper la influencia del Estado en
este sector.

MIJAIL

Una historia de ciencia-mitblogia-ficcién...
que a lo mejor continiia \ i

Cuando el PODER se fue dando cuenta de que las dictaduras
suponian una incomodidad para todos (para ellos), ya que el ser
consideradas como una forma de opresion demasiado evidente
habia numerosos individuos a los que no quedaba mas remedio que
oponerse a ella, considero la posibilidad de seguir ejerciendo su
poder, pero de alguna. forma que al “‘personal” le pareciera “‘otra
cosa’’, y he aqui que parié un engendro alucinante: jLA DEMOCRA-
CIA!

Con ella se ha dado oportunidad a los opositores a qué formen
parte en una especie de mesas redondas-reganinas-tertulias (parla-
mentos, oficialmente hablando), donde los participantes se entretie-
nen en votar (seglin gustos y pasiones) a favor o en contra de lo que
unos pocos deciden debe ser.

Ni qué decir tiene que al PODER no le afecta en absoluto estas
decisiones, ya que es él el que al finai decide como son las cosas.
Pero se ha visto cumplido un doble objetivo: a los dirigentes de los
opositores se les ha dado la oportunidad de participar en la mesa
redonda-reganina-tertulia, sentados en unas magnificas poltronas,
colocadas, eso si, a la izquierda del ““local”’, y a los opositores masa
la comodidad de depositar una papeletita en una urna, de vez en
cuando, la de decidir quién debe asistir-a la “tertulia’’. Evidente-
mente con este sencillo y a la vez sofisticado jueguecito, todo el
mundo se ha creido que participa y decide.

No obstante, hubo quien pensé que podia asistir a la “tertulia”

' para tratar de influir en la opinion de “quiénes la formaban” vy de

“*quiénes decidian debian formarla” (téngase en cuenta, en favor de
los ingenuos, que a veces y cuando los componentes de ella no se

duermen o tienen que ver fatbol, la prensa y la television cuentay
mas o menos, lo que alli se ha hablado). Y al igual que Aracng, |,
artesana de Colofén, desafiara a Atenea, diosa de los tejedores, 5
competir con ella en la elaboracién de un tapiz, desafiaron esto
“pocos-ingenuos’’ al resto de los contertulios, sin tener present,
cual era el poder real de con quién se enfrentaban. Como Aracne g|
poder de la diosa, la cual al comprobar, tras la elaboracion de o
bordados la igualdad en la perfeccion de ambos, convirtié a Aracng
en una arana, condenandola para siempre a tejer suspendida en [gg
alturas, una delicada tela que el viento desgarraba facilmente.

Atenea, a pesar de su "'divinidad”, top6 con una bordadora que I
igualaba, a la que, por otro lado, le fue muy féacil destruir haciendy
uso de su PODER. Si Aracne hubiera transmitido sus conocimientog
y habilidades a otros artesanos, el mito de la diosa se hubigr
derrumbado al encontrar un gran nimero de competidores.

Procuremos nosotros, ‘‘los otros pocos’’, abstenernos g
participar en las mesas redondas-regaiinas-tertulias-competiciones
de bordados; tenemos datos suficientes para saber qué resultady §
da: convertidos en arana, tejer la tela interminable que remedip §
nuestra caida.

En tal caso, ntestra “’labor’ esta (como debia haber sido la dg
Aracne) en-hacer llegar a los que se han convertido en masas-
pasivo-devoto-votantes, con nuestra actitud vital, alternativa ¢
inteligente, nuestro grito de libertad, ya que solamente con |
participacion, conocimiento y habilidad de todos conseguiremos la
caida de los dioses.

G. POMBO

:Qué pasa con la
C.N.T.? -

Hoy dia a todos los militantes de la C.N.T. nos tiene preocupados
una cuestion: la actitud que han tomado los disidentes del
Congreso. Llegados a esta cuestion, mucha gente se pregunta: ¢hay
escision en la C.N.T.? ;Va a suponer un golpe mortal para la C.N.T.
esta escision? Voy a tratar de contestar a estos interrogantes y
aclarar algunos puntos.

En la C.N.T. hemos de recordar que no es la primera escision que
se produce; hemos de recordar cuando estaban los llamados

sindicatos de ‘‘oposicion’’; también los problemas de la organiza- ]

cién en el 46 y 66 en el exilio. Estas escisiones no supusieron ningun
golpe mortal para la C.N.T.; es mas, cuando estaban los sindicatos
de “‘oposicion’’, la C.N.T. alcanzé sus cotas mas altas de eficacia,
exceptuando el periodo revolucionario del 36 al 39. Pero, en fin, agua
pasada no mueve molinos. Ahora lo que interesa es analizar la’
actualidad, analizar la escision. Para ello hay que remontarnos a la
época en la cual la C.N.T. vuelve a resurgir, anos 75-76, en esta
época hay grupos politicos marxistas (PORE, MCL, etcétera), hay
cristianos, etcétera, y neoverticalistas que ven en la C.N.T. un
campo abonado para llevar a cabo su labor. Cuando la C.N.T.
reacciona contra todo esto por parte de los grupos antes
mencionados se acusa a los cenetistas de estar organizados
paralelamente, de faistas (sin duda alguna habria faistas, ¢por qué
no? en la C.N.T. es normal) y otros cualificativos, y entonces se
montan la llamada ‘‘paralela’’. Nuevamente la C.N.T. no reacciona a
tiempo, y la paralela se va vertebrando peligrosamente, llegando,
como todos sabemos, al C.N. dominando algunos sindicatos.
Cuando se les descubre y se expulsa algunos de sus miembros,
&stos (inicamente tienen como excusa el haber formado la “'parale-
la’* para reaccionar contra la F.A.L Y es que los miembros de la “'pa-
ralela’” no saben gque no es lo mismo montar una estructura interna
que decida sus actuaciones sobre la C.N.T. que llevar a cabo una
labor, digamos faista, y que entonces los militantes de la C.N.T. se
inclinen por determinada postura, que puede ser que coincida con la
de la F.A.L =

Llegados a este punto, el Gnico recurso que les quedaba a los
miembros de estos grupos marxistas y neoverticalistas que todavia
andaban por la C.N.T. era el Congreso. Llegamos al Congreso y esta
gente, como son clara minorfa o, lo que es lo mismo, descubren que
la mayoria de los sindicatos de la C.N.T. no llevan sus mismos
acuerdos 'y no estan dispuestos a dejarse influenciar por ellos,
intentan boicotear el Congreso y, cormo no pueden, se marchan,
alegando lo que todos ya sabemos. Después se inventan comisiones
impugnadoras, hacen conferencias decisorias (como si eso pudiera
hacerse en la C.N.T.) y hasta quieren hacer un nuevo Congreso.

Pero se impone que analicemos a algunos de estos sindicatos, y a
los elementos mas significativos que manejan el cotarro. En este

—

grupo hay desde sindicatos que quieren una C.N.T. integral hasta
sindicatos que son sindicalistas natos, pasando por sindicatos con
curas, sindicatos antiorganizacion, etc., etc.; pero si esto es
desolador, veamos lo que son algunos de sus dirigentes:

Enrique Marcos Nadal: Cabeza visible del Cincopuntismo, que se
permitia el lujo.de salir en TV en el ano 66, cuando habia muchisimos
cenetistas en la carcel. No me extraia que en comisaria lo trataran
mejor que en la C.N.T., como dijo en el Congreso, ya que alli debe de
tener algunos ‘‘amigotes’’.

Frances Boldti y Martinez: En un articulo publicado en “Bicicle-
ta’", en septiembre del 78, decia, entre otras cosas: “'¢Fuerza Nueva
para qué, sl estd la C.N.T.?"" “Falangistas y anarquistas, ;primos
hermanos?, empleando expresiones como: fascioanarquistas,
aparte de defender al grupo Askatasuna, grupo que hoy sabemos de
su acercamiento al grupo Herri Batasuna. .

José Cases Alfonso: Alld por los afios 50-60 queria formar las
juventudes sindicalistas, como si no estuvieran las Juventudes
Libertarias. Aparte, el pasado ano publicé un articulo en el “C.N.T."
en el cual atacaba al anarquismo, diciendo gque los enemigos de la
C.N.T. eran los integrales, grupos marginales; etc. ¢;Como es que
ahora esté junto a ellos? Pronto has cambiado de opinidn; o es que,
en jodiendo a la C.N.T., te da igual.

Y asi habria bastantes elementos mas.

Aparte, hay que darse cuenta de una cuestion, y es la siguiente:
cuando el Pacto de La Moncloa nos cargan el muerto del Scala;
cuando Abril Martorell pone el tope del 13 por 100 en el Pais
Valencia (donde hay varios sindicatos .impugnantes), estabamos
escindidos, o sea, teniamos dos comités regionales; ahora, cuando
esta el Estatuto del Trabajador y el acuerdo-marco, nos encontra-
mos con la impugnacién y consiguiente escision. Demasiadas
coincidencias. ;Quién hay detras? j

Por todo lo anteriormente dicho, y mucho mas que habria que
decir, el que escribe no se alegra de la escision, porque una escision
para cualquier organizacion es dolorosa (sobre todo de cara ala
opinién publica); pero si se alegra porque con la impugnacion del
Congreso estamos viendo claramente cuales son los sindicatos que
estaban jodiendo a la organizacién y los cerebros grises que los
manejaban. Ademas, con su actuacion tras el Congreso, le vana
ahorrar un gran trabajo a la C.N.T.: el tener que expulsarlos més
tarde, con los consiguientes problemas que genera toda expulsion.
" Hoy la C.N.T. debe tratar de recuperar a las bases de los
sindicatos que se han alejado de ella, y a los “demas’” la C.N.T. no
debe dejar que vuelvan aunque lo pidieran, porque asi, de una vez
por todas, dejaremos de. tener los problemas internos que hastd
ahora hemos sufrido y que ha sido lo que ha neutralizado a la C.N.‘T.

Animo, companeros, pues a partir de ahora la C:N.T. comenzaraad
trabajar y ocupara el puesto que entre la clase trabajadora s
merece.

Salud y anarquia

MARTINEZ

e

Quiero empezar este trabajo transcribiendo el titulo que le sirvié
de lema a la Conferencia de Barcelona, convocada por la comisién
escisionista celebrada los dias 26 y 27 de enero, publicada en el
“C.N.T.”": ESPECIAL IMPUGNACION.

Dice asi: )

“ERENTE A LA TENTACION AUTORITARIA DE ALGUNOS, LA
VOLUNTAD LIBERTARIA DE TODOS"

Certeras palabras (aunque las primeras son copiadas) para que se
las autoaplicaran las élites impugnantes y escisionistas. Porque a
este respecto también Franco decia:

“ERENTE A LA TENTACION DE LA TIRANIA DE LOS ROJOS QUE
ACECHAN. LA VOLUNTAD LIBRE DE TODOS LOS ESPANOLES™

VY no cabe duda que Franco convenci6 con su tactica a muchos de
que no era dictador, llamando tiranos a los que mantuvo
amordazados durante 40 anos.

iY por qué no pueden convencer también los seudo-libertarios
impugnadores a cuantos los siguen, inconscientes, llamando a los
verdaderos libertarios autoritarios? )

Pero, dado el confusionismo creado, o conveniente es buscar la
identidad de los escisionistas de hoy y de siempre.

Si seguimos sus huellas desde su origen, hasta llegar al V
Congreso, el que de antemano habian manipulado, boicoteado y
enmarafiado, y al final reventaron, encontramos: posibilistas,
treintistas, cincopuntistas, ex verticalistas y otros “istas’”’ mas, no
identificados, lo que bastaria para descartar de todos su autentici-

Ya lo habéis conseguido. ¢Y ahora, qué?

dad anarcosindicalista y libertaria, de lo cual el tiempo sera el
encargado de demostrarlo. Pues también el tiempo se encargo de
demostrar las falacias franguistas a costa de los enemigos que
eliminaba, como los impugnantés quieren triunfar a costa del
enemigo elegido: el Exilio-FAl, por ser el verdadero obstaculo gue
encuentran en su camino hacia su sonado reformismo, colaboracio-
nismo y desanarquismo de la C.N.T. :
Si. en verdad, en el Congreso hubo cosas buenas y malas por
parte de todos, de las malas, la peor fue la nota dada por los
" impugnantes con su paulatino abandono, que culmino primero en la
impugnacion, y después en la escision; todo ello premeditado,
calculado y deseado.
De la escision, que se fueron a consumarla a la ciudad, donde la
escisién que ayer crearan otros aventureros gue ellos mismos la
“enterraron al reconocer noblemente que solo beneficiaba al enemigo
comdn. Y han elegido paradéjicamente Zaragoza, no solo donde
yacen los restos de la otra escision, sino la ciudad que fue cuna de
verdaderos libertarios y auge del anarcosindicalismo espanol. Y allf
han ido a consumarla sin tener en cuenta gue con ella han degollado,
al menos por algin tiempo, a la C.N.T., porque su escision es
doblemente lamentable. Es lamentable, por un lado, porque no cabe
duda que arrastra a muchos sanos y auténticos trabajadores
anarcosindicalistas, los que, inconscientes, se dejaran embaucar
creyendo ciertas |as falacias de las élites impugnadoras. Y, por otro,
porque si debido a estas y otras cosas similares ocurridas en el senc
de la C.N.T. desde que se empez6 a reconstruir no se consiguio la
reconstruccion total, ahora los escisionistas con su actitud ‘se
permiten el lujo de destruir lo poco reconstruido. T, :

juntos del enemigo comun antes que beneficiandolo.

Reflexionando, sobre todo; reflexionando: como idealista, siendo
anarquista, y como anarcosindicalista siendo cenetista, porqgue n°
se puede ser cenetista sin ser anarcosindicalista, ni anarcosindical-
sta sin sentirse identificado con el ‘anarquismo, porque el anar-
quismo es la filosofia y concepcion-de la vida basada 'Gn'el
comunismo libertario, y el anarcosindicalismo la teoria y la practicd
para conseguirlo mediante el vehiculo ejecutor que es la C.N.T.. s
llega a la conclusion: escision = traicion.

Axiomaticamente igual, pues lo que tratan es de escamotear todo
esto, y para conseguirlo actian con procedimientos totalmente
irracionales, con procedimientos mas irracionales que los empleadf’s
por los irracionales, ya que éstos se comportan entre si no 5010
respetandose y empleando el apoyo mutuo, sino defendiéndose

V reflexionando una wez mas, creo que si, como dicen 108
escisionistas, lo hacen todo en defensa de la libertad y de una C.N.
verdaderamente anarcosindicalista, ;a qué.ir a buscar fuera lo qué
hay dentro? :

En fin, no quiero terminar sin dejar de preguntarles, mas que?
ellos, a sus conciencias: ya lo habéis conseguido. ¢Y ahora, q“e's
;/Qué vamos a hacer con la C.N.T. dividida y, por ende, divididas Sgs
escasas fuerzas? jLuchar peledndonos entre nNOSOLros, mlentfﬂ
todos los enemigos se froten las manos viéndonos peled"

Estupendo.

Heliso GARCIA

Posibles locales de la C.N.T.

A continuacion se detallan una serie de locales sobre los que existen indicios

de que pertegecieran en su dia a la C.N.T. Hacemos una llamada de atencion
= I_os‘com_ganeros para que investiguen en su respectiva localidad la posible
vinculacion que estos locales tuvieron con la Confederacién, y manden lo :

toda la informacion y documentos que lo corroboren:

antes posible al S.P. del Comité Nacional (C/ Libertad, 15, 1.° izda.)

TITULAR

TITULAR ACTUAL

REGIONAL DE ARAGON .
Arcos-de las Salinas (Teruel)
Villanueva de Gallego (Zaragoza)
Ateca (Zaragoza)

REGIONAL DE ASTURIAS
Caborana. Teatro
Gijon-El Liano

San Martin de Podes
Viodo-El Ferrero
Avilés

REGIONAL DE ANDALUCIA
Granada

Santa Fe (Granada)
Freila (Granada)
Bagigar (Jaén)
Bailén (Jaén)

Bailén (Jaén)

Jaén

Cambils (Jaén)

Chiclana de Segura (Jaén)
Higuera de Calatrava (Jaén)
Martos (Jaén)

Pegalajar (Jaén)

Almogiar (Malaga)

Almogiar (Mélaga)

Anteguera (Malaga)
Archidona (Malaga)
Canillas de Albaila (Malaga)

Canillas de Albaila (Malaga)
Canillas de Albaila (Malaga)
Bejer de la Frontera (Cadiz)
Santaella (Cordoba)
Almodévar del Rio (Cérdoba)
Montalbén (Cérdoba)
Montemayor (Cérdoba)

Penarroya-Pueblonuevo (Cérdoba)

REGIONAL DE CATALUNA
Gironella (Barcelona)

Parets del Vallés (Barcelona)
Pineda (Barcelona)

focafort y Vilumara (Barcelona)
Sallent (Barcelona)

Sallent (Barcelona)

San Feliii de Torreld (Barcelona)
San Sadurni de Noya (Barcelona)
San Jaime de Llierca (Gerona)
Terre del Espaiiol (Tarragona)
Cabaces (Tarragona)

Garcia (Tarragona)

Garcia (Tarragona)

Garcia (Tarragona)

Mas de Barberans (Tarragona)
Masroig (Tarragona)

Mora la Nueva (Tarragona)

San Carlos de la Rapita (Tarragona)
Tivisa (Tarragona)

Tivisa (Tarragona)

Torroja (Tarragona)
Tortosa (Tarragona)
Tortosa (Tarragona)
Vilaseca (Tarragona)

REGIONAL CANARIA
Las Palmas de Gran Canaria

La Orotova (Tenerife) |
Tazacorte (T enerife)

Tres esquina's, 2
Gmo. Franco, 5
Real, 20-22-24

Sin direccién
Sin direccién
El Rellebra i

Pilar del Rio, 23

Almona del Campillo

y de las Monas, 16
Carretera de Malaga, s/n
Sitio Las Heras
Mesones, 22

Chozas, 2

Empedrada Teatro Reding
Obispo Arquellada, 2
Plaza de la lglesia, s/n.
(Aldea de Albumiel)
Nueva, 12

Canete, 27

Real, s/n. (La Carrasca)
Calvo Sotelo, 79
Hortenzuela, s/n

Poso o Arrabal de los
Angeles, s/n

Calle de la Botica, 9

San José, 10

Pago de los Eriales, s/n.
(Terrenos)

Pago de las Caiuelas. (Terrenos)
Pago del Mostin. (Terrenos)
Alfonso XII, 24

Iglesias, 4

General Mola, 2
Empedrada, 80

Juan P. Carmona, 6.
(Antes Capilla)

Repiiblica Argentina.
(Antes Unidn y Progreso)

San Juan Bautista de la
Salle, 12

General Mola, s/n
Mayor, 48

Puig de Pont, 12

Calvo Sotelo,3

San Vicente, s/n

Plaza del Caudillo, s/n
José Rovira, 6

San Francisco, s/n
Generalisimo, 11

Beato Juan Organa, s/n
Centro, 47

Carretera del Mola
Cami de Tivisa, s/n
San Marcial, 44
‘Martires, 5
Generalisimo, 88
General Mola, 7

San Blas, s/n

Partida de las Heras (Solas)

Balsa, s/n

Benicarld, 11 y 13
Gandia, 5

Avda. Generalisimo, 12

Alfredo Calderén, s/n.
Barrio Vega de San José
El Cantillo, 6

Concha Casaseca, s/n.
Barrio de la Esquina

Sociedad Obrera del Campo

Sociedad de Auxilios Mutuos Villanovense

Asociacion Obrera Labor y Libertad

Ateneo Obrero de Gijon

'Se desconoce la Sociedad a la que pertenecia

Asociacién de Labradores de San Martin de Podes

Sindicato Agricola Viodo z

Centro de Sociedades Obreras de Avilés

Sociedad y Gremio de Albaiiles del Ramo de la Construccion

Sociedad la Esperanza
Sociedad Obrera El Refugio

Sociedad Obreros Agricultores La Razén
Federacion Local de Sociedades Obreras
Sociedad Oficios Varios La Armonia

Federacion Local de Sociedades Obreras

Sociedad El Triunfo

Sociedad de Trabajadores Nuevo Rumbo

Sociedad de Trabajadores Unidn y Progress
Sociedad de Trabajadores de la Tierra La Carrasca

Sociedad La Emancipacitn

Sindicato de Trabajadores de Oficios Vario

Sindicato de Trabajadores de Oficios Varios
Sociedad de Obreros Agricultores de Antequera
Sociedad de Obreros Agricuitores de Archidona

Sociedad Cooperativa El Progreso
Sociedad Cooperativa El Progreso
Sociedad Cooperativa El Progreso
Los Gremios Unidos

Sociedad Obrera de Artes y Oficios
' Sociedad Obrera Federacién del Trabajo

Centro Obrero de Oficios Varios

Sociedad Centro Instructivo de Obreros de Oficios Varios

Federacion Regional de Sindicatos

Sindicato de Trabajadores de la Tierra de Gironella
Cooperativa Obrera de Consumo La Progresiva

Cooperativa Obrera de Pineda

Cooperativa Popular de Vilumarense

Cooperativa Obrera Germanor
Cooperativa Obrera Germanor
La Aurora Obrera de Torreld
Ateneo de Fraternidad

Sociedad de Socorros Mutuos. Casa Catala

Centro Obrero Federal
Sindicato Agricola de Cabaces -
Sociedad Obrera Instructiva
Sociedad Obrera Instructiva
Sociedad obrera Instructiva

Cooperativa Obrera de Mas de Barbera

Cooperativa Obrera Flor de Mayo
Centro Obrero Agricola
Centro de Unién Obrera

Sociedad Cooperativa de Obreros Agricolas y Conductores

de Caballlerias

Sociedad Cooperativa de Obreros Agricolas y Conductores

de Caballerias
Sindicato Agricola Centro Priorat

Asociacién de Obreros Agricultores de Campredé
Asociacién de Obreros Agricultores de Campredd

Sociedad de Obreros Agricultores

Federacion Obrera de Las Palmas

Federacion de Trabajadores de la Orotava

Sociedad de Oficios Varios

Rafael Aguilar Josa
A.LS.S.
Salvador Adradas lbafiez

A.lS.S.
AlS.S.
A.LS.S.
A.lS.S.
AlS.S.

Ayuntamiento. Expropiado y derribado

AlSS.

Hermandad de Labradores y Ganaderos

Ayuntamiento
Ayuntamiento

Hermandad Labradores y Ganaderos

Esteban Chamorro Santiago

Ayuntamiento
Ayuntamiento

Hermandad de Labradores y Ganaderos
Parroco de San José de las Casillas
Hermandad de Labradores y Ganaderos

Ayuntamiento

* Ayuntamiento
Juan Terrones Lépez
-Ayuntamiento

Victorino Onate Garcia
Victorino Oinate Garcia
Victorino Onate Garcia
Ayuntamiento

A.LS.S.

Ayuntamiento

José Garcia Nieto

Hermandad de Labradores y Ganaderos

Ayuntamiento

A.1.S.S. y H. de Labradores y Ganaderos

Ayuntamiento
Ayuntamiento
Ayuntamiento
Ayuntamiento
Ayuntamiento
Ricardo Valls
Ayuntamiento
A.lLS.S.

A.lS.S.

Hermandad de Labradores y Ganaderos

Subastado
Cooperativa Agricola de Garcia
Domingo Novales Puyol

Hermandad de Labradores y Ganaderos
Cooperativa Agricola San Bartolomé

Ayuntamiento
Sindicato Agricola y Caja Rural

Hermandad de Labradores y Ganaderos

Se desconoce

Hermandad de Labradores y Ganaderos
Hermandad de Labradores y Ganaderos
Hermandad de Labradores y Ganaderos

Ayuntamiento

Ambulatorio. Ayuntamiento
ALS.S.

Ayuntamiento
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La historia de la recuperacién de los archivos de
Amsterdam acaba de cerrar una parte importante de su
transcurso. Han sido muchos aiios de malos entendidos,
de negociaciones turbias, los que se han cerrado el
sabado pasado, dia 8, al firmarse con el Instituto de
Estudios Sociales de Amsterdam el acuerdo de princi-
pios que despeja toda duda sobre el futuro de la
documentacién depositada.

El primer paso se dio en el V Congreso Confederal,
cuando la ponencia sobre devolucion del patrimonio
histérico era acogida con entusiasmo por la préactica
totalidad de los delegados. Era ya hora, decia el sentir de
la Organizaci6n, de dar a la C.N.T. lo que es de la C.N.T.
Cuatro companeros asumieron ese sentir y se marcha-
ron a Amsterdam para dar a las autoridades del Instituto
un primer toque sobre la posicién que podria llegar a
tomar la Organizacion, si se notaba en ellos algun atisbo
de querer expoliarnos en una de nuestras fibras
sensibles: el limpio, valeroso vy revolucionario pasado
histérico del anarcosindicalismo. Molesté mucho al
Instituto esta practica de accion directa por parte de los
cuatro companeros, pero ante el apoyo del Congreso en
pleno no tuvo mas remedio que avenirse al comienzo de
unas nhegociaciones en profundidad que aclararan
pasados turbios y manipulaciones extranas.

La plenaria del Comité Nacional, celebrada en Madrid
los dias 1 y 2 de marzo, no dej6 de tener en cuenta la
actitud espurea de ese gruplsculo que se reunia en
Zaragoza con veleidades de politicastro, pero supo sacar
tiempo para tomar las medidas necesarias en el camino
de ir cumpliendo los acuerdos de un Congreso, que Si
bien no transcurrié6 como a todos nos hubiera gustado
que funcionara, si expres6 cudl era el sentir de la
Organizacion y si tomo los acuerdos-necesarios para que
la C.N.T. no se paralice y se estanque. En este sentido,
elaboré el mandato necesario y acredité a una delega-
cién para que comenzara cuanto antes las negociaciones
encaminadas a la devolucion del archivo histérico. La

recupera sus archivos

historico |
delegacién sali6 para Amsterdam el dia 3 y se present6
ante la direccién del Instituto para elaborar unas bases
de acuerdo sobre las que habra que actuar en el futuro
de cara a la devolucion.

Lo primero que puso encima de la mesa el director,
Van der Leuw, fueron dos telegramas urgentes de los
inclitos Cardenas y un tal Adam, reclamandose repre-
sentatividad y desautorizando a la delegacion del Comité
Nacional. La respuesta de la delegacién de-la C.N.T. no
fue otra que una carcajada sardonica y general. Sobre
esta anécdota unicamente merece la pena resaltar que el
telegrama del tal Adam esta puesto en Valencia el dia 29
de febrero y ya adelanta en él lo que serian los resultados
del aquelarre de Zaragoza; este Adam, procedente de un
sindicato de Barcelona, que asoma por_ Paris una
temporada y reaparece como el Guadiana fangoso
convertido en secretario de la Regional Valenciana, no
mandaba el telegrama al Instituto, sino a R. de Jong, a.
su domiciio particular, lo que hace suponer que ya habia
tenido antes, él o algin compinche, relaciones anterio-
res. Esta suposicion toma mas cuerpo cuando en el
telegrama de Céardenas se habla de que pronto “reanu-
darian’ las conversaciones. ; Tiene alguien en la Organi-
zacién alguna idea de por dénde han ido en el pasado las
negociaciones del anterior Secretariado Nacional con el
Instituto? Fin de anécdota.

Lo cierto es que la delegacién de la C.N.T. ha estado
reunida una semana con las autoridades del Instituto y
ha podido ver la situacion actual de la documentacion
depositada. A lo largo de las negociaciones quedan
claras ya las posturas entre la C.N.T. y la mencionada

institucién holandesa. El resumen de los acuerdos

firmados puede ser este:
1— La C.N.T. es la propietaria inalienable de los
archivos. v
2— Es facultad de la C.N.T. hacer transportar los
archivos cuando lo crea conveniente.

Internationaal Institunt voor Seociale Geschiedenis
International Inmstitute of Social History
Institut International d’Histoire Sociale.
Internationales Imstitut ﬁr Sozialgeschichte

Herengracht 262-266 - 1016 BV Amsterdam

I Postbus 19313 - 1000 GH Amsterdem I
Telefoon 020 -24 66 71

Declaracion conjunta de las delegaci
gaciones de
laC.N.T.yel L.L.S.G. con fecha de siete de
marzo de mil novecientos ochenta

1.— La delegacion de la C.N.T. se da por ente
: VLT, rada del hecho de ; s
rchivos C.N.T./F. ; que un setenta y cinco po -
gesse‘:npaquetado' yTré;fé//;tarj":aec‘/’: sz;‘;dzs de n el 11S.G. en el afio mil "OVEZ‘,""‘”’OS ptf ;lf’,t:nt)e Cﬁ‘u/eavftagdadge
O e Organizacio’n'A Z:a raﬁr jéegjcm/; Ip/ogz de manifiesto que tales operaciones se rea/iz‘;ro,,a s/::;, 30/
llegada al 1.1.S.G. de uno o mas peritos de la C.N.T. o en su nztr;fgf: tze el aludido inventario y no lo reanudara hasta la

: ' € ue tendra incipi
abr2,/ y}_ en cuilqwzr ?aso, no mas tarde del mes de mayo de mil navecien:lor.:;3 gﬁi:;ten L
— La apertura de las cajas que estan aun si ] e
sin abrir se efectuard en 7
presencia de los antes menci 1
onados peritos y, de

comun acuerdo entre ambas partes, el perito del I.1.S.G. rean ; ;
~snecto  bU S anta tochice: £ ..S.G. udara su trabajo de inventario 1
da[Z‘ i rﬁ‘acio’n et tgll:) /é‘:‘; rﬁ;}f \’/ g’s ;7'5' la C.N.T., por su parte, llevardn a cabo una t:]lae/.o/r?cvz:)chtlj:o‘;o;n S/u
valor actual para la Organizacion, sin 2 a/n to desde el punto de vista histdrico como desde el punto de vista da ;
quedardn facultados para reunir e'n senz:’le a labor de una .Pfar'te entorpezca la de /a otra. Los peritos de la C /(\9/5;9
crarios T e e s tOSdpaquetes /os_or/g/na/es y las copias del material que consideren s : t :
sesihle ot e la/C 7 7_’ e del |.1.S.G., sin que el mismo conozca su contenido. Este mater/':/c rseefz;'
oo hacaraiE origma'/e.;' S-eytfer/m;ne’cera depo~81tado en dicha caja fuerte hasta que dicha Organizacion
coco, MU e ey asla aran a Esparia segun se precise en el futuro contrato lquier
3.— En dicho futuro contrato, ”;7 ;Z/ago Gl G R
sartir de. Boy eLlIS.CE s t/r:'i', as./'l'n/':si'v 0’ 9‘;0;029;\7 ; /ché/‘y‘.a,'l:.mcc;n’(ljo prol;:ie(t}arila incuestionable de los archivos. A
copias de los documento. - T onsulta de los archivos y | onard
seeo e depositéf-: g::etf:;%fuando la C N T. muestre la necesidad de usar un documeyntz grr/;oq'[/?:;f 127/8 7\’5‘/2‘8
o usoper R N T o ol Sere:s gna copia del mismo en el lugar que éste ocupaba en el archivo Dles L./és 'd'
considerado secreto, de ' a devuelto &/ archivo. Como es obvio, de este trato se exclui Fany
, que se habla en el punto anterior. excluira el material

LaC.N.T. i
reconoce que en la actualidad el I.1.S.G. es, de hecho, el custodio de los archivos. EI1.1.S G. manifiesta que

en el gjercicio de este cometido d.
ebe observar la. ientifi :
e s normas cientificas usuales y las obligaciones por él asumidas al

Directie: Dra. J. R. van der Leeuw

3— Hasta la firma de un contrato definitivo, nadie d
Instituto puede tocar ni un papel sin autorizacion del
C.N.T. ‘ :

4— En caso de traslado de la documentacion ;
Espana, la C.N.T. procurard compensar al Instituto porl
custodia de estos cuarenta afos, no siendo esy
compensacién de tipo econémico en ningun caso.

5— Las negociaciones del contrato definitivo se harf
a partir de abril, una vez reunido el Pleno Nacicnal ¢
Regionales, que serd quien traiga los acuerdos de}
Organizacién sobre este asunto.

Debido a la urgencia de este trabajo para que puet
entrar en este namero del “C.N.T.” no somos mi
explicitos. En el préximo numero daremos un amplo
informe sobre todo lo concerniente a actuaciones end
pasado y desarrollo de las negociaciones Gltimas.

Hasta la firma del contrato definiti inalizaci
initivo y la finalizacion del inventari
ario 1 f
a fzenzs czue ambas partes acuerden expresamente otra cosa C e p o s
.— Ambas partes reant ] iach S
e npdré /ugg‘:ngg‘zzz C{Ié;s; :eg:gla?(t:éon/es lo /Zas rapidamente posible después de la visita de los peritos de la
‘ . % , el me l [ 3
e s de abril y, en cualquier caso, no mds tarde del mes de mayo de
5—El I1.S.G. reconocers en .
.I.S.G: el futuro contrato que la C.\N.T., h z
e C : N.T., hoy en dia, puede funcionar de nue 7
obrel;nzendién ;:;Szod:;ae h:lce/r/tgagsportar los ar’ch/'vos a Espana en un plazo a determinar por d/gh‘;oollrg;(iifgzgei 4
pooreenill B oz) o e; t ; d se le dara Ilemgo suficiente para finalizar el inventario y microfilmaro,/:;
v con,trato e peritos de ambas partes quienes determinaran en su dia el tiempo necesario para ell
Trsh e f;;a ara /tamb/en de la compensacion que se le conceda al I.1.S.G. por la cuétodia de /0{19 ::m:h/'\:J :
mar la parte del archivo que considere histéricamente importante, con excepcion de ‘/7:;

1
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Ocupacion de la Embajada en los Paises Bajos

7~ Para la 0, 1
elaboracion del futuro contrato no se tendran en cuenta las vicisitudes del pasadb Al firmarse dicho

y locales histéricos de la C.N.T.

El pasado dia 29 de febrero se produjo en la Embajada de
los Paises Bajos en Madrid un encierro por parte de cuatro
companeros de la Confederacién: Luis Andrés Edo, del
Sindicato de la Construccion de Barcelona; Angel Regalado,
del Sindicato de la Construccién de Madrid; Ricardo Quevedo,
del Sindicato de la Piel de Madrid, y Juan Romero, del
Sindicato de la Construccién de Madrid.

Estos cuatro comparieros decidieron realizar esta accion, a
nivel puramente personal y en senal de reivindicacién del
Patrimonio Histérico de la C.N.T. vy, concretamente, de la
devolucién de los Archivos Histoéricos, depositados en
Amsterdam por dos militantes en el afo 1936.

Asimismo, y paralelamente, se produjo en el dia la
ocupacién de los locales histéricos de nuestro sindicato, en
Igualada (Barcelona), por parte de siete militantes.

Ese mismo dia se convoco en el local que provisionalmente
ocupa el Comité Nacional, en C/ Libertad, 15, de Madrid, una
rueda de prensa, en la que el secretario nacional, José Bondia,
informé ampliamente a la prensa y medios de comunicacién
de cémo se habian realizado estas acciones.
~ El encierro de los cuatro companeros en la Embajada de los
Paises Bajos durd cuatro horas, desde las 13,00 a las 18,00,
hora ésta en que se recibi6 en el Comité Nacional una llamada
del gobernador civil garantizando, ante las presiones recibidas
por parte de la Organizacion, la no intervencién policial, asf
como la no detencién de ninguno de los comparneros
ocupantes, y asi transcurrieron los hechos.

En el encierro en los locales de la AISS (edificio construido
previa demolicién del nuestro) ocupado por los companeros
de Igualada, el resultado fue el desalojo, pasadas tres horas,
tras un gran despliegue policial y la retencién durante seis
horas de los companeros ocupantes.

José Bondia (secretario nacional), ante las preguntas de la

Ministerio de Trabajo, y el Ministerio no ha respondido a
nuestras peticiones ni se ha prestado a recibirnos. Es evidente
que ante esta actitud, a los militantes se les esta acabando la
paciencia y actos de este 0 cualquier otro tipo pueden seguir
produciéndose. i

Se tienen noticias de fuentes muy cercanas a la ejecutiva de
la Uni6én General de Trabajadores (U.G.T.), de que a esta central
sindical le va a ser devuelto su patrimonio histérico (2.000 a
3.000 millones de pesetas y de 60 a 70 locales, aproximada-
mente). Esta claro que las prestaciones ofrecidas porla U.G.T.
a cambio de esta devolucién jamas serian ofrecidas por la
C.N.T.

El hecho del encierro en la Embajada de los Paises Bajos
tiene un sentido concreto: y es la devolucién de las cajas de
archivo histérico de la C.N.T., por parte del Instituto de

Historia Social de Amsterdam, que contienen documentacion

del periodo de 1936 a 1939 y que también forma parte del
patrimonio histérico.

Ante la pregunta de qué tipo de alegato hacia el Instituto
para negarse a la devolucién de los archivos, el secretario
nacional informé de que en principio no hay ninguna negativa
clara y rotunda, sino multiples trabas que dificultan la
devolucién de éste.

Una de las cuestiones que alega el senor Rudolf de Jong
son los gastos de mantenimiento del archivo, que ascienden a
la cantidad aproximada de 40 millones de pesetas, ya que la
conservacion de esta documentacion incluye el traslado de las
cajas del archivo a Inglaterra durante la Il Guerra Mundial,
donde supuestamente fueron puestas a buen recaudo. No
obstante haber sufrido incidentes que provocaron la apertura
de alguna de ellas, nuevo inventariado y lacraje, con lo cual la
C.N.T. pone en duda la posible manipulacion de la documenta-
ci6n alli contenida.

. nombrados delegados. No obstante, en aquella ocasion,

‘que se produciria en el seno de la C.N.T. durante el findf8

0;1’5;0, quedaran sin efecto todos los contratos y acuerdos anteriores.
i 77‘(1)?/ eccolgzzi todo hlo cual, se expide la pr'etsenta DECLARACION CONJUNTA en Amsterdam y a siete de
( s ochenta, por la delegacion del Comité Nacional de la CONFEDERACION NAC/ON/ZLm aDgz

TRABAJO DE ESPANA (A.L.T.), po
Ui - 00 , por una parte, y, por otra, la STICHTING INTERNATIONAL INSTITUUT VOOR

Instituto de la propiedad sobre estos archivos de la CNT.
después al establecimiento de una nueva clausula q¢
impidiese lo que ya se ha producido: la apertura de Jas cg
sin la presencia y control de la C.N.T. Asi como la facilita
de la salida y traslado de dicho archivo, cuando la CNT.
estime conveniente, sin poner ningun tipo de trabaf
impedimento a esto.

Durante la celebracion del V Congreso, el Instituto @
Estudios Sociales fue ocupado por tres militantes de la CNT
cuando este hecho se produjo, estos compareros fuel!

Por | |
_ a CONFEDERACION NACIONAL DEL TRABAJO Por’la STICHTING INTERNATIONAAL INSTITUUT

DE ESPANA (A.LT.) :
s K I.T.), y por el secretario general, VOOR SOCIA
osé Bondia, la delegacion acreditada: el BSOSt GESCHIEDENIS:

Angel Espinosa Eguiluz

osé L Gondal et s Dr. J.R. van der Leeuw

direccién volvi6 a negarse a negociar, aplazando clh
negociacién a una nueva fecha (4 de febrero), pero llegada st
el director del Instituto aleg6 “enfermedad” y no asistio @
entrevista, fijando nuevamente otro plazo (4 de marzo), €
que van a intentarse reanudar las gestiones. : |

Dos compaieros viajaran a Amsterdam para este fin. No¥|
sabe cuél sera el resultado de las gestiones, pero quere!
hacer notar la importancia que la devolucién de dl?”
documentacion tiene, ya que forma parte del acervo hist_é!T00
del pueblo espafol, y como tal seria puesto a su disposicit

Queremos hacer una denuncia publica al Instituto por
ilegalidad y ruptura de compromiso en que ha caido al af
determinadas cajas del archivo e inventariarlas nuevamente
que puede haber hecho uso indebido de la documenta
contenida en ellas. El haber iniciado el actual Comité Nacll
las gestiones para la recuperacién del patrimonio histdn
viene dado por el mandato que el V Congreso le dio en 9,5'
sentido, ya que la recuperacion de dicho patrimonio pondi!
la C.N.T. en unas condiciones mucho mas favorables,
permitirian, llevar adelante una serie de iniciativas. v,

Se comunicé también a la prensa, la casi segura esais!

semana, considerando ésta como imparable.

N

El que a la Confederaciéon se le pida una cantidad tan
elevada ya supone un gran problema para su recuperacion,
méaxime cuando no ha conseguido la devolucion de su
patrimonio histérico dentro del pais.

_ Las gestiones realizadas hasta el momento comenzaron a
partir de la legalizacion de la C.N.T. en 1977 y se mantuvieron
contactos esporadicos con el director del Instituto, en base a
conseguir en primer lugar el reconocimiento por parte del

prensa sobre la vinculacién orgénica a los actos realizados,
expresé que esta habia sido una accién determinada unica y
exclusivamente por la decisién de los propios ocupantes, Y
que habia sido informada la organizacién con posterioridad a
haberse producido. No obstante, la organizacion entiende
perfectamente el que estas decisiones sean tomadas por sus
militantes a nivel personal, ya que organicamente se ha
intentado numerosas Vveces  iniciar negociaciones con el

Cuando estas lineas se publiquen la escision se habra pfodM
Estd claro que en estas situaciones hay una serie de hechos?
tanto oscuros y la devolucion del patrimonio histdrico a la U.GH

" no ala C.\N.T. podrfa ocasionar una serie de complicacione’

e
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1. QUE ES EL CONVENIO Y A QUIEN
BENEFICIA

Es un documento elaborado durante el
periodo del alcalde Arespacochaga y firmado
por el ministerio de Obras Publicas y Urba-
nismo y el anterior alcalde de Madrid, José
Luis Alvarez, para la realizacién de importan-
tes obras en la red viaria y que compromete
las inversiones a realizar de aqui a 1985 por
una cuantia de 15.000 millones de pesetas
(esta cifra fue calculada hace dos anos y se
piensa que hoy puede llegar a ser el doble).
Este convenio se aprobd sin la minima
participacion publica, ya que los afectados no
han recibido ningin tipo de informacion ni
han sido consultados en relacion a las obras
que se recogen en el mismo. :

Por otro lado, las obras que contempla no
estan (en su mayoria) orientadas a solucionar
los actuales problemas del transporte-en
Madrid, sino que responden al interés de
configurar un modelo territorial determinado,
que potencia el desarrollo de Madrid y basa la
solucion de los problemas del transporte en
dar prioridad al transporte privado. En este
sentido, es conveniente apuntar que esta
politica que induce al crecimiento de Madrid
no favorece en absoluto, ni responde a los
intereses de los actuales habitantes, princi-
palmente aquellos que sufren la ciudad y se
ven obligados a localizarse en la periferia, sino
que responde a la estrategia del capital a
localizarse en Madrid, debido al mayor bene-
ficio que encuentra en esta localizacion,
independiente de los costos sociales que
ocasiona. Y a la presion de los promotores
inmobiliarios y propietarios del suelo, que ven
una fuente de beneficios en el futuro creci-
miento de Madrid y que necesitan para ello
una red de transporte viaria determinada.

2. QUE PROVOCARA EL CONVENIO

La ralizacion de estas infraestructuras
viarias, aparte de potenciar el crecimiento de
Madrid y, por consiguiente, agudizar los
problemas de transporte, va a implicar fuer-
tes impactos medio-ambientales: ruido, con-
taminacion, ocupacion de espacio... {el ejem-
plo mas claro sera el paso del 4.° Cinturon por
el barrio del Pilar) sin que solucione verdade-
ramente ninguno de los problemas de trans-
porte actualmente existentes. Por todo esto
es fundamental contemplar estas actuacio-
nes desde una 6ptica global y no exclusiva-
mente del transporte.

Junto a estos aspectos de indole general
podemos anadir otros, sin pretender abarcar-
los todos, que se presentan en la mayoria de
los Ejes de Nucleo vy demas obras del
Convenio:

—Paso de nuevas vias rapidas de comuni-
cacién por en medio de nicleos habitados,
vertiendo en los mismos nNuevos contingen-
tes de vehiculos y provocando en los mismos
nuevas destrucciones de viviendas.

—Separacién y ruptura de la vida de los
barrios por el efecto barrera de estas obras.

Incremento del indice de accidentes y
siniestros.

—Separacion y marginacion de los lugares
de equipamientos (escuelas, comercios, am-
bulatorios, etc.), alejandolos de los usuarios
de los barrios.

3. QUE IMPIDE Y CONDICIONA EL
CONVENIO

Desde el punto de vista de los vecinos,
existen otras necesidades mas acuciantes
que no podran ser satisfechas por el Estado
si éste dedica una inversion tan importante en
este tipo de red viaria. Estas necesidades son
fundamentalmente de equipamiento (carencia
de guarderias, escuelas, ambulatorios...) y se
dan principalmente en los barrios de la
periferia, como consecuencia de las propias
caracteristicas del desarrollo urbano, basado
en la 16gica del beneficio privado (promotores
y constructores que no han realizado los
equipamientos necesarios) y de la propia
l6gica de la Administraciéon, que ha respon-
dido sélo a los intereses del capital y que ha
dirigido sus inversiones hacia los barrios de
rentas mas altas.

Ademas este plan de obras surge en un
momento en que se estd replanteando el
futuro urbanistico de Madrid (Revision del
Plan General, Elaboracién de PAL s...), como
resultado del cambio politico y de la crisis
econdémica y energética. En este sentido
creemos que la realizacion de las obras que
se recogen en este Convenio, principalmente
en aquellas de caracter grande y mediano,

VENTILLA

NO PERMITAMOS
QUE LAS

S e T oo S

B COORDINADORA DE AFECTADOS POR

EL CONVENIO M..O.P.J.— AYUNTAMIENTO.

) S Gl Js o B W "

Por qué nos oponemos al
convenio MOPU-Ayuntamiento

urbanistico de la capital, por lo que deberia
reconsiderarse y someterse a una verdadera
participacion ciudadana. ;

4. POR TODO ESTO, NOSOTROS
PROPONEMOS:

1.2 Moratoria de 6 meses de la totalidad
del Convenio, dada la total carencia de
informacion ciudadana que ha rodeado la
elaboracion del mismo.

2.° Supresién de las obras grandes Yy
medianas (grandes obras: mas de 500 millo-
nes; obras medianas: entre 150 y 500
millones; pequefnas obras: menos de 150
millones).

La razoén de esta propuesta estriba en que
su gran mayoria, las actuaciones grandes vy -
medianas que se contemplan en el Convenio
MOPU-Ayuntamiento, responden a la l6gica-

- de potenciar el crecimiento de Madrid y

favorecer el vehiculo privado en detrimento
del transporte publico (entre otras razones
porque los recursos son limitados). Y por
consiguiente, estas actuaciones no estan
orientadas a la solucién de los problemas de
transporte, o de accesibilidad, de caracter
local.

3.2 En cuanto a los Ejes de Nucleo (inclui-
dos en las obras pequefias), en este periodo
se deberian estudiar que estas actuaciones
estén verdaderamente destinadas a resolver
los problemas de accesibilidad local que

poseen los distintos barrios. Y, dado que,

estas obras producen graves dafos en
relacién a las areas urbanas gue atraviesan,
caso de aceptar alguna habra gue reducir
sensiblemente los niveles de disefio de estos
Ejes de Nicleo, con el fin de que se puedan
integrar en la estructura urbana de la que
deben formar parte.

4.° Reconsideracion de las obras peque-.

fas, a la luz de las auténticas necesidades
vecinales, y considerando las prioridades de
inversion desde un punto de vista global y no
exclusivamente del sector transporte.

5.° Que toda esta politica se contempla
dentro de un enfoque mas global de frenar el
crecimiento de Madrid y de potenciar al
maximo el transporte colectivo y reducir las
necesidades de transporte a través de la
potenciacion de una estructura urbana mas
equilibrada: poblacién-empleo y poblacion-
equipamiento, en el que se favorezca clara-
mente los medios de transporte no mecani-
zado, y en especial el peatonal.

6.° Por ultimo, exigimos una verdadera
participacién vecinal en la concrecidn Yy
control de la politica de transporte, con
reuniones periédicas de la Administracion
con las Asociaciones de Vecinos y entidades
ciudadanas afectadas.’

(QUIEN QUIERE EL CONVENIO?

—Las grandes promotoras y constructoras.

—Los grandes grupos financieros.

—Las grandes empresas de automoviles.

—Los especuladores de suelo.

—Los altos cargos de la Administracion
ligados a los anteriores. 3

- JQUIENES NO QUEREMOS EL
CONVENIO?

—Los que nos vemos obligados a despla-
sarnos al centro todos los dias para acceder
al trabajo.

—Los gue somos .amontonados en los
barrios de la periferia en las peores condicio-
nes de vida. ’

—Los que sufrimos todos los dias las malas
condiciones del transporte colectivo.

—Los que respiramos diariamente un aire
envenenado. i :

—Los que vamos a sufrir la destruccion de
nuestros barrios por las autopistas y autovias
urbanas.

—Los que no podemos utilizar el vehiculo
privado (nifios, viejos...) y los que no quere-
mos mas accidentes provocados por el
trafico diario.

-Carmen (Carolinas); Guetaria (Pobl. Dirig. dg

POR ESO HEMOS CREADO LA
COORDINADORA DE AFECTADOS POR
EL CONVENIO MOPU-AYUNTAMIENTQ,

_QUE ESTA INTEGRADA POR:

Las Asociaciones de Vecinos de: f

Orcasitas); La Flor (Barrio del Pilar); S
Nicolas; La Unién (Villaverde Alto); Caraban.
chel Alto: Orcasur; La Elipa; La Unidad (Vila.
verde Este) La Unidad (Usera); Ventag
Barriada de San Cristobal de los Angeleg
Pueblo Unido; Zofio; San Fermin; Manuel dg
Falla (Begofa); Fuencarral; Pinar del Rey
Nueva Mirasierra; Berruguete-Rastrillo (Te.
tuan); Cuatro Caminos-Tetuan; Los Pinos-|a
Coma:; Las Aguilas; Ventilla-Almenara.

| cmanado del mismo.
Barcelona:
Construccion,
Correos,

Pesca,

Ensenanza,
Oficinas

y Despachos,

Piel,

Oficios Varios,
Transportes,
Alimentacion,
Agua,

Gas y Electricidad,
Hostelena,

Madera y Corcho,
Metal,

Quimicas,

Textil,

Sanidad y Mercantil.

Grupos Ecologistas: C.A.T. (Colectivo dg
Alternativas al Transporte); AEPDEN; La Ce-
bada; GATO (Grupo abierto de ordenacion de|
territorio); Comité Antinuclear de Villaverde
Alto: Bulevar (Vallecas); La Arroba (Colectivo
ecologista de San Blas); Canillejas; Ateneos
Libertarios del Barrio del Pilar y Aluche.

' {Qué es el Convenio
MOPU-Ayuntamiento?

Es un acuerdo proyectado desde 1975 y
firmado en 1978 por el anterior alcalde de Madrid
y el Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo,
posteriormente ratificado (salvo pequenas mod-
ficaciones técnicas) por el actual Ayuntamienty
(;democratico?). Este convenio prevé una actua-
ci6n sobre la red viaria y comunicaciones de ls
periferia de esta ciudad, que supone en l
actualidad una inversion de aproximadamentg
30.000 millones de pesetas (hace 5 anos era dela
mitad de esta cifra, pero la inflacion la ha
doblado).

« JQUE PRETENDE SOLUCIONAR?

La comunicacién entre los distintos barrios
periféricos, doténdolos de una infraestructura Gava:
viaria que incluye obras de diverso tipo, comol Quimicas,
creacién del Cuarto Cinturén (similar a fa M-30) Metal
ejes de nucleo y nudos de autopistas y autovias, (I
accesos a Madrid desde ciudades-dormitorio (A- Artes Gréficas
corcén, etcétera). y Oficios Varios.

. Vigeng Castellet:
Oficios Varios.

. Cardedeu:
l  Oficios Varios.

Capellades:
Oficios Varios.

Cerdanyola-Ripollet:
Oficios Varios

‘ Esparraguer:
[} Oficios Varios.

Granollers:

¢QUE SIGNIFICA ESTO? it )
Oficios Varios.

Que la solucién al transporte de una ciudad
como esta no se encontrard a través del
convenio, favoreciendo el transporte privado.
Si se quiere descongestionar el trafico madri-
lefio estas obras NO van encaminadas a ello, ya
que descongestionar zonas céntricas para con-
gestionar barrios de trabajadores es hacer que el
problema lo suframos “los de siempre”, §
significa trasladar el problema, no solucionarlo.

Oficios Varios.

jospitalet:
Oficios Varios.

Artes Gréficas,

Los efectos medio-ambientales que sufrimos Construccion,
los vecinos: contaminacion, ruidos, peligro cons 8 Pig|
i : initiva; neurosis ]
tante de accidentes; en defini f Transportes,
muertes. -

Metal

(EN NUESTRO BARRIO QUE VA A PASAR? y Oficios Varios.

Va a construirse una autovia de 4,4 kilometrs
entre Los Carmenes-Aluche-Las Aguilas-Cuat0
Vientos, con un coste actual de 500 millones ¢
pesetas. .

Va a dividir el barrio en dos (Aluche-P. Chico,
dificultando asi la escasa comunicacion entre los
vecinos.

Va a destrozar un lateral del Parque de Aluche;
parque que es el Gnico lugar de esparcimiento del
barrio.

Va a dificultar el acceso a los cercanos ocho
colegios y al Polideportivo de Carabanchel (0
General Fanjul) que la circundan. |

Va a destruir un mini-parque en la calle Genetd
Fanjul.

Va a traer al barrio un trafico que no s€ genert
aqui, y que congestionara nuestro barrio.

Va a incrementar la especulacion de ls
terrenos, con el ya consabido beneficio
capital.

anresa:
Textil
y Construccién. - . —

Martorell:
Oficios Varios.

y Oficios Varios.

on’;cada-La Llagosta:
Oficios Varios.

{ lese de Montserrat:
Oficios Varios.

Prat del Llobr_egatf
Oficios Varios
y Textil,

QUE PROPONEMOS: BRubi:

Un transporte publico comodo, seguro. rapido Met?.‘ 4
eficaz y gratuito; Gnico medio para frenar el cas y Oficios Varios.
asfixiante del transporte privado. !

Favorecer el transporte publico no contar
nante, creacion de carril para bicicletas, ace®
para poder caminar, etcétera. Construccién,
Textil y
Oficios Varios.

. Boi del Liobregat:
Artes Graficas,
Metal,

Quimicas,
Construccién,

¥ Oficios Varios.

S 2 A o
Prioridad para necesidades mas urgentes. .0”

esos 30.000 millones se utilicen en crear y'rlﬂel"’z
servicios fundamentales: sanidad, educacwn,.c”
tura, trabajo, parques, zonas deportivas, etc® ?'w‘
“Una actuacién urbanistica que esté al sen?
del ciudadano y que remedie y elimine 108 mam
que padecemos, QUE NO LOS INCREMENTE?
obras como estas. : o
Un verdadero control y participacion d.{ecta p
los ciudadanos en la remodelacién y gobiern?® i
esta ciudad. Este convenio lo han firme 0
espaldas de los que lo van a padecer:

TROS, LOS VECINOS. Metal,

Construccién

y Oficios Varios.
§2" Cugat:

Oficios Varios,

iPOR UNA AUTOGESTION CIUDADANA,
CONTRA EL URBANISMO SALVAJE Tl
{iNO AL CONVENIO M.O.P.U.-AYUNTNWE

Ateneo Libertario de Aluche.

comité Regional de Catalufia

| SITUACION DE LOS SINDICATOS

8 sindicatos que ratifican el V Congreso S .Vicents del Horts:
| confederal y reconocen al secretario general ;

Panta Coloma Gramanet:

/

Oficios Varios.
Tarrasa:
Metal,
Textil, =
Construccién,
y Oficios Varios.
Villafranca del Penedés:
Oficios Varios.
Tarragona:
Oficios Varios.
Amposta:
Oficios Varios.
S. Carlos de la Rapita:
Oficios Varios.
Valls:
Oficios Varios.
La Cambra:
Oficios Varios.
- Santa Barbara:
Oficios Varios.
S. Jaume D’Enveja:
Oficios Varios.
Falset:
Oficios Varios.
Gandesa:
Federacién Campesinos.
Lérida:
Oficios Varios.
Tarrega:
Oficios Varios.
Figueras:
incios Varios,
Metal -
y Construccion.
Olot:
Oficios Varios.
La Escala:
Oficios Varios.

Palamas:
Oficios Varios.

. Palafrugell: ! , \

Oficios Varios.

S. Felii de Guixols:
Hosteleria, -
Corcho
y Oficios Varios.

Gerona:

Alimentacion (los 50 cotizantes de los 65

que tiene el Sindicato) de la Nestlé.

Sindicatos que han presentado impugna-
cién al V Congreso a este Comité Regional

por la via organica.

F.L. Barcelona: .
Banca.

Esplugas y Sant Just:
Oficios Varios.

F.L. Manresa:
Metal.

F.L. Hospitalet:
Metal (ratifica hasta el quinto punto).

Sindicatos que nos han remitido impug-

nacién (pero de los que tenemos constancia
de que es copia del envio ala C.T.I., a cuyas

convocatorias asisten).

F.L. Vilanova:
Oficios Varios. ’

F.L. Gerona:
Oficios Varios
y Metal.

F.L. Matarc')’:
Metal y Quimicas.

F.L. de Sallent:
Oficios Varios
y Quimicas.

Sindicatos de los que tenemos constancia
que impugnan organizados en la C.T.l. y que
han roto vinculos con este C.R.

F.L. Amer La Cellera:
Oficios Varios.

F.L. Manresa:
Oficios Varios
y Quimicas.

F.L. de Berga:
Construccién
y Oficios Varios.
F.L. de Mataro:
Textil.

F.L. de Suria:
Oficios Varios.

e e S S oy e YR WAL 1.

-F.L. de Barcelona:
Espectaculos
y Admén. Publica.

F.L. de San Adrian:
Oficios Varios
y Metal.

F.L. de Viladecans:
wietal.

INFORMACION SOBRE LA REUNION DE MANRESA

A LOS SINDICATOS

EEn el. animo de conseguir tener la mas
lr]formacu')n posible, pasamos a dar relacién de
andlpatos (asi se llaman .en sus actas) que
asistieron a la “conferencia de sindicatos’” de
Manresa, convocada por la comisién impugna-
dora.y de la cual conseguimos extraer el mismo
domllngo las actas manuales tomadas por alguien
del sindicato (desfederado) de Seguros:

Metal, Mataro; Quimicas, Matard; Banca, Bar-
celona (1); Textil, Mataré; Espectaculos, éarce—
Iong; Gréficas, Barcelona (1); Seguros, Barcelona:
Varios, Sallent; Varios, Manresa; Quimicas Sa—l
Ilent;’MetaI, Viladecans (sin acuerdos); Varios', San
A.dnan; Metal, San Adrian; Varios, Suria; Varios
Vilanova; Varios, La Cellera; Varios, Gerona:
Metal, Gerona; Alimentacién, Gerona. '

(1) Estos se presentan como sindicatos, aun cuando el

mismo no haya impugnado, ellos los consideran sindica-
tos dobles.

Pasamos a resumir el acta. (Debe tenerse en
cuenta que las actas hacen numerosas referen-
cias a anexos que no hemos conseguido.)

El acta estad fechada 24-2-80 y pone: “‘Actas
conferencia stos. Catalunya’.

_Se ini_cia la conferencia a las 11,30 h:., con
asistencia... y cita un anexo. La mesa queda
cpnstntuida: presidencia Textil Matard, Espec-
taculos para palabras y actas Seguros de Barce-
lona.

. La mesa propone que la C.T.l. de Catalunya
informe, luego se cita un anexo y pone que hay
que consultar el anexo con Bold.

Indica la comisién que faltan dates para saber y.
conocer gx_a’ctamente quiénes impugnan. Solicita
una comision por comarcas para que recoga
datos. y
: Se pasa a una informacion por comarcas de la
situacion regional. Seguros habla de una nota de
prensa sobre su desfederacion. Afiade que como
su local estd a nombre de Alonsoe, les crea un
problema porque aquél reconoce solo a la F.L.
para que decida al respecto.

A continuacion, Boldd informa de su expulsion
y del Sindicato de Ensenanza.

; Oficinas, de Barcelona, informa que este
sindicato ha tomado acuerdos de desfederacion
con la asistencia de tres afiliados tan so6lo, méas
otros dos de otro sindicato. Se pasa al orden del
dia y a la lectura de acuerdos.

Punto 1.°: Comité Nacional.

Metal, Matard, anexo 6.

Banca, Barcelona: que iniciara su funciona- °
miento la proxima semana y que seguramente
quedardn un grupito de 6 6 7 manteniendo el
sindicato paralelo, que no reconoce a la C.T.I.

Quimicas y Textil, Mataro, anexo 7 y 8.

Espectaculos, Barcelona: Impugna al C.R. y-
pasaa pedir la convocatoria de un Pleno Regional
de sindicatos impugnantes.. Considera que en
Catalunya es donde se debe resolver la situacion
de la impugnacion.

Ensenanza, Barcelona, anexo 9 lo entregara.

Oficinas y Graficas de Barcelona no traen
acuerdos.

Seguros, Barcelona, anexo 10.

Varios, Sallent, Varios, Manresa, y Quimicas,
Sallent, no hay acuerdos, falta informacién.

Metal, Viladecans, no ha tenido tiempo de .
tomar acuerdos.

Varios' y Metal, San Adridn, anexo 11, lo
entregaran,

\arios, Suria, no traen acuerdos.

Varios, Vilanova, anexo 12.

Varios, La Cellera, anexo 13, los pasaran.

Todos los de Gerona, anexo 14.

Punto 3 Soli (subrayado).

Todos hacen referencia a enexos (del 15 al 19).

: Espectaculos de Barcelona propone una discu-
sién acerca de los acuerdos y que se haga una
dec!aracién de principios. Quimicas de Mataro ve
positivo el debate.

Espectaculos, Seguros y Ensefianza, en dife-
rentes términos, proponen una comision refundi-
dora de los acuerdos.

Espectaculos, no puede quedar sélo en una
declqracién de principios. Es necesario tomar una
conciencia general de vista a dos premisas: El
Pleno Nacional de impugnantes y la extension de

los acuerdos: por parte de todos.

Parte segunda:

Textil, Mataro, anexo 8.

Quimicas, Mataro, anexo 7.

Espectaculos, Barcelona, anexos 20 al 24,

Espectaculos, Barcelona: punto 1.°. Zara-
goza: 10.
1.° Que se vaya al nombramiento de Comité

Nacional. ?

3a Se 'hagan congresos previos regionales al
Nacional.

3e Comité Nacional.

3d Mismo orden del dia.

3e Verano (agosto).

4.° Proponen a Boldd, con voto flexible.
5.° Que se normalice la situacién.

N

(Sigue una relacion de sindicatos que no traen
acugrdos o hacen referencia a anexos.)
Situacion actual de C.N.T.
— Descenso afiliacion.
— Poca presencia en luchas.
— Poca serenidad para enjuiciar futuro.

MAS INFORMACION

.UI’_nmamente, el C.R. se esta preocupando de
asistir a reuniones organicas que se desarrollan en
comarcas, bien sea por peticion de los afectados
o simplemente por el interés de este secretariado
permanente en conocer directamente la situaciéon
de la Regional.

'Asi, el dia 23 de febrero, el secretario general
(K|_m¢t) y el secretario de organizacion (Pep)
asistimos a una reunién provincial en Tarragona.
Se tratd, entre otras cosas, de la creacion de un
Qomlté Provincial. El secretariado permanente les
informa de los (ltimos acontecimientos y fijamos
una fech.a’, el 16 de marzo, para la celebracién de
una reunion, con acuerdos de los sindicatos, para
la eleccion del Comité Provincial.

El sé_bado 1 de marzo, y a peticion de los
respectivos secretarios de F.L., se asistio a los
plenos llocales de lgualada, el secretario de
Tesore_na (Lu y al de Mollet, el secretario de
Organizacion). Mientras, durante el fin de semana,
el secretario general asistia en Madrid a la Plenaria
Nacional. ;

Por el Comité Regional
El secretario de Organizacion

Federacion Local Obrera
de lgualada

Comunicado

Igualada, 8 de marzo de 1980

Reunidos los companeros de esta Federacién
Local, en Asamblea, continuacién de la que se
celebr6 el pasado dia 1 del corriente y en el
transcurso de la cual se vertieron acusaciones
gopslderadas en nuestro medio como graves y
tiplflcadas en el apartado de calumnias, se pasa a
aplicar la normativa Confederal en el apartado en
gue reza:

"’TQdO_ aquel companero que calumnie a otro
sera invitado a probar sus acusaciones, de né'
propar las mismas, sera expulsado de la Organi-
zacion''. Ateniéndose a los siguientes HECHOS:

En la Asamblea del pasado dia 1 del corriente
el com—paﬁero José M.? Jover, acusd a los'
comparieros Jordi, de esta F.L., y a Ramdn, de
Cor}strucc@n, Barcelona, de pertenecer a organi-
zaciones de ultra derecha, entre otras.

La companera Olga Posada, tild6 al comparero
Jpr_dl, de esta F.L., de ser confidente de la policia
_p|d|endo ademas su expulsion por haber ocupado'
junto.con otros companeros los locales de la AISS
de Igualada.

La 'compaﬁera Cristina- Marafion mantuvo las
posiciones de los anteriores, colaborando, ade-
mas, en su difusion entre los afiliados de |la
Iocahdad,. visitandolos en sus propios domicilios.

Procedido a que se haga la presentacion de las
prueba; en que los mencionados basaron sus
acusaciones, y sin que en momento alguno se

‘presentaran los que habian vertido las acusacio-

nes gue se citan, se procedio:

A la expulsién de los companeros: José M.2
Jpvgr: Olga Posada y Cristina Maranon. Debemé;s
svgnlflcar gue del primero de ellos desconocemos
el numero de su carnet Confederal, aungue
resenamos los de los dos siguientes y por el
mismo orden, 74.099 y 97.496, respectivamente.

Desde este preciso momento esperamos que
se comunigue a toda la Organizacion, para que no
puedan hacer uso de los carnets, en el caso de
que al serles requerida su devolucién, se negaran
a la misma. ' =

Todo lo anteriormente expuesto se firma y sella
en lgualada, a 8 de marzo de 1980.

{Continiia en:la pag 12)

1

puede condicionar gravemente el desarrollo
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Dictamen formulado por la ponencia nombrada
en la Asamblea de este Sindicato, celebrada el dia
7 de febrero de 1980, a efectos de estudio,
anélisis y examen de los acuerdos del V Congreso
de C.N.T., y en base de la documentacién del
mismo, cuyo dictamen, una vez leido, discutido y
aprobado, en nueva Asamblea de este Sindicato
el dia 28 de febrero del aio en curso, se remite
para su conocimiento a la Federacién Local de
Sindicatos de Badalona, al Comité Regional de
Catalunya y al Comité Nacional en Funciones,
dando cumplimiento con ello a la circular S FAT
80, de fecha 20 de enero del afio en curso,
cursada por el Secretariado Permanente del
Comité Nacional.

PRELIMINAR

Indudablemente que como militantes de C.N.T.
no ignoramos que los acuerdos de un Congreso
Nacional de Sindicatos son vinculantes para toda
la organizacién, pero que los mismos pueden ser
modificables y rectificables, y también impug-

Jubilados y pensionistas de Badalona

Impugnacion organica

el de que la reflexién, por parte de todos, nos
conduzca al terreno de nuestras perspectivas
vitales. Razonar por encima de todo, y que con el
razonamiento consigamos restablecer nuestro
actual desbaratado desequilibrio. No es cuestion
de ““tendencias’’, aunque es mas acertado decir
criterios, jy qué venidos, bien venidos, sean ellost,
sino que de “'puros personalismos”, los cuales,
camuflados y disfrazados de “tendencias’’, es-
conden sus odios irreconciliables que nada tienen
que ver con nuestra filosofia libertaria.

Es de general aceptacién que el Congreso no
funcioné. Su mecanismo, su metodologia, su
desarrollo, debemos reconocer que fue negativo.
Un repaso. a las mismas actas del Congreso, sus
alteraciones de los puntos a discutir, hacen casi
indescifrable su entendimiento y su justa interpre-
tacién. Y en este caso no es dificil entender que
los mismos acuerdos, tan importantes para
nuestra organizacion, pueden hallarse condiciona-
dos o alterados por esta sensible falta de
funcionamiento.

CUADRO 1
Regionales Sindicatos Votos Cotizantes
i (b e g e b SR T e, 98 114 4.386
‘c'ir'i?ﬁ'a e T 40 61 2.360
Cananas f s b SRt o e e e 9 15 560
Cantabiiar s o v e ieiees e SRt (S (et 5 5 137
Catalinya. & oo s oot alste o st i S 110 215 16.367
EXtremadura .. ......oeeceeromconcanaoans 2 2 41
Euskadi o teanm s R s T o e sl wtat 16 26 S 875
Galicias e e TR e R e 13 21 665
Murcia-Albacete . . .......cociiiecananan 6 11 342
RIOJAL o s 1o v e e R T R e 3 3 75 :
ATBGON - i oo o< siaimjs o eiafarais et eiole stz eias 9 16 598
ASTUNAS » e el o SR S T S OO 16 30 1.565
ANdalUCid. . . . e tecrceann s s e 36 48 1.709
13 Regionales.— TFotales il riitilo Rt 363 567 29.680

nables, dentro de la via organica de C.N.T., si a
través de sus actas, dictdmenes, estadisticas,
etcétera, se constatan y demuestran errores que
puedan transtornar el contenido basico de nues-
tros propios principios.

Hemos dicho modificables o rectificables. y
también impugnables, no modificados o rectifi-
cados e impugnados, por cuanto nos lo permite y
faculta nuestra propia normativa organica, por
cuanto si sucede de aquella manera, si ello es
demostrable y evidente, la organizacién no debe
poner reparos ni excusas —si debate— en analizar y
examinar consecuentemente dénde se hallan los
fallos y, en consecuencia, a proceder mediante el
procedimiento federalista, base fundamental de
todo nuestro organigrama confederal, a que se
pase a consideracion y discusion en los sindica-
tos, en principio, a sus Plenos Locales, Regiona-
les, y en dltima instancia un Pleno Nacional de
Regionales, procurando a través de un estudio y
analisis. de comprobar si los acuerdos tomados
son o pueden ser susceptibles de provocar un mal
entendimiento, ‘0 que hayan tergiversado, por
inconsciencia o mal planteamiento, unos proble-
mas que mas tarde puedan perjudicar nuestra
linea de conducta y nuestro propio desarrollo.

Nos preocupa, por entero y completamente, la
situacion de C.N.T., la grave situacién que
actualmente estamos viviendo. Y queremos con
nuestro intento, con nuestro mas honrado deseo,

(Viene de la-pag. 11)

Igualada, 8 de marzo de 1980

Reunidos los compaieros de esta F.L. en
Asamblea, continuacion de la que se celebro el
pasado 1 del corriente, y tras la informacion
amplia de los motivos por los que se traté de
conseguir por varios de los componentes de la
misma, la distribucion de un Manifiesto de
Impugnacién del V Congreso, y en la que
aparecieron cinco de los siete sindicatos que
componen esta F.L., queremos precisar al res-
pecto que:

A la vista de la extrana conducta de uno de los
que en su dia confecciond el citado Manifiesto,
conducta que finalmente degenerd hasta cotas
insospechadas y ante la posibilidad de que se
haya tratado de una forma mas de desmembrar a
la Organizacion, la postura que adopta la Asam-
blea del dia de hoy es la siguiente:

Desautorizar el Manifiesto que en su dia fue
repartido por numMerosos medios, comunicar que
los sindicatos de Igualada, no tienen ningdn nexo
con la Comisién Técnica Impugnadora y que su
postura no es la de impugnar el Comicio
celebrado. :

Por todo ello, deseamos que en el menor plazo
posible sea comunicado a toda la Organizacion,
maxime si se tiene en cuenta que la impugnacion
no siguié los cauces organicos, siendo distribuida
a mano, entre los sindicatos y companeros de la
Organizacion.,

Todo lo anteriormente expuesto se firma y sella
en Igualada, a 8 de marzo de 1980.

F. Local de lgualada
El secretario

No se nos acuse de cargar las tintas contra
nadie, ni es nuestro estilo ni tampoco creemos
que pueda ser atil y positivo para nada. Si que, en
cambio, estamos convencidos, Y obligados, a
reconsiderar nuestra propia situacion, no la
nuestra personal, por muy militantes que nos
consideremos, sino la de fa C.N.T.

El maremagnum originado en muchas de las
sesiones de! Congreso fue mas. que deprimente y
esto, mal que se quiera, obliga a la reflexion. ;Fal-
ta de préctica? ;Desconocimiento de nuestras tan
aireadas normativas organicas? De todo pudo
haber. Y sin brijula de orientacién nos perdimos
en el peor de los caminos: el de la faita de
responsabilidad, estima, respeto, Y _de este
concepto tan usado y no practicado en nuestro
medios: companerismo, solidaridad y el respeto a
|a libertad de expresién; de la nuestra y de la de
los demas.

CUADRO 2

Coti-

zantes
A T MG S L S e SRS S e 4534
Centro} L ab i vl it i o o mm i e (oS el 2.398
CANANAS 107 v oretela S R i miels e Aol = 560
CantabFia) -5 - oo /s s s S e 137
Catalunya . - == - - ootz o 17.681
Extremnadura. . - -.cco--vrcenzroosossn-- 41
EUSKad ;o e o i ke e it S 783
GaBCI ) = [t e e e SRt 653
Murcia-Albacete. . . ... .- -.c-ioroniaonn 419
RO o o oot S s S 75
ATBGON. - - ot s Ve e e 538
ASRINIAS = ooe e 5 caiathin = S Siaim i s e 1.565
Andalicid - . .o ccieeeme e 1.708

31.093

Como sindicato, como veteranos militantes de
C.N.T.. estamos dispuestos a quemar nuestros
altimos cartuchos en intentar salvar nuestro ya
raquitico y desgraciado conjunto organico. No se
trata de perder o ganar una postura, pues ésta es
la consecuencia que extraemos del resultado de
los acuerdos de este Congreso. Lo mas impor-
tante para muchos era tan sélo, ser “perderdo-
res” o “ganadores”. Y en nuesira organizacion
esto no cabe, no es vélido, sino mas bien funesto.

Con 29.629 cotizantes declarados en el Con-
greso a nivel nacional, esta estadistica, esta cifra
ian elocuente por si misma, debiera abrirnos bien
los ojos para comprobar nuestra propia situacion

y constatarla ante el panorama social y sindical -

del pais. Y, se quiera o no, guste o no guste, este

es el resultado de nuestra NO ACERTADA
actuacion, ia de todos. Y esto si que nos debiera
de preocupar, esto si que debiera de responsabili-
zamos, si de verdad nos consideramos como la
Organizacion Obrera Revolucionaria Anarcosindi-
calista, con mas razones que nadie para vincular y
orientar a los trabajadores, y a la sociedad en su
conjunto, por los caminos reivindicativos y trans-
formativos que pretendemos.

No impugnamos al Congreso, al Comicio, pero
si que demostraremos, este €s nuestro intento,
gue los acuerdes son impugnables, y lo demos-
traremos poniendo en evidencia como el funcio-
namiento del Congreso fue inoperante y cuyos

resultados nos Bbligan a la reflexion, para, en
todo caso, reconsiderar posturas que nos obli-

“guen a recoger anclas y, sin exclusién de nadie,

volver sobre nuestros pasos y restablecer nuestra
histérica linea organica.

FUNCIONAMIENTO DEL CONGRESO

Al ser convocado el Congreso y recibidas las
normas mediante los consabidos comunicados,
se nos informé de que cada delegacién estaba
obligada a aportar las credenciales por-triplicado,
y que dichas delegaciones no podian superar la
cantidad de TRES representantes por sindicato.
Se entiende, como es conceptual, que las
credenciales debian resefiar el sindicato, los
nombres de los delegados, el nimero de afiliados,
el namero de cotizantes e ir selladas por el timbre
del sindicato.

Por lo que se refiere a este sindicato procedi-
mos a hacerlas por cuatriplicado, con el proposito
de conservar una para el archivo del mismo
sindicato, con los datos exigidos, y, ademads,
como es costumbre y norma en nuestra localidad,
certificadas por la Federacién Local, la cual
certifica que los datos resenados en las creden-
ciales son veridicos. {

Para poder acceder al Congreso, a la sala de
sesiones, con la ‘““chapa” acreditativa como
delegados, tuvimos que personarnos en la Fede-
racion Local de Madrid, C/. Libertad, n.° 15, y
hacer entrega de una de las copias de las
credenciales. Hasta aqui todo es correcto. Ahora
bien, al acceder al Congreso, a la sala de sesiones,
y empezado el mismo con el PUNTO N.° 1.-
Apartados nimeros 1 y 2. “Apertura del Con-

on y cémo se sucedieron. Y en este caso lo
temos podido” constatar a través del video
frecido directamente en el Sindicato Textil de
arcelona, en el cual pudimos constatar cémo
2 .estro delegado intervenia en muchas ocasio-
s, y éstas han sido omitidas en las propias
tas. En contra, las intervenciones de otras
elegaciones parecen haber sido tomadas taqui-
\arificamente. Y admitimos y reconocemos las
grandes dificultades para confeccionar un acta en
s tumultuosidad de muchas sesiones del Con-
"areso. Pero, junas si y otras no? _

y ahora nos convendra evidenciar otro grave
allo cometido. '

Si hemos contabilizado 558 votos en total, dato
recido por la Comision de Credenciales, aunque
ERBALMENTE y por REGIONALES, pero, al
parecer, definitivamente, y si los acuerdos de un
ongreso Nacional de Sindicatos son, o deben
er. vinculantes para toda la Organizacion, esta
normativa organica obliga, por honradez y ética, a
aue el total de votos conseguidos a favor de un
acuerdo recoja, como minimo, el criterio mayori-
aric de nuestros sindicatos, del conjunto de
estra Organizacion.

No es vélido, no puede serlo, que un acuerdo
a, 0 tenga, paré(;ter sectorial, que recoja tan
s6lo una opinion minoritaria. Si la suma total de

Wotos emitidos, los de a favor, los de en contra,

|as abstenciones pronunciadas y deméas posturas |
también manifestadas y contabilizadas, si el

acuerdo no alcanza una mayoria de votos

gonirolados, aunque nos digamos repetidamente

ti-parlaimentarios, el procedimiento aplicado

ser4 una burda interpretacion de nuestros pringi-

s, de nisestro fundamental federalismo. ;Cémo

gra posible, pues, adquirir la responsabilidad de

unos ascuerdos si éstos no han- recogido el

estadistica podemos haber podido y sufridg alg
error, ' por cuanto sus copias se hallap m"’
confusas y bastante indescifrables. De { \
maneras, dan una idea a través de sus “’SUItadq
y que después de las impugnaciones, despyg §
las delegaciones que abandonaron ei Cong
no hemos sido capaces, después de hﬂcerh; ]
comparaciones necesarias, para saber gy,
mente si los resultados finales son enterang,
fidedignos. :

Pasaron muchas sesiones antes que la (g
sion Revisora de Credenciales termina,am
trabajo, por cuanto las votaciones dehg
practicadas-en base a los resultados extraigqg
las credenciales, y teniendo en cuenta las imp
naciones que se presenten y justifiquen. '

Creemos que debib ser en la sesion de jy
por la tarde, dia 13/12, que. se nos dj i
resultado por parte de la Comisién Revismam
Credenciales, VERBALMENTE Y POR REGIONE&
que es el que indica el cuadro 2.

Esta estadistica volvié a sufrir rectificaciona
motivadas por nuevas impugnaciones, y (lting.
mente se nos pasé también VERBALMENTE
POR REGIONES, la estadistica que creemos g
debié ser la definitiva y aparece en el cuadr

Entonces, y a la vista de estos datos
conviene hacer las siguientes aclaraciones;

Esta estadistica es la que se nos dio VERp),
MENTE en el Congreso, y, COmMO se ve,
REGIONALES. Las votaciones se efectian y
sindicatos. Si la Comisién Refundidora de Vo
que se nombré para estos efectos, utilizg )
relacion de sindicatos, como pudo bien serlagy
hemos dado en principio previamente rectifioy

Al

CUADRO 3

gntimiento y la aprobacion mayoritaria de

stros sindicatos? L

_ Delegaciones VeamIOS, pues, gomo fueron tomados algunos

Regionales Cotizantes __ Votos Ditectas _ indirectss  Tow [l "70S SCUEICOS, y.en este caso examinar si
;i > on susceptibles de ser rectificables, modifica-

e e e e S 4.640 113 64 10 74 ps e incluso impugnables.
Centrop Aot oy eI e e 2.360 60 40 = 40
Cananas | L e s s e S e e 560 15 9 = 9 PUNTO 3.°
bR D SRS e 147 5 5 - § -* SISTEMA DE VOTACION
Eatalunya- = s 0o e T 15.917 215 78 16 9 I En este punto es por demas reconocido que la
Extremadura . ............coooooinnos 41 2 é o 1 Betacion para determinar el sistema de votacién
E_us_kz_idi ............................. 875 24 1 S 16 el COngreso debl'a basarse con la mism
Galcia e TG 665 20 12 =1 13 : . et ] a
Ml Albscets 477 9 4 2 § porcionalidad del dltimo Congreso, en este
R Eiube BV e 75 3 3 - 3 [ edso el de Zaragoza del afio 1936. Y el resultado y
ATagonl et e Py e b 605 14 10 1 1 - eu.zlmlento, segun el dictamen de la propia
Astiirias viad s Ce el s IR S e e 1.558 30 12 3 15 [pamision, aparece en el cuadro n.° 4.
Andalticia. 52 STl LRI e 1.709 48 35 1 % rimera observacion: Se voté por delegacio-

; nes, no por votos de los sindicatos

i ratales it T AT T 6 558 290 34 324 pos ¢ .

13 Hogonoles Ratales 23522 ‘Segunda observacién: El total de 74 delega-

giones es mayoritaria en cuanto al resultado, pero

greso y Eleccion de Mesa”, previa lectura de las
delegaciones presentes, y llegado el apartado n.°
3. del mismo PUNTO N.° 1, "Nombramiento de
la Comisién Revisora de Credenciales’; esperaba-
mos que se nos exigiria la entrega de una
credencial para que dicha Comision procediera a
dar lectura a las mismas, una por una, con todos
los datos, y que después de las impugnaciones
correspondientes confeccionara de una forma
definitiva una estadistica para cada sindicato o
delegaci6n, para que en todo momento éstas
pudieran comprobar y controlar la votaciones.

Pues bien, esto no sucedié asi, pues cuando se
confecciond una estadistica por sindicatos, se
hallaba tan faltada de datos y existian: tantas
omisiones que practicamente no se utilizo.

Pero vayamos primeramente a la cuestion
anterior, la que se refiere al procedimiento
empleado con las credenciales.

Si para el recuento de sindicatos, cotizantes y
votos se utilizé la credencial que tuvimos que
entregar para que en la Federacion Local de
Madrid se nos hiciera entrega de la ‘‘chapa”
acreditativa de acceso al Congreso, advertimos y
denunciamos el primer fallo, por entender que
estas credenciales entregadas en la C/. Libertad,
n.° 15, no correspondian ser utilizadas como
norma de control estadistico para el funciona-
miento del Congreso. Nada, absolutamente nada,
tiene que ver una cosa con la otra. No era en la
Eederacion Local de Madrid donde debiamos
hacer -entrega de la credencial util para la
Comision Revisora de Credenciales, sino que esto,
este mecanismo, le correspondia por entero al
Congreso. Pero dicha estadistica era tan confusa,
tan faltada de datos (en muchos casos habia
sindicatos sin cotizantes y sin votos), se hallaban

tantas omisiones, que no se utilizé, y de hecho
guedo invalidada. ;
Por nuestra parte hicimos, a pesar de los
muchos defectos apuntados, un resumen que nos
dio el resultado expuesto en el cuadro 1.
Queremos observar que en el recuento de esta

CUADRO 4

Delegaciones

Ratificacion del sistema proporcional de

ZANAGOZA - -5 oo v wimie e e e 33
Sistema proporcional de Zaragoza, divi-

didopor 10. . ....oucernonnonen s 74
Sistema proporcional de Zaragoza, divi- -

didopor5 . .. .ie.iiiiaee e RS
Sistema proporcional con diversas pro .

porcionalidades. ...............c0- 42 -
Sistema proporcional sin otras especifica-

CHOTICS o a1 1y e ey e et ol 2 13
Un voto por sindicato. .. ...........-- 13
Unipersonal . ........... e e 1
Sin especificar propuesta............. 1
Anuladas por venir sin sello de los

SINAICAYOS « + - - o e vvsn s nle e e 4
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votados, o los votos por otros conceptos

iman 148 delegaciones. Si afiadimos, ademas
192 que no se manifestaron (;existian o no

istian?), (y, entre otras, por esta razon exigimos

aestadistica por sindicatos), son 250 delegacio-

contra 74, y en este caso el resultado es

almente minoritario. ‘

n cuanto al nidmero de votos, pues nos

jiedamos sin saberlo.

os atrevemos a manifestar, y sugerir, que el

Plocedimiento merece ser considerado y rectifi-
atlo.

y puesta en orden, preguntamos: ;por qué al
sindicatos no nos fue entregada esta estadisl;
en el Congreso? y ;cOmMo es que tampoco sei
adjunta en la documentacion que se nos
remitido del Congreso?

Entonces, también nos cabe preguntar: ;i
vamos a saber qué y cuantos sindicatos est
mos representados?, jcémo vamos a s
quiénes —sindicatos— votaron a favor o en Coli
de un punto determinado?, ;c6mo vamos s
si_ la Comision Refundidora de Votos no pé
confundirse? y ;como se demuestra, por ejemy
que el delegado tal cumplié con los acuerdosg
le encomendé su sindicato?

Este solo hecho, honradamente, es suﬁc:
para proponer la invalidacién, congelacion
impugnacién de los acuerdos tomados €
Congreso. Y cuidado gue no decimos impugn
Congreso, sino a-los acuerdos. Y que consted
no se trata de entorpecer nada. Se trata, en
caso, de que reconozcamos ‘que nos con
razonar muy meticulosamente, y que todo &
mecanismo farragoso y que impidio un post
desarrollo en el Congreso puede haber s
reactivo de la grave situacion enque estf
metidos.

PUNTO 4.° INFORME DE GESTION DEL
ULTIMO SECRETARIADO PERMANENTE

Sillos informes de Gestién deberan estar en los
diiticalos aproximadamente con un mes ‘de
antelacion.) :
220N Tespecto a este 4.° punto, este sindicato
ieClara, y asi era su acuerdo para el Congreso,
i no pudo pronunciarse por cuanto recibié los
fiormes de Gestién el dia 3 de diciembre de
9, con lo que no le fue posible tomar acuerdos
ifespecto. El Informe de Gestion del secretario
eral, como es de conocimiento de todos, nos .
entregado en el mismo Congreso, antes de
‘ arse las tareas del mismo. l
ton referencia a su votacion, y queremos
arnos por alto hacer valoraciones de sinfin de

CUADRO 5

Sindi- NEorrecci :
catos  Voiling quer;nn: s que en el Congreso se produjeron,
— €rmos ceir exclusivamente a los resulta-
Aprueban el Informe de Gestion del conseguidos y a su propia improcedencia.
SISt IR O bk 1guestros apuntes son fidedignos, hasta el dia
NO aprueban_el Informe de Gestion . €n la sesion de la tarde, la Comision de
debSIP il i e e tinio no nos dio los r ! ‘
Voto de censura al S.P........... 1% #Cuadro 5, esultados expuestos en
ADStenciones . . . .- - ceavananan M .
SiRae e el R 14 AS DATOS DE LA COMISION DE
109 ESCRUTINIO

Fotales e o ol t i S B =nal 3
: “entro, incluidos, en los 42 sindicatos que NO

apn
gf’:;‘ ggrl‘l::forme de Gesti6n, 23 de ellos, con
» "hablilitaci(;?]na{'l al S.P. con diferentes grados
Wiscn inon: dres sindicatos proponen una
bincicato. Ut;;‘a lora y pasar la informacién a
Biforonter s sindicato aprueba e impugna a
oty <o sumecretanas del SP La Comarcal de
Rencs vt :_ Ia la mayoria con seis votos
Cons e 0s sindicatos o los comités?).
Worrece, wor 5(28" segun el escrutinio que se
Drueb'an o ?mdlcatos, con_l’ 11 votos, que
Woccions o sinrc,i iorme de Gestion. Hasta 324
‘ o105 por decla?'::_os' restan 215 sindicatos y
% Sindicato de Jubilados y Pensionistas de-

oy #10na propys : 3 >
para ser incorporadas a los dictamenes. Sindicatop (0 que siendo gue existian mas de
i S \entre -100 a 125) que no habian -

‘de ellas consta como anexo a los MS"EBRid, | )
entonces se nos ocurre preguntar: (ES 0V e, nc:)s p'gg?rmes de Gestién a su debido
todo caso, nuestra delegacion no cum 0s, y qu :"dgr}r]mlr criterio por no llevar
exigencias de su responsabilidad Rregeni lucion, pasara ficho asunto, para su total
Congreso los acuerdos de este sindica femos quie eni:feferendum de los sindicatos.
consta que si, que dio cumplimiento frecogida y pr tas actas quede esta pr_oposi-
mandato. ; lificat, Protestamos por esta omision tan
Entonces, ¢qué? Tampoco las act® 'y
exactamente, las intervenciones que 5

Si en el Congreso, por las muchas diﬁcu
que existieron, ' presiones, abucheos Y, 4
naufragios, no se pudo conseguir esta fined
conducta tan necesaria, si que estébam(?s"
espera que al recibir la documentdd! y
Congreso (actas, dictdmenes, ponencias, &
ticas, etcétera) conseguiriamos esclarect!

. chas dudas y errores. Pero tampoco. Y a"tf’
si que creemos que nos hallamos en un vacl}
de una forma u otra, hemos de intentar L

Nuestra delegacién al Congreso, v 125°
raremos, puede ofrecer las ponencﬁisC oq
entregaron a las respectivas mesas del

Y a los datos nos remitimos. Aparte del criterio
que pueda merecer la gestién de S.P., dimitido, y
que esto es prerrogativa de los propios sindica-
tos, lo que si reclamamos es la puesta en practica
de nuestras normas, de nuestra ética orgénica
aunque a muchos no les guste. Si de acuerdo cor;
los datos que nos fueron facilitados, y que
constan en este dictamen: 324 delegaciones = a
558 votos, resulta que tan sélo el 21 por 100 NO
aprueba el Informe de la Gestién. Y en justicia
creemos que esta cuestion queda por dilucidar. Y
que nadie confunda nuestro criterio con nebulo-
Sas que no existen. ‘

Continuemos con el examen,

PUNTO 5.° PRINCIPIOS, TACTICAS Y
FINALIDADES. APARTADOS 1Y 2

Es tan sélo en este importante punto 5.° en el
que a traves de las actas hallamos Ia relacién por
smdlqatos que se manifestaron ratificando o no el
traba!o de la ponencia. Y en este caso es cuando
repetimos una de nuestras anteriores valoracio-
nes: el que nuestro propio Sindicato puede

constatar a través de las actas si su delegacion

cumplié con la responsabilidad contrai

um| ! traida ant

sindicato que le delegd. ; s
IL\os resdulta;dos. fueron los siguientes:
-Apartado 1. Anarcosindicalismo: definicié

et : definicion

; Votos

A favor del dictamen. ... .. ... . e 167

Abstenciones.........‘........:: ..... 10
Wotals e Lo S e e e 177

Apartado 2. Concepto Confed
munismo Libertario reRud e

Votos
A favor del dictamen .. ... ..... 166
SinTaciierdos; s g i eSS 1
Abstenciones...............:: ........... 8
Totala it el S e e 175

«El acuer‘do €s mayoritario y no tiene discusion.
Per0”3| que nos cabe hacer la siguiente
valoracion: La falta de responsabilidad de los
sindicatos. Y repetimos la misma cancion: el que
en l;as votaciones deben constar, siempre, los
s:pdlcatos y los votos de cada uno de ellos. Y tan
solo en este punto se recogid esta aseveracion.

.P'or Ootra parte queremos recabar soltura y
agilidad mental. :

Si la estadistica recogida en el Congreso es de
324 dglegaciones y 558 votos, el caso es de que
no existen datos por escrito, y esto es un fallo
tfemendo; pero si nos basamos en esta estadis-
tica, resulta que en las dos votaciones el total

- votado significa tan solo, y aproximadamente, el
32 por 100 de los votos declarados. ;Creéis que
en un aspecto tan importante como es este 5.°
punto puede admitirse que los sindicatos no se
pronuncien al respecto, sea en pro o en contra, y
eludan su responsabilidad? ;0, en todo caso, la-
estadistica no es correcta y nos hallamos en un
mar de confusiones?

_ Supongamos que el Congreso no hubiera sido
vlmpugngdo, pero si los acuerdos, como es
facultativo y normativo, ;acaso no es conveniente
e! examen, estudio y andlisis de esta confusa
gtuacién? ¢Alguien se puede conformar diciendo
‘hemos ganado™, dejando en el olvido que la
C.N.T. es el conjunto de todos sus sindicatos, de
todos sus militantes y afiliados y que, como tales,
estamos obligados a velar de que nuestra
Organizacion no es un compuesto de “‘minorias’"?
¢Nos avergiienza saber rectificar lo que si es
rectificable?

Y que nadie nos trate, ni lo intente, con
pseudos-insultos o algo parecido, pues este es
nuestro criterio, y no hay otros fantasmas. Si que,
en cambio, entendemos que toda impugnacion
debe producirse dentro de la via organica y
responsable de nuestra propia Organizacion,
dentro de nuestros sindicatos.

Y asi podriamos seguir, punto por punto,
demostrando que en los acuerdos que existen
‘votaciones, en ningun otro caso, los votos
alcanzan una mayoria de votos contabilizados en
el Congreso. Se puede argumentar, si se quiere,
gue quien no voto fue porgue no quiso o, en todo
caso, porque no llevaba mandato de su sindicato,
pero esto queda por demostrar, ya que los
sindicatos, con la documentacion dei Congreso
en las-manos, no pueden bajo ningilin concepto
comprobar si sus delegaciones votaron a favor,
en contra 0 no votaron, y, en este caso concreto,
no podran exigir a las delegaciones la responsabi-
lidad que les cupiera. Esta necesaria exigencia no .
figura ni en las actas del Congreso ni en ningin ~
computo de aprobacién de acuerdos. ;Qué clase
de responsabilidad se puede exigir entonces?

Quedaron, ademas, muchos puntos para ser
discutidos y en este caso el Congreso no termind
sus tareas, pero si debe continuar, gue creemos
que ello es dbice y que ya existen fechas para su
continuacion, deben rectificarse totalmente los
errores cometidos y, ademas, proceder al repaso
de los acuerdos ya tomados.

No queremos terminar este dictamen sin
comentar un acuerdo importante que se tomo a
las seis de la manana del dia 16/12, en pleno
cansancio  fisico sufrido tras toda una larga

jornada del dia 15, y en la que muchas delegacio-
nes ya se habian ausentado, unas por agota-
miento y otras porque el Metro que debia llevarles
a su lugar de residencia, su dltimo horario, o

servicio, era a la una de la madrugada. Y
referimos concretamente al: s sy

PUNTO 17. ELECCION DEL SECRETARId
GENERAL. LOCAUD@D DE RESIDENCIA DEL
. N

CUADRO 6

Garcia Risg sl ot 720 0T 2

Pedro Barrios . . .. ............
Fidel Gorrdn . . ... .........

b

236

Si damos como buenos los datos declarados
de 324 delegaciones con un total de 558 votos, el
resultado significa que votaron un 32,71 por 1'00
de delegaciones, con un 42,28 de votos.

Si del mismo total de votos y delegaciones
declaradas extraemos el % del companero que
fue elegid(_) como secretario general, el resultado
es como sigue: el 15,79 por 100 de delegaciones
con el 18,45 de votos. :

Si del total de 324 delegaciones con un total de
558 votos restamos las delegaciones que se
ausentaron del Congreso, que fueron (incluidos
los dos sindicatos de Cadiz), 55 delegaciones con
un total_ de 87 votcs, nos restan por tanto: 269
delegaclones con 471 votos. En este caso votaron
el 39,40 por 100 de delegaciones, con un 50 por
100 de votos.

_Sl con estos resultados dltimos- hacemos la
misma gperamén con respecto a la eleccion del
secretario general, la operacion es la siguiente: el
18,99 por 100 de delegaciones y el 21,87 de
votos. :

Y en el dltimo de los casos, dando por buena la
votacion efectuada con 51 delgaciones y con 103
votos conseguidos por el secretario general, no
alcanza el 50 por 100 ni de las 106 delegaciones y
236 votos del escrutinio resefiado.

¢Significa la eleccion alcanzada, los votos
conseguidos, el imperioso compromiso dé ocupar
la Secretaria General del Comité Nacional? ;Es
esto verdadera representatividad? ;Debe admitir
un companero, cualesquiera que sea, aceptar un
cargo de tanta responsabilidad con un pronuncia-
miento tan pirrico a nivel de representacion
sectorial, o como se le guiera llamar? No, y mil
veces no. Debe procurarse, exigirse, la maxima
rg,!)resentatividad, por cuanto, sea en una Federa-

cion Local, en un Comité Regional, y en dltima
instancia en el Comité Nacional, se es secretario

. en nombre de toda la Organizacion, represen-

tando a toda la Organizacion. No es secretario de
un sector, de una minoria.

; Apte toda esta exposicidn, y por acuerdo del
‘sindicato que representamos, proponemos lo
siguiente:

\ Oue_ este dictamen pase a ser considerado y

discutido por Jos sindicatos. Que se tomen
acuerdos al respecto y que sean debatidos en
Plenos Regionales, para, en todo caso, formular
un qrden del dia a discutir en un Pleno Nacional de
Regionales.
3 Que el actual secretario general y el Secreta-
riado Permanente cesen en sus funciones en este
Pleno Nacional de Regionales, y que el mismo
proceda al nombramiento provisional de un nuevo
Secretariado Permanente, en espera, mientras
tanto, de la celebracion de un nuevo Congreso
gue debiera producirse en este mismo afo de
1980. :

_(_lue se llame al orden a los sindicatos
_rmlrtantes, o Regionales, que se han tituladt;
nr_npugnadores Y que, en todo caso, el problema lo
vmcqlen por la via organica, a través de los
propios sindicatos.

Nos hallaremos, mientras tanto, a la espera de
cpntestagién por parte de la Organizacion, sea a
nivel nacional o regional, por cuanto siendo un
p_rob_lema derivadg del Congreso Nacional de
Sindicatos, creemds que como sindicato nos
corresponde la facultad, no sélo de la prictica de -

nuestra pr_opia autonomia, sino que, a la vez
nuestro criterio sea conocido por el resto de Izll
Organizacion.

Y a .co.ntinuacién citamos las ponencias que
este Sindicato de Jubilados y Pensionistas de
Badalon::l aporté al Congreso, para ser incluidas
en los dictdmenes correspondientes, y que en la
documentacion del Congreso no van incluidas
como Anexos:

PUNTO 5.°: Principios. Tacticas y finalida-

des.
Apartado 1. AnarcosindicaliémO' inicid
i : definicion vy
Apartado 2. Concepto Confederal d i
et el Comunismo

PUNTO 6.°: Normativa organica. (C

: sus apartados.) s - (Con e

Dictamen aparte sobre el apartado 7. Juridi
Comités Pro Presos.) i sidieRy

PUNTO 7.°: Estudio de la situacié -
(Con los apartados 1y 2.) gt

PUNTO 8.° Estrategia laboral y sindi
todos sus apartados.) e

(Dictamep aparte sobre el apartado 11. Jubilados
y Pensionistas.)

PUNTO 9.°: El paro.
PUNTO 10: Patrimonio histérico y acumulado.

PUNTO _12: Represion. Sus formas y conse-
cuencias.

PUNTO 14: Organizacion y relaciones de la
C.N.T. con otras organizaciones.

Badalona, a 28 de febrero de 1980,
A todos, saludos fraternales.
POR LA PONENCIA

Ernesto Picon, Mateo Garcia,

cametn® ......).... carnet n.° ...
Fco. Martinez, Fco. Campos, B
cametn® ........... carnet n.°

Matias Gonzalez, carnet n.° 065999,
(Delegado al V Congreso por el Sindicato de Jubilados de
Badalona.)

Adhesion del
Sindicato del Metal
de Badalona

.Egte Sindicato, acordd unirse al dictamen del
Slndlcato de Jubilados, en Asamblea General del
jueves dia 5 de marzo del corriente, por unanimi-
dad, como una posible salida ante la situacion
actual por la que atraviesa la Organizacion.

En vista de la situacion creada a través de la

- celebracion del V Congreso Confederal, este

smd_icato una vez leidos los acuerdos, analizadas
la’s intervenciones de los comparnieros que en su
dla'delegamos para que asistieran al Congreso en
cahdad_ de delegados y oidos también a los
comparieros de otros sindicatos en plenarias de
militantes, asi como los companieros que fueron a

- Madrid como observadores, manifiesta y acuerda

lo siguiente:

Antes, cabria decir que el Sindicato de Jubila-
dos de esta Federacion Local pasé un informe a la
Federacion Local y ésta a los sindicatos para su
estudio y discusion en la cual se recogen unos
datos, preguntas y estadisticas en cuanto al
Congreso, y que este sindicato se identifica con
las mismas por considerar una vez analizada la
problematica interna de la Organizacidon que
puede ser la dnica salida véalida para salir del
atolladero por el que se esta pasando, aunque en
Badalona no exista de una manera clara, como en
otras partes, la lucha de tendencias de un mismo
sindicato.

Por lo expuesto, este sindicato propone que se
celebre una Plenaria Nacional de Regionales con
dos Gnicos puntos:

1.‘f l?imisién del secretario general y del S.P. del
Comnfz Nacional, para nombrarse en la misma
Plenqn? un nuevo Secretariado Permanente del
Comité General y que los sindicatos traigan
acuerdos ai respecto.

2.‘f ‘EI nuevo Secretariado Permanente del
Colm_lte Nacional empiece a trabajar sobre un.
proximo Congreso, a ser posible en el afio en
curso. :

Estg' sindicato hace un llamamiento a la
reﬂe)‘u(.)ln de todos los militantes como a la
Corpnsmn Impugnadora a que depongan su
actitud y se empiece a trabajar sobre el préximo
Congreso, en bien de la CONFEDERACION NA-
CIONAL DEL TRABAJO. Los trabajadores no
(_jebemos permitir que intereses ajenos y persona-
lismos traten de dividir la C.N.T.

Salud y Anarquia

Ultima hora

Teniendo ya cerrada la edicién de
este namero y preparada la maquina
para su tirada, recibimos comunica-
cion de Malaga sobre el conflicto del
Textil de aquella provincia. Lamenta-
mos no poder incluirlo.

Desde aqui animamos a todos los
compaiieros y les apoyamos en su
lucha. :

En el proximo nimero publicare-
mos el desarrollo del conflicto.

jAdelante, companeros!
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La huelga del Transporte de Mercancias

El 7 de febrero la RTVE declaraba en las
noticias: ‘‘Hoy acaba de finalizar una de las
huelgas de mayor duracién (36 dias) y de mayor
coste econémico (500 millones diarios de pérdi-
das) que se hayan producido en los dltimos
anos’’. Efectivamente, ese dia concluia una huelga
caracterizada por una gran dureza y la actuacién
incansable de los piquetes.

El 2 de enero comenzd la huelga, convocada
por C.N.T., U.S.0., CSU.T., SU., SATV. y

L.A.B., que, si bien era convocada para el sector

de transportes en general, tendria incidencia
practicamente nula en paqueteria, dado que la
dominaban CC.00., U.G.T. y E.L.A.-S.T.V. De ahi
que la huelga afectaria casi en su totalidad a los
chéferes.

La huelga fue convocada al principio para que
todas las centrales sindicales estuviesen presen-
tes en la mesa negociadora. CC.00., U.G.T. y
E.L.A-S.T.V. no apoyarian nunca la huelga. Ante
la postura de las tres ““mayoritarias’’ —dudamos
de su representatividad en el sector, como
después se demostraria en la préactica—, de no
participar en las reuniones de las demas cenirales,
intervino el C.G.V. convocando a todas las
centrales el dia 5. Fue es€ dia cuando se formo la
mesa negociadora con todas las centrales repre-
sentadas en la misma.

Ya conseguido el objetivo de la huelga, la

asamblea decidié seguir en huelga hasta que se
firmase el convenio. Los puntos mas importantes
que rtecogia la plataforma unitaria eran los
siguientes: subida lineal del . 18%, dietas de 1.750
pesetas; reduccion de la jornada a 40 horas; no a
las horas extraordinarias; revision semestral (los
salarios se incrementarian dos puntos mas sobre
el incremento de precios al consumo); no a los
contratos eventuales (aquellos que existieran
pasasen a ser fijos); reconocimiento de las
secciones sindicales y plenas garantias sindicales.
Hemos de destacar que la plataforma de las
centrales convocantes de la huelga fue asumida
en su totalidad por las “mayoritarias” con algdn
anadido, y-que si querian negociar ellas solas era
para hacer valer su “representatividad” en el
sector.
* Durante la huelga se celebraban asambleas
diarias, siendo notoria la regularidad de Ia
asistencia a las mismas. Resaltar la accion de los
piquetes, que no dejaron de actuar dia y noche
evitando las entradas/salidas de camiones ajenos
a la provincia. Hubo varias detenciones (15 al
comienzo de la huelga, que fueron puestos en
libertad a los tres dias). A partir del 24 de enero
hubo nueve detenciones. Estos detenidos no
serian puestos en libertad hasta finalizada la
huelga.

A mediados de enero el Comité de Empresa de
Altos Hornos se puso en contacto con el comité
de huelga, pidiendo se dejase entrar 15 camiones
cargando material para la fébrica, alegando que la
faita de este material podria provocar la paraliza-
cién de un alto horno. A cambio ofrecian ayuda
econdémica a los huelguistas. Esta proposicion
planteé confusién e indecision en el comité de
huelga. Algunos sindicatos de éste parecian
dispuetos a acceder a la pfopuesta. Planteada la
peticién en asamblea fue desechada. Mas tarde
nos enterariamos por la segcion sindical de C.N.T.
de Altos Hornos de que en aquellos: dias
precisamente estaban trabajando a pleno rendi-
miento de produccién y que las razones aducidas
por el Comité de E. eran totalmente falsas.
También nos informaron de que el C. de E. estaba
formado por CC.00., U.G.T. y ELA-STV, es decir,
por los sindicatos que no apoyaban la huelga y
gue intentaban boicotearla. Esta situacion se
repetiria en-otras ocasiones con Sefanitro, Eche-
varria, etcétera...

Por esas fechas fue cuando la policia desalojo
al comité de huelga, que en esos momentos
negociaba con [a patronal (ASETRAVI), que
intervino a requerimiento de la parte de la
patronal mas intransigente. El comité de huelga
estaba dispuesto a encerrarse en'los locales de la
patronal hasta tanto no se consiguiese un
acuerdo.

El 24 de enero se forzo a la patronal a iniciar las
negociaciones en presencia de todas las partes
(centrales sindicales y Delegacién de Trabajo del
C.G.V.). La patronal, que se negaba a negociar
mientras la huelga continuase, tuvo que acceder a
la negociacion. Los piquetes seguian actuando en
la calle con contundencia. :

Ese mismo dia las negociaciones quedaban
rotas tras la provocadora oferta patronal de
conceder un aumento salarial del9,3%, reduccion

" de la jornada a 43 horas, no tocando otros

puntos. En base a la ruptura el dia 29 de enero
CC.00., U.G.T. y ELA-STV solicitan' conflicto
colectivo que significaba iFal laudo. Se ponia en
evidencia la colaboracién de estas centrales con
la patronal, echando por tierra todas las reivindi-
caciones que habiamos presentado las demas
centrales.

Hubo un acto de avenencia donde se critico
duramente a las “‘mayoritarias”’ y a la patronal por
solicitar conflicto colectivo. Dejabamos claro que
no lo aceptabamos y que tampoco aceptabamos
injerencias extranas al sector y que nos manten-
driamos en huelga hasta conseguir nuestras
reivindicaciones. .

de Vizcaya

El dia 2 sali6 el laudo con una subida salarial del
16%, que rompe el convenio-marco, que esta-
blece este tope para las empresas con beneficios;
reduccién de jornada a 43 horas en jornada
partida y 42 horas en jornada continua; dietas de
1.430 pesetas y revision semestral a partir del
6,75% de incrementos de precios al consumo,
descontado el aumento de la gasolina; se
consiguieron garantias sindicales (ver abajo).

Viisto que el laudo estaba dictaminado, las
centrales convocantes exigieron la liberacion de
los detenidos mientras las ““mayoritarias’ hacian
gala de insolidaridad con los compafieros deteni-
dos. Seguiamos la misma dindmica de lucha
ratificada por la asambleas diarias. El viernes dia 6
de febrero salieron los detenidos. El juez rebajo la
fianza de 1.500.000 a 60.000 ptas. y no solt6 a los
detenidos sin fianza, para que no quedara en
evidencia que cedia ante los trabajadores en una
singular bajada de pantalones. Es de notar la lucha
mantenida los dias 4 y 5 conjuntamente con los
estudiantes, que daba origen a verdaderas algara-
das callejeras de fuerte impacto y enfrentandose
directamente a las F.O.P., que empleaban los
medios antidisturbios a su alcance.

VALORACION DE LA HUELGA

—Totalmente positiva, porque teniéndose que
enfrentar los trabajadores a CC.00., U.G.T. y
E.L.A., de un lado; a la patronal, de otro, y-al
C.G.V. al Gobierno y al juez, por dltimo, se
consiguié doblegar a todos ellos y sacar a los
detenidos. ¥

—Resaltar que los puntos que recoge el laudo
son fruto de nuestra lucha y que, de no ser por la
sectaria postura'de las “mayoritarias”, puesta en
evidencia, habriamos conseguido nuestra plata-
forma, y que ha sido una clara derrota para esas
centrales.

_Destacar cémo la gente se ha mantenido
unida y que por medio de la unidad en las
asambleas se veia que era posible el logro de
nuestras reivindicaciones, como se demostro.

—La regularidad de las asambleas diarias, de
principio a fin, con masiva asistencia.

—La labor incansable de los piquetes.

—La inestimable colaboracién que prestaron
parte de los trabajadores auténomos al lado de
los asalariados.

En suma, esta huelga nos indica cémo es
posible lograr nuestras reivindicaciones en base a
la unidad en las asambleas, a negociar no dando
nunca la espalda a los trabajadores. Sélo asi ha
sido posible enfrentarnos al capital y al Estado:.

NOTA: El laudo recogia garantias sindicales
para los delegados de las secciones sindicales.

- Los trabajadores, entre otros derechos, tendran el
! de nombrar representantes sindicales en las

siguientes cuantias: de 1 a 5 trabajadores: 1
delegado; de 5 a 25, trabajadores: 2 delegados;
de 25 a 50 trabajadores: 3 delegados; de 50 en
adelante: segin la normativa vigente. Estos
delegados sindicales tienen los mismos derechos
que los del Comité de Empresa. También se
recogian otras mejoras importantes en materia de
Seguridad e Higiene.

NEGOCIACION COLECTIVA EN ASTILLEROS DE PUERTO REAL

Otra traicion mas de los comités

de empresa

Como una prueba mas de como los actuales
comités de empresa Tevientan los procesos de
luchas obreras, sirva de muestra lo ocurrido en
Astilleros de Puerto Real.

A finales de diciembre del pasado afo, celebra-
mos una asamblea para la aprobacion del
anteproyecto de negociacion colectiva.

El comité de empresa defendié en esta
asamblea sus alternativas, que se basaban,
fundamentalmente, en pedir el .P.C., la elimina-
cién de algunos sabados (pero, claro esta, esto a
cambio de trabajar mas tiempo el resto de los
dids), nuevas tablas de primas, pluses, etcétera.

La C.N.T. defendimos el nuestro, que, por
cierto, fue el Gnico sindicato que presentd como
tal su plataforma reivindicativa. Nosotros, cons-
cientes, desgraciadamente, de las reivindicacio-
nes de los C.E. y sus respectivos sindicatos,
entendiamos que debiamos presentar a las
asambleas alternativas de clase y de avance para

los trabajadores, como son la reduccion del.

abanico salarial, reduccién de jornada a 37,3
horas, jubilaciones anticipadas a través de los
miles de millones que el Estado esta empleando
en la regulacién de empleo, como medidas de
parcheo al sector naval (cuando lo (inico que
consigue es dar dinero fécil a las empresas),
reconocimiento de las Secciones Sindicales, etcé-
tera... ?

En relacion al sueldo pediamos el |.P.C. mas
cinco puntos que perdimos el ano anterior mas 3
puntos que preveiamos por la subida de gasolina..

Cual es nuestra sorpresa cuando el comité de
empresa, viendo - la aceptacion de nuestras
plataformas por parte de la asamblea, y en contra
de la opinién de la misma, que exigia que se
votara punto por punto, intenta imponer su
criterio, basandose en la crisis existente vy
tildandonos. de locos. Aqui se forma una gran
bronca, por lo que tienen que admitir el votar
punto por punto, consiguiendo nuestra seccion
sindical introducir cinco puntos en el antepro-
yecto. %

Una vez aprobada definitivamente la plata-
forma socio-econdmica por parte de la asamblea
y transcurrido un mes y medio, se convoca una
nueva asamblea por parte del comité de empresa.
Esto ocurre €l 8 de febrero a las ocho de la
mafana, aqui nos explican que la direccion de
AESA, después: de todo este tiempo, ofrece una
subida del 4% vy que, ante esto, proponen un bajo
rendimiento o una huelga intermitente.

La direccién, muy inteligentemente y basan-
dose, claro esta, en el pacifismo y el colaboracio-
nismo del actual comité, no dio respuesta a los
mismos -hasta que se flotaron de dique los dos
buques que habia terminados, con lo que consi-
gui6 destruir una de nuestras principales armas en
caso de huelga, que era la de no permitir |a
flotadura de estos buques. Hay que tener en
cuenta que las empresas perciben aproximada-
mente un 30% del presupuesto de los bugues, en
las, puestas en quilla, botadura, pruebas-y el resto
en las entregas.

La C.N.T., consecuentemente con nuestra
estrategia sindical ratificada en el V Congreso
Confederal, refutamos estas alternativas de lucha
que nos proponian, como folkloricas e inconse-
cuentes, proponiendo la huelga indefinida y la
creacién de piquetes para llevar a cabo la misma a
través del sabojate y el boicot a‘la produccion.

Se pas6 a votacion secreta, dando como
resultado la aprobacién de nuestras propuestas
de lucha. .

El dia 9 tuvimos nuevamente asamblea, donde
se dio a conocer el resultado de las votaciones,
claro esta que el C.E. se inhibié de la formacion de
piquetes, con lo que de una forma espontanea. un
grupo de trabajadores cortaron el fluido de gas y
electricidad en nuestra fabrica. A las 12 de la
mafiana - el paro era total, no sélo de los
trabajadores de plantilla, sino también de los
2.500 de industrias auxiliares y cooperativas.

;Qué se conseguia de esta forma?: simple-
mente que, cortando todo el suministro, los

- compafieres de contratas no podian trabajar, con

lo que el dafio que se hacia a la empresa era
doble; es decir, la empresa tuvo que pagarle a
todos estos trabajadores el sueldo integro mas el
costo que les suponia el paro del proceso
productivo en toda la factoria. ¢

Del dia 9 al 21 no hubo grandes cosas que
destacar, eso sf, velamos claramente come el C.E..
no hacia - practicamente nada por mantener una
dinamica de lucha acorde con’la huelga. Le
propusimos montar una caja de resistencia y que
nos coordinasemos con los demas Astilleros de la
Bahia,- ademas de convocar manifestaciones de
cara a concienciar a la opinion publica y como
arma de presion hacia el Gobierno. Pero; sistema-
ticamente y en constante actitud de confor-
mismo, iban pasando los dias, hasta que ocurri6
lo que preveiamos.. Estando celebrandose la
asamblea del dia 21, la direccion mand¢ llamar a
la comision negociadora, proponiéndoles como
base de discusion una subida del 8%, momento
que aprovecha el comité para proponer al dia
siguiente, 22, que volviésemos a la normalidad.
’Sus argumentos se basaban en que era el
momento de tomar un respiro para que los demas
Astilleros cogiesen el relevo de la lucha”. Explicar
el desconcierto y el desanimo que cundio en la
asamblea nos ocuparfa muchas lineas; cuando dia
a dia los trabajadores nos sentiamos mas fuertes,
cuando las esperanzas de conseguir nuestras
reivindicaciones eran totales, cuando se recono-
cfa por propios y extranos la unanimidad 'y la
efectividad de la-huelga, nunca alcanzada hasta
ahora en la historia del Astillero, nos propone del
C.E. ir a la normalidad y a cambio de NADA.

INo es extrafio que sea el comité .y no la
empresa el que proponga la normalidad como
base de discusion?

Nuevamente nos vemos engafnados, pisotea-
dos, traicionados por hombres que @ través de las
estructuras parlamentarias y burocréticas de los
C.E. estan mas pendientes de sus intereses, tanto
particulares como de sus respectivos sindicatos

Convenio

“Construccion de la provincia de Mads

_ junio mejore la situacién de la UGT end

reformistas, que de luchar por y par »

trabajadors.

Desde luego, no estamos descubriendg nag
nuevo. Por una parte, los planteamientos pm:
mente reivindicativos y de convivencia Con'
sistema capitalista de los sindicatos reformisty
como contraste el sindicalismo revoluciong
asambleario que es el anarco-sindicalismo,

El comité, a raiz de la dltima asambley
consecuencia de los Gltimos enfrentamientose
los. que falté poco para la agresion fisica'h:
dimitido, convocando a los sindicatos iﬁara
preparar unas nuevas elecciones. Creo que
llegado el momento en esta factoria dg I
defendamos claramente nuestras alternativag i
representacion anarcosindic/:alistas, porque tep,
mos bases practicas para demostrar g g
trabajadores que el problema no esta en |,
personas, sino en las instituciones.

Han pasado siete dias, estamos en la normj.
dad y todavia no se han sentado a negociar,

Ui

Resulta cada dia mas evidente que el tema del Sahara
Occidental provocara numerosos e importantes aconte-
cimientos antes de que quede siquiera parcialmente
cerrado. De momento la lucha armada polisaria lleva
conseguido, de cara a las masas populares mauritanas y
marroquies, mucho mas de lo que han conseguido las
propias fuerzas de izquierda de estos dos paises. En
Mauritania es’historia ya la caida del oligarquico régimen
N NUEVO ENG RSO VAN de Ould Dada, que se mantenia tal cual lo dejaron los

SALUD Y ANARQUIA en Marruecos lleva ya provocadas crisis tan importantes

- como la que motivé la dimisién del primer ministro
Ahmed Osman, dentro de la crisis general de supervi—'
vencia en que desde siempre se ha debatido Ia
monarquia alahita y que, aunque quisiera, ya no puede
dar marcha atras en el asunto saharaui. Condenado ya a
huir hacia adelante, Hassan no tendrd —mas tarde o mas
temprano— mejor salida que el sha.

Acababa de terminar la “’mili’" en Tenerife y, tras tanto
tiempo fuera de casa, el presentarme en Madrid en tan
s6lo dos horas de avion me parecia un choque muy
fuerte. Necesitaba unos dias muelle antes de enfren-
tarme de nuevo a toda la maquinaria civil del capitalismo
hispano. Asi fue como, al dia siguiente de que me
firmaran la cartilla, me vi sobrevolando las arenas del
desierto. '

Algin motivo especial nos impidi6 tomar tierra al
primer intento y durante varios minutos estuvimos
dando rodeos a todo el contorno de la ciudad. Huellas
de vehiculos, pistas que se entrecruzan sin que
aparentemente conduzcan a ningin sitio concreto
restos de material destruido y una visién de primefé
mano de todos los alrededodres con los sectores y
subsectores en que estan divididos para un mejor
control militar. Alambradas, zanjas y mas alambradas,
como tratando —de la forma titubeante e insegura que lo
hace el que se sabe impotente— de incorporar a la tierra
de ocupacion un-palmo mas de la tierra de libertad, en la
que opera la guerrilla polisaria.

Este es el nuevo muro de la vergiienza que el Gobierno
espanol tan decisivamente contribuye —todavia hoy— a
mantener con su politica. Un circulo de alambradas que
separd a todos aquellos que se sintieron con fuerzas y
salud como para emprender la huida al desierto, de los
que no tuvieron esas fuerzas o esa salud. Y también,
junto a éstos, quedaron aquéllos que ingenuamente
pensaron que el Ejército espariol garantizaria —tal como
se venia prometiendo— el derecho a la autodetermina-
cion de Io_ que el franquismo llamé —con su cinismo y su
demagogia caracteristica— “‘la 512 provincia espafola’.

;n la aduana me requisaron todos los periédicos que
treia de Las Palmas. Simulando la candidez y desenvol-
tura del tipico turista ofendido, que no sabe de qué va la
cos3, prptesté airadamente. Inmediatamente llamaron a
un funcionario de mayor graduacién que me mandé
tajantemente cortar la discusion. Lo hice, no sin antes
!9g.ralr' que al menos me fuera devuelto mi inocente
Ajo”, de los viajes tirados por el norte de Africa...

No es facil conversar con los residentes en El Aaitn. El
miedo y las instrucciones dadas por los ocupantes
fespecto a sus conversaciones con extranjeros les hacen
ser muy recelosos. Hay dos tipos de respuestas
habltuqles. Si el interpelado pertenece a la nueva
Conlunl'dad alli implantada por Hassan: '‘sais pas,fsais
pas”. Si es un saharaui: ’no sé, no sé''. En ambos casos,

Sus escuetas contestaciones, cortantes y nerviosas
‘Damcul_armente visibles en estos Gltimos—, se ven
acompanadas de inquietas miradas a derecha e iz-

Quierda, hacia la puerta o hacia las ventanas.

Por las calles, la gente ni se inmuta cuando los
Potentes motores de los F-5 despegan rumbo al

desierto a la caza de alguna patrulla saharaui tras su

golpe de mano. Fuera de los hangares habia contado

esde el aire seis de esos aviones colocados uno al

Costado del otro. ' ;

siqlzj?:r;ll;ros,. la prensa o cualquier otra r_nanifesttacjén,

e tenl’aemmultu_ral, bn’lla por su ausencia. El septimo

S ﬁnicaqqel primer dia de mi est"fznpla en El Aa|qn Y

o entro cine— una opra cumbre: f Simbad el Mannq 5

Dl'l'r;cipes ? morsas gigantes, paises encantados_ y

il T rar;sformados en mandriles, el pu_eblo olvida

e o e YI os soldados —arrqstrando los pies, manos

e stl 0s y gorra de medio lado— pugden seguir al

Siebl r; g.contnbuyendo con su presencia alli a unir al

d el § ahara con el Marruecos giscardiano trazado

esde el Eliseo. -

Cada dia, miles y miles de kilos de desperdicios e

Pepe GOMy
S.0.U. Puerto Ry

—_—

Construccion

Madrid |

Después de la firma del Convenio de}j

por parte de la UGT .y la patroy
AECOM, que ya hemos comentado eng
anterior “C.N.T.”’, nos ha llegado y|
documento suscrito entre ambas partg
que creemos de necesaria divulgacii,
porque aunque el acuerdo marco, ¢
entrada y propiamente se vale por§
mismo para desprestigiar a unas sigl
lo pactado en ese documento a ni
provincial nos da una idea aproximadad
lo que estén dispuestos a conceder I
dirigentes de la UGT a nivel provinci
para conseguir una minima presenc
pues lo cierto es que hasta hoy es nulal
representacion de UGT en el sector;h
que ya no sabemos es de qué medios
hara valer la patronal para remediar es
hecho, pues no creemos que de aqu

sector, mas bien al contrario. De cud
quier manera, se hace necesario el qi
hechos como este se den a conot
ampliamente, pues con ello nos explice
mos situaciones demasiado extranas qt
se estan dando por todos los sitios y &
paso ponernos en guardia ante s
maniobras que por parte de la patron
va a llevar a efecto, con tal de creas
unos sindicatos ddciles a sus intereses

para que, una vez firmados pactos cor
el acuerdo marco y el Convenio de l
Construccién de Madrid (regresivo hast
el punto de situarnos en condiciont
parecidas a las que teniamos en el 75}
tenga demasiados problemas para lleva
los a efecto, como los que esta teniend!
Gltimamente, cuestion que es de supor
ya se esperaban, pero que lo daran p
bien empleado si en préximos pact
tienen allanado el camino.

El acuerdo a que nos referimos
aparte de los puntos generales %
Convenio, y fue firmado en la sede def
AECOM, calle Serrano, 40, por Mant?
Aguirre Bellver, por la patronal (homb{f
fuerte de Agroman), y por José L
Corona Tercero como secretario gen
de la Construccién de Madrid por UGT!
que ‘dice, en el punto a que’
referimos:

AECOM se compromete a reunirst¥)
UGT (SPC) durante la primera semani®
mes de julio de 1980, para exani
conjuntamente la implantacion de (jlﬂf“
central sindical en el sector provindd !
en su caso, tomar de comun acuerdo
medidas procedentes.

Y en prueba de conformidad an
partes firman el presente—documeﬂfo'a.
la representacion que ostentan, €N M?
a dieciocho de enero de mil novesi

henta. i a5
Cl)’ivrefjéT Pt AEC0 ":)'gu”dlclas del nuevo ejército colonial se vuelcan por
(ilegible) (ilegibl detas' partes. Sin progreso de ningin tipo se va
€riorando hasta lo poco hecho que quedé del tiempo

e iy %
la colonizacién espanola. En Cabeza de Playa

El Aaiin hoy

franceses tras la “independencia’”’, hace quince afos. Y

El jefe médico militar de

El AaiGn condecora a unos
soldados heridos en combate...
...En el cine proyectan
“Simbad el marino”’.

permanece todavia inutilizado un barco que encallé al
poco de la salida de Espafia. Practicamente en la orilla,
se va enterrando poco a poco en la arena y su pesada
proa amenaza con romper la parte primera del muelle de
atraqgue.

Cuando poco antes de marcharme, el mismisimo
gobe_rnador general marroqui detiene su Mercedes junto
a mi cgstado para preguntarme, extremadamente
cortés, como habia encontrado El Aaidn, le dije risuefio:

Peu'prope, peu prope. |l y a beaucoub de merde ici.”” Y

no solp'me referia a los desechos materiales...

El cinismo de los ocupantes es tan absoluto que tras
habe( estado presenciando en el acuartelamiento del’
Hqspltal Militar la imposicion por parte de Borki —jefe
médico militar de El Aaitin— de unas condecoraciones a
unos soldados heridos en combate, aquél me juraba y
pe'rjqrabg posteriormente que tan sélo. se trataba ‘‘de
felicitaciones de carécter rutinario’’.

Cuand_o al principio hacia referencia a las graves
repercusiones que ya se van derivando del conflicto
estabg fundamentalmente pensando en nuestro pais. E’l
eslabon mas débil no tiene necesariamente por qué estar
en Mar(uecos o Mauritania. Particularmente en Espafa
el confll_cto del Sahara tiene en su seno las suficientes’
c_ontradlcciones como para traer consigo unas implica-
ciones de primer orden. '

En. enero de 1975, don Juan es invitado a Rabat y
rgcubldo con honores de Jefe de Estado. A los pocos
dias, su hijo, como Jefe de Estado en funciones, firma el
Acuerdo Tripartito de triste recuerdo. El tema le resulta a
la familia real tan espinoso que el Rey sélo se sirve de su
padfe en todo lo relacionado con él, y es a éste a quien
envia —como continuamente se observa— a Tripoli,
Rabat, etcétera, en calidad de embajador extraordinario.
Y, ahora, preguntamos a “la oposicién’: ;a qué vino
aquella pantomima de debate que tuvo lugar en las
Cortes sobre la descolonizacién del Sahara si no se llamé
a deql@rar a estos dos sefiores? ;Es que a nadie se le
ocurrio pedir informacion de lo que se trata en las
_frecuentes visitas de don Juan a Hassan y en las
inocentes cacerias que éste celebra con Juan Carlos?

Esta claro que la venta del Sahara fue una farsa de
guinol movida por Kissinger y el imperialismo yanqui, de
cara al cual —y para hacer merecimientos— se movieron
un Rey preocupado por conservar su trono y un principe
impaciente por hacer méritos al suyo.

Pero creemos que tanto ocultismo y politiqueria se les
puede liar a los pies. Y no es extrafio que el Gobierno y el
“‘establishment” en su conjunto traten por todos los
qu_igs de echar tierra sobre el asunto y de instar a la
opinion publica a que considere el tema definitivamente
cerrado para Espana. jHasta tal punto son conscientes
del cml'Jm.qu de contradicciones y de fuerzas —intereses
economicos, corona, Ejército, problema social y pes-
quero, etcétera— que del Sahara Occidental pueden
desatarse! Nos podemos encontrar, pues, ante un
ppsiblge detonante generador de una coyuntura revolu-
cionaria en nuestro pais que abra nuevas perspectivas a
todos cuantos luchamos por una transformaciéon en
profundidad de nuestra hiriente realidad social. En estos
momentos de desmovilizacién y atonia podemos medi-
tar sobre ello.

Javier MORILLAS

LA MENTIRA QUE NO CESA

1 Ante la nota aparecida en “‘Diario 16" el 10 de marzo
inspirada por el C.R. escisionista del Pais Valenciano sobre e'l
mitin celebrado el dia 9 en Valencia a cargo de Federica
~ Montseny, Garcia Ruda, José Bondia y J. Gomez Casas, asi
como sobre la conferencia de prensa que le precedio 'téste
altimo companero desmiente en “C.N.T.”" la declaraci()'n que
se le atribuye de que, por haber participado él en la
legalizacion de la C.N.T. en el orden nacional, habria
manifestado en la citada conferencia de prensa, que le
corresponde a él “otorgar la legitimidad en el uso de las
siglas”. El citado companero lo desmiente rotundamente
afirmando que se limité a hacer alusién a aquel aconteci-t
miento _histérico de la legalizacion, como punto de referéncia
para cualquier legalizacién posterior que venga, y afade que
en esta organizaciéon nadie puede atribuirse semejantes
facultades o pretensiones. Afirma el compariero que lo que si
afirmd en el mitin, y ahora lo mantiene, es que la legitimidad
de la C.N.T. proviene de su propia esencialidad y sus
contenidos, habiendo sido éstos abrumadoramente ionfirma-
dos en el V Congreso. Afirma, finalmente, el citado
compaiero, que subrayo en la conferencia el que venia al
mitin con cardcter particular y que en cuanto a su sindicato,
independientemente de la postura que haya podido adoptar
en el contencioso, la mantiene por el cauce regular de la
nrganizacion y no reconoce a la comision impugnadora. Vaya
esta nota para aclarar una parte de ese torrente de mentira
organizada que no cesa.

Todo se deteriora y nada se arregla. El barco
§ permanece
embarrancado desde poco después de la salida de Espafia.

René Lamberet ha muerto

Larﬂb%?csaido dia 12, muri6 en Paris la compariera René

Nacida en octubre de 1901, era catedratica de Historia
y se ocup6 de continuar la obra de Max Netlau sobre la
Internac:on{sl y la Alianza en Espania.

Entre su importante obra sobresale la ““Cronologia del
Mqvnmlento Obrero Espariol”, estando preparando en el
altimo periodo de su vida lo que seria un Diccionario
rs‘olbre las figuras relevantes del anarquismo internacio-

al. .

_D'urante la guerra de Espaiia estuvo trabajando en las
oficinas de propaganda de la C.N.T./F.A.I.

El anarquismo pierde con élla una gran figura y los
anarquistas una gran comparera.

LLAMADA A LA SOLIDARIDAD

A todos los Comités, a todas las FF.LL., a los sindicatos y a los
mllltan}es confederales, hacemos esta llamada de solidaridad.

La situacion de la Regional de Extremadura es angustiosa; pese a
que llevamos mas de tres anos en la lucha, casi desde que se
reconstruy6 la Organizacion, el presente no es muy bueno, pese a
que se observa crecimiento en los distintos sindicatos (en especial
en I.a provincia de Badajoz). Pero este crecimiento es muy lento,
debido a que en épocas recientes, la Organizacién se ha visto
afectada por una serie de males, de tipo interno, al igual que ha
pasado en el resto de la Organizaciéon Confederal; pero aqui, debido
‘a la poca militancia y a la carencia de medios econémicos (males
que arrastramos de antiguo) ha estado a punto de acabar con la
C.N.T. en Extremadura e incluso ha dado al traste con algunas
FF.LL., come Plasencia y Fregenal de la Sierra.

Pero, hoy, después del V Congreso, estos males estan en visperas
de solucionarse y las posibilidades de implantacién son grandes,
pese a que no son tan claras las de afiliacién, pues aqui los
t(abfa;adores en general somos muy reacios a afiliarnos a los
sindicates (supongo que igual que en el resto del Estado espanol);
pero esta futura implantacion choca frontalmente, como en todc;
momento han chocado las previsiones confederales en Extrema-
dura, con el problema econémico.

!Este Comité _Regional, al igual que los anteriores, siempre donde
quiera que ha ido, ha manifestado su penuria econémica, penuria
que se hace extensible a la totalidad de los sindicatos, pero siempre
su solicitud de APOYO MUTUO ha caido en el vacio, excepto
algunas veces. ;

Por_ eso, y conscientes de que el Comité Nacional y la
Qrgqmzacnon en general no tienen un duro, es por lo que nos
dirigimos a todo el conjunto de la Organizacién, esperando que esta
sez se _demuestre la tan aireada SOLIDARIDAD CONFEDERAL,
pues, si no, FF.LL. como la de Badajoz y Navalmoral de la Mata
tendran que cerrar sus respectivos locales, con lo que se le asestaria
un golpe mortal a la C.N.T. de Extremadura. :

E's' verdad que somos pocos; también es verdad que si no
recibimos AYUDA tengamos que cerrar algunos o tal vez todos los
locales, pero es bien cierto que, con o sin ayuda, seguiremos en oa
(;onfederacu’)n y luchando por el anarquismo y el anarcosindica-
lismo. Pgro también es cierto que, ademéas de no poder ni asistir a
plenos, ni reuniones de ningdn tipo, no podremos llevar ni desarrollar
la capacidad ue lucha que existe, pues seguiremos chocando
fron.talmente con la penuria econémica. Y tal vez algin dia la
Reg|_onal desaparezca, para que sus  militantes pasen a integrar los
sindicatos de otras regionales, donde los compaferos emigrantes
de Extremadura llevan su lucha, pero se habra perdido esta Regional
para la (;onfeqeracién, y su resurgir sera harto dificil, ademas de que
se habr_a perdido, en parte, los contactos que mantenemos con los
companeros portugueses, cercanos a nuestros lueblos.

A buen entendedor... salud y SOLIDARIDAD. :

Po~r si algunen quiere mandar su ayuda, nuestra direccion es:
Con_me Regional .e C.N.T., C/ Dr. Gabriel, 17 - 2.°; Badajoz

Sin mas, nos despedimos. ' :

Salud y Anarquia.

Por el Comité Regional,
El Secretario General

r‘:~

|




16

CONFLICTO EN EL TEXTIL DE BARCELONA

A la Secretaria de Prensa del Comité
Nacional para su publicacion en C.N.T.

Barcelona, 12 de marzo de 1980.

Con fecha 31 de enero de 1980 fueron entregadas a los
sectores de la patronal textil las bases de trabajo (que os
adjuntamos) de este sindicato, segin acuerdo de la Asamblea
General.

A esto, la patronal no ha respondido ya que estan
negociando la panacea presentada por la comisién negocia-
dora —CC.00.-UGT-USO-, pero esto era de esperar, por lo
que queremos denunciar:

1.° En ningiin momento la plataforma ha sido asumida por
los trabajadores (ni siquiera por sus mismos afiliados) del
sector, ya que la desafiliacion ronda el 95 por 100 de los
380.000 trabajadores que componemos el sector.

2.° Se piden 850 pesetas-dia (23.000 pesetas netas al mes),
cuando lo imprescindible para vivir con un minimo de dignidad
no baja de las 45.000 pesetas. Se solicita también la jornada
laboral de cuarenta y tres horas semanales, cuando de todos
es sabido que el Estatuto del Trabajador establece como
obligatorio la jornada maxima de cuarenta y tres horas.

“30 E| actual sistema de negociaciéon colectiva, esta

resultando del méas claro sistema *verticalista”, sistema que .

en las negociaciones del Convenio Textil son una triste
realidad; pues unos pocos ‘‘ejecutivos politicos’” deciden por
“toda una mayoria”’, y Gltimamente en claro perjuicio de la
misma.

Como veis, la plataforma no es calificable como “buena’’
sino que es claramente regresiva en su conjunto, e incalificable
a nivel de reivindicaciones individuales.

Denunciamos la manipulacién que se esta haciendo de los
trabajadores textiles en base a una CRISIS, que no es otra que
la crisis del capital creada por y para el capital.

Como segunda central sindical en afiliacion nos reservamos
el derecho a rechazar el actual convenio que se esta
negociando, con todas las consecuencias que conlleva tal
actitud de conflictividad laboral. Pues entendemos que la
negociacién de las reivindicaciones de los trabajadores tienen
que ser lievadas por ellos mismos con el apoyo y asesora-
miento de los sindicatos.

También pedimos a todos los compaiieros de Textil o
sindicatos que nos manden sus direcciones para poder
enviarles la propaganda e informacién de este sindicato.

Saludos anarcosindicalistas.

Secretaria de Prensa y Propaganda
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COMPANEROS/AS:
Estas son las bases de trabajo presentadas a todas las
agrupaciones textiles:

BASES DE TRABAJO

La patronal reconoce a la “‘representacion obrera” como
cuerpo representativo del resto de sus companeros; asi-
mismo, la representacion obrera reconoce a la patronal como
representante de los intereses de su clase, y ambos, a su vez,
manifestamos nuestro rechazo a la intervencién de cualquier
estamento extrano a los mismos.

Una vez llegado a un acuerdo entre ambas partes, los
mismos afectan a toda la industria fabril y textil, y en caso de
producirse algin desajuste o abuso de alguna de las partes,
seran dilucidadas por medio de una representacion obrera y
patronal del lugar donde se produzca la anomalia.

La aceptacion de las bases, de acuerdo por las partes, no
significa otro compromiso mas que el de respetar los
acuerdos en tanto que las condiciones econémico-sociales
sean las mismas o las partes no manifiesten lo contrario.

REIVINDICACIONES BASICAS

1.2 Treinta y cinco horas de trabajo semanales, distribuidas en
jornadas de siete horas durante cinco dias.

2.° Treinta dias laborables de vacaciones ininterrumpidas, y
cuarenta dias laborables para los mayores de cincuenta y
cinco ahos y menores de dieciocho anos.

3.° Base salarial:
a) Minimo de 40.000 pesetas mensuales netas.
b) Intermedios, 45.000 pesetas mensuales netas.
c) Técnicos, 50.000 pesetas mensuales netas.

4.° Jubilacién a los sesenta afios, al 100 por 100 del salario
real; voluntaria a los cincuenta y cinco anos, con el 80 por
100 y posterior adecuacion de los salarios con respecto al
coste de la vida. 2

5.° Fijo en plantilla desde el primer dia de trabajo, o siete horas

trabajadas. :

Aprendices, el 90 por 100 del salario minimo y dos horas

diarias para estudio.

7.2 Reconocimiento del sindicato en las empresas.

8.° Abolicién de las horas extras y destajos del marco laboral.

()
o

Como ya teniamos previsto, ante esta plataforma y vista la
presentada por los que hoy estan negociando, la patronal ha
dado a ésta la callada por respuesta.

Sindicato de Ensehanza

F.L DE BARCELONA

— A los compaiieros de “SOLI” y de “C.N.T.”": {SALUD!

Por acuerdo de asamblea de militantes, esperamos
publiquéis la decisién siguiente: ‘A toda la militancia
confederal”’:

Por muchos y graves motivos que seria prolijo enumerar,
en especial agravados desde el V Congreso Confederal por su
actuacion cinicamente anticonfederal y antilibertaria, que es
publica y notoria, este sindicato, en asamblea verificada el dia
15 de febrero del afio en curso, decidié mayoritariamente, con
dos abstenciones, la expulsion inapelable de este SINDICATO
DE ENSENANZA de Francisco Boldi Martinez, con todas las
consecuencias que de ella se derivan”.

Barcelona, 17 de febrero de 1980

Por la JUNTA SINDICAL:

Ya son mas...

Segin la noticia aparecida en el diario “Mundo
Obrero”, del dia 11 del presente mes de marzo, parte de
los escindidos de USO que se niegan a entrar en CC.00.
van a establecer contacto con grupos de autogestiona-
rios y con los escindidos de C.N.T., por_medio de su
secretario nacional de Catalunya.

;Sera porque también la USO es anarcosindicalista, o
es que quizd vean en los escindidos una semejanza
@deol?gica que haga posible su funcionamiento con-
junto?

SUSCRIPCIONES
APELLIDOS o alie il s e i s nnaina.....
NOMBRE . i e s e, ..
DIRECCION. ......cooometueuieesenssssseisessassenassacssissnssssses
POBLACION. . feiso sttt et santonss Dt
PROVINCIA.......c.covviueeenenene NACION.....cccccrenenn.
FECHA 2 it sy FIRMADO:

12 nGmeros para Espaiia 360 ptas. Europa 500 ptas. América 700
FORMA DE PAGO:

Transferencia bancaria a:

BANCO CENTRAL. Agencia n.® 3

N.° cuenta 773-90

C/ Simén Hernandez, 60

MOSTOLES (Madrid) _

Enviar este boletin relleno junto al justificante de la transferencia
al Apartado de Correos..... Madrid.

ORDEN DEL DIA (2)

IMPUGNADORA"

Jueves dia 3 a partir de
las 10 de la manana

responsable y clarificador.

Lugar:
Fecha:
Hora de comienzo:

(1) Si bien la conferencia estaba anunciada para el
cambiado las fechas al 4 y 5 de abril, que permiten ma
(2) Debido al caracter deliberatorio de este comicio, en el mismo no po
sindicatos conozcan la situacion real de la Organizacion y las posturas d

-

-BARCELONA

o, APERTURA DE LA CONFERENCIA A CARGO DEL COMITE NACIONAL
2° POSICION ANTE LA ESCISION EN LA

ORGANIZACION, PROVOCAD

CONFERENCIA NACIONAL DE
'SINDICATOS DE LA C.N.T. -

3

4 y5 DE ABRIL DE 1980 (1)
10 HORAS DEL DIA 4

A POR LA “COMISION TECNICA

EL LOCAL CONCRETO SE COMUNICARA OPORTUNAMENTE

Recepcion de delegados en la Federacion local de Barcelona. Plaza

del Real, n.° 3. Teléfono: 317 80 47

Observadores en el Sindicato del Metal. C/ Avinyo, 7 bis. Teléfo-

no: 302 77 66

~

29 y 30 de marzo, con objeto de que todos los sindicatos se puedan desplazar, se han
s facilidad de desplazamiento desde puntos lejanos.

dran tomarse acuerdos, sirviendo ‘Gnicamente para que todos los
e los demas sindicatos y, si procede, se establezca un debate

—Los delegados y observadores de cada sindicato deberan ir acompafados de su correspondiente credencial.




